
 

 
 

ЛУБЕНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЛУБЕНСЬКОГО РАЙОНУ 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

(тридцять шоста сесія восьмого скликання) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 

14  грудня  2023 року 

 

 

Про виконання Програми економічного  

і соціального розвитку Лубенської територіальної  

громади на 2023 рік та затвердження  

Програми економічного і соціального розвитку  

Лубенської територіальної громади на 2024 рік 

 

Заслухавши інформацію начальника відділу економічного розвитку і 

торгівлі виконавчого комітету Лубенської міської ради Лубенського району 

Полтавської області Цох-Карунської О.Г. про виконання Програми 

економічного і соціального розвитку Лубенської територіальної громади на 

2023 рік, затвердженої рішенням двадцять четвертої сесії Лубенської міської 

ради восьмого скликання від 15.12.2022 року, та розглянувши Програму 

економічного і соціального розвитку Лубенської територіальної громади на 

2024 рік, що розроблена на основі даних підприємств, установ і організацій 

Лубенської територіальної громади з урахуванням існуючих тенденцій та 

реальних можливостей економічного розвитку у поточному році, а також умов 

та викликів воєнного стану в Україні, у відповідності із Законом України «Про 

засади державної регіональної політики», керуючись статтею 26 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  

 

міська рада   вирішила: 

 

1. Інформацію начальника відділу економічного розвитку і торгівлі 

виконавчого комітету Лубенської міської ради Лубенського району 

Полтавської області Цох-Карунської О.Г. про виконання Програми 

економічного і соціального розвитку Лубенської територіальної громади на 

2023 рік взяти до відома (інформація додається). 

2. Затвердити Програму економічного і соціального розвитку 

Лубенської територіальної громади на 2024 рік (додається). 

3. Відділу економічного розвитку і торгівлі виконавчого комітету 

Лубенської міської ради Лубенського району Полтавської області (начальник 

Цох-Карунська О.Г.): 

3.1. Забезпечити здійснення систематичного моніторингу діяльності 

промислових підприємств громади, надавати субʼєктам господарювання 



 

оперативну інформаційну підтримку щодо ведення господарської діяльності в 

умовах воєнного стану та можливостей отримання державної підтримки. 

3.2. Продовжити роботу з організації участі виконавчого комітету 

Лубенської міської ради Лубенського району Полтавської області, 

підприємств, установ та організацій, мешканців громади у конкурсах та 

програмах усіх рівнів з метою додаткового залучення інвестицій у соціально-

економічний розвиток громади. 

4. Управлінням, відділам та службам виконавчого комітету Лубенської 

міської ради Лубенського району Полтавської області, підприємствам, 

установам та організаціям громади усіх форм власності спрямувати зусилля на 

створення та збереження сприятливих умов для економічного розвитку 

громади, розвиток підприємництва, залучення інвестицій у економіку громади 

та вирішення невідкладних соціальних і гуманітарних питань.  

5. Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника 

Лубенського міського голови Соболєва О.А., постійну депутатську комісію з 

питань планування бюджету та фінансів, постійну депутатську комісію з 

соціальної та гуманітарної політики, освіти та науки та постійну депутатську 

комісію з питань економіко-інвестиційного планування, промисловості, 

підприємництва, регуляторної політики, транспорту, цифрових технологій та 

розвитку сільських територій. 

 

 

Лубенський міський голова                                    Олександр ГРИЦАЄНКО  
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До рішення тридцять шостої сесії  

Лубенської міської ради  

восьмого скликання  

14 грудня  2022 року 

 

 

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА  

до рішення «Про виконання Програми економічного і соціального розвитку 

Лубенської територіальної громади на 2023 рік  

та затвердження Програми економічного і соціального 

розвитку Лубенської територіальної громади на 2024 рік» 

 

Програма економічного і соціального розвитку м. Лубни на 2023 рік була 

затверджена рішенням двадцять четвертої сесії Лубенської міської ради восьмого 

скликання від 15.12.2022 року. 

Метою Програми було визначено ефективну протидію економічним і 

соціальним викликам, пов’язаним з повномасштабним вторгненням російської 

федерації на територію України та введенням воєнного стану, сприяння 

безперешкодній діяльності промислового та аграрного сектору громади, 

спрямування зусиль на забезпечення  соціального захисту та добробуту 

населення, у тому числі й внутрішньо переміщених осіб, сприяння інтеграції 

економічної, соціальної та екологічної політик та забезпечення адаптації до змін у 

чинному законодавстві в умовах воєнного стану. Програмою були визначені 

основні завдання та заходи економічного і соціального розвитку на 2023 рік. 

У результаті проведеного аналізу виконання запланованих Програмою 

показників слід зазначити, що протягом 2023 року по основних запланованих 

завданнях вдалося досягти визначених результатів. Втім, зважаючи на умови та 

виклики воєнного стану, виконання деяких завдань довелося відтермінувати, 

напрямки діяльності переорієнтувати. 

 

Програму економічного і соціального розвитку Лубенської територіальної 

громади на 2024 рік розроблено відділом економічного розвитку і торгівлі 

виконавчого комітету разом з управліннями, відділами і службами виконавчого 

комітету Лубенської міської ради, закладами, що фінансуються з місцевого 

бюджету, на основі даних підприємств, установ і організацій громади.  

Програмою окреслені пріоритетні напрямки розвитку, ключові заходи 

економічного і соціального розвитку громади на короткостроковий період з 

урахуванням вимог та ризиків воєнного стану. 

Програма містить перелік програм, які передбачається фінансувати у 2024 

році, та перелік інвестиційних проектів, які планується реалізувати у 2024 році. 

 

Програма розроблена з урахуванням даних підприємств, установ і 

організацій Лубенської територіальної громади з урахуванням існуючих 

тенденцій та реальних можливостей економічного розвитку у поточному році, а 

також умов та викликів воєнного стану в Україні, у відповідності із Законом 

України «Про засади державної регіональної політики», та виноситься на розгляд 
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сесії Лубенської міської ради згідно зі статтею 26 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні». 

 

Прийняття рішення «Про виконання Програми економічного і соціального 

розвитку Лубенської територіальної громади на 2023 рік та затвердження 

Програми економічного і соціального розвитку Лубенської територіальної 

громади на 2024 рік» зумовлене необхідністю постійного та систематичного 

моніторингу стану соціально-економічного розвитку громади, аналізу виконання 

запланованих показників та визначення подальших перспектив економічного і 

соціального розвитку Лубенської територіальної громади. 

 

Метою прийняття рішення є здійснення аналізу виконання запланованих 

Програмою економічного і соціального розвитку Лубенської територіальної 

громади на 2023 рік показників, спрямування зусиль на створення та збереження 

сприятливих умов для економічного розвитку громади, розвиток підприємництва, 

залучення інвестицій у економіку громади та вирішення невідкладних соціальних 

і гуманітарних питань, а також забезпечення якісного і обґрунтованого 

прогнозування основних показників економічного і соціального розвитку 

Лубенської територіальної громади на 2024 рік. 

 

У результаті прийняття цього рішення і в подальшому буде забезпечено 

якісне прогнозування соціально-економічних показників громади, що дозволить 

забезпечити ефективну протидію економічним і соціальним викликам, пов’язаним 

з повномасштабним вторгненням російської федерації на територію України та 

введенням воєнного стану, створення та збереження необхідних умов для 

ефективної роботи підприємств та організацій, підтримку місцевого 

товаровиробника, розвиток підприємництва та інвестиційної діяльності задля 

вирішення невідкладних соціально-економічних завдань, здійснення заходів зі 

стабілізації економічного та соціального розвитку громади в умовах війни, 

подолання існуючих та мінімізацію подальших наслідків воєнної агресії 

російської федерації. 

 

Фінансування з бюджету Лубенської міської територіальної громади 

завдань та заходів Програми економічного і соціального розвитку Лубенської 

територіальної громади на 2024 рік, затвердженої цим рішенням, буде 

здійснюватися у межах виділених асигнувань. 

 

 

Начальник відділу  

економічного розвитку і торгівлі     Олена ЦОХ-КАРУНСЬКА 
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На тридцять шосту сесію  

Лубенської міської ради  

восьмого скликання  

14 грудня 2023 року 

 

 

ІНФОРМАЦІЯ 

про виконання Програми економічного і соціального розвитку  

Лубенської територіальної громади на 2023 рік та Програму економічного і 

соціального розвитку Лубенської територіальної громади на 2024 рік 

 

Програма економічного і соціального розвитку Лубенської територіальної 

громади на 2023 рік була затверджена рішенням двадцять четвертої сесії 

Лубенської міської ради восьмого скликання 15.12.2022 року. 

Програму економічного і соціального розвитку Лубенської територіальної 

громади на 2024 рік розроблено відділом економічного розвитку і торгівлі 

виконавчого комітету разом з управліннями, відділами і службами виконавчого 

комітету, на основі даних підприємств, установ і організацій Лубенської 

територіальної громади відповідно до Закону України «Про засади державної 

регіональної політики» та інших чинних нормативно-правових актів.  

Метою Програми економічного і соціального розвитку Лубенської 

територіальної громади на 2024 рік є ефективна протидія економічним і 

соціальним викликам, пов’язаним із повномасштабним вторгненням російської 

федерації на територію України та введенням воєнного стану, створення та 

збереження необхідних умов для ефективної роботи підприємств та організацій, 

підтримка місцевого товаровиробника, розвиток підприємництва та інвестиційної 

діяльності задля вирішення невідкладних соціально-економічних завдань; 

здійснення заходів зі стабілізації економічного та соціального розвитку громади в 

умовах війни, подолання існуючих та мінімізація подальших наслідків воєнної 

агресії російської федерації. 

 

Незважаючи на умови та виклики воєнного стану, протягом 2023 року 

промисловість громади спрацювала з перевищенням показників минулого року. 

Згідно з моніторинговими даними, за 10 місяців 2023 року обсяги реалізації 

промислової продукції склали 2662,6 млн. грн. (108,4 % до відповідного періоду 

минулого року). 

Зі зростанням обсягів реалізації промислової продукції спрацювали усі галузі 

переробної промисловості: фармацевтична - 117,8 %, машинобудування - 121,0 %, 

харчова - 130,8 %, деревообробна - 111,5 %, легка – 141,8 %, промисловість 

будівельних матеріалів – 363,5 %. У цілому підприємства переробної 

промисловості наростили обсяги реалізації на 21,8 %. 

Програмою економічного і соціального розвитку Лубенської територіальної 

громади на 2023 рік планувалося збільшити обсяг реалізації промислової продукції 

до 3,2 млрд. грн. За 10 місяців 2023 року запланований річний показник виконаний 

на 83,2 %. 

Враховуючи існуючі тенденції та прогнози виробничої діяльності 

підприємств, за результатами 2023 року очікується виконання запланованого 

показника у повному обсязі.  
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Сподіваючись на припинення воєнних дій, скасування воєнного стану в 

Україні та нарощення виробничої діяльності промислових підприємств, програмою 

на 2024 рік передбачено зростання обсягів реалізації промислової продукції до 3,4 

млрд. грн., що становитиме у фактичних цінах 106,3 % до попереднього року. 

Передумовою для зростання обсягів виробництва та реалізації промислової 

продукції є те, що промисловими підприємствами у 2024 році планується робота по 

збільшенню асортименту та покращенню якості продукції, виходу на нові ринки 

збуту. Найбільш активно ця робота ведеться на підприємствах фармацевтичної, 

машинобудівної та харчової промисловості.  

З метою залучення додаткових інвестицій у соціально-економічний розвиток 

громади, підвищення її конкурентоспроможності, забезпечення сприятливих умов 

для розвитку підприємництва і створення додаткових робочих місць у 2024 році 

продовжуватиметься робота по створенню індустріального парку «СМАРТ ТЕХ 

ІНДАСТРІ». 

 

Базовою складовою агропромислового комплексу Лубенської територіальної 

громади є сільське господарство, яке складається з рослинництва і тваринництва. 

У Лубенській територіальній громаді площа земель сільськогосподарського 

призначення становить 81,1 тис. га. У структурі посівних площ головне місце 

посідають  зернові, овочеві та технічні культури. Навесні 2023 року здійснено посів 

на площі більше 60 тис. га. 

За підтримки БФ «Повір у себе» та Агропромхолдингу «АСТАРТА-КИЇВ» у 

2023 році у рамках грантової програми «Курс на Незалежність» три місцеві 

підприємці отримали грантове фінансування. За умовами конкурсу 115,49 тис. грн. 

(10 % від суми отриманих грантів) підприємці передали у «продуктовий банк» 

територіальної громади, які були спрямовані КП «Лубенський обласний госпіталь 

для ветеранів війни Полтавської обласної ради».  

У межах Ініціативи USAID АГРО на підтримку стійкості агросектору та за 

підтримки Мінагрополітики, протягом поточного року більше 50 агровиробників 

громади отримали  через платформу Державний аграрний реєстр (ДАР) мінеральні 

добрива та посівний матеріал соняшника і кукурудзи.  

У рамках реалізації проєкту Продовольчої та сільськогосподарської 

організації ФАО жителі Лубенської громади, у тому числі й ВПО, отримали більше 

17 тонн кормів для вирощування сільськогосподарських тварин у підсобних 

господарствах. 

У 2024 році планується подальша діяльність у частині державної підтримки у 

сфері тваринництва (дотація за утримання 3 і більше корів) та рослинництва 

(часткове відшкодування сільськогосподарським товаровиробникам вартості 

будівництва та/або реконструкції підприємств зі зберігання та переробки зерна, 

часткова компенсація вартості сільськогосподарської техніки тощо). Особлива 

увага приділятиметься можливостям державної підтримки сільгоспвиробників. 

 

У сфері економічного та соціального розвитку сільських територій через 

обмеження, які зумовлені запровадженням воєнного стану в Україні, протягом 

2023 року не вдалося реалізувати заходи щодо впровадження системи 

відеоспостереження у сільських населених пунктах, облаштування автобусних 

зупинок та встановлення дорожніх знаків. 
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Втім, протягом поточного року КП «Сяйво» здійснювало роботи з 

благоустрою на території сільських населених пунктів. Виділено близько 2400,0 

тис. грн. для закупівлі додаткової техніки для обслуговування сільських територій.  

У звітному році із місцевого бюджету виділено 9254,79 тис. грн. для  

розбудови інфраструктури та забезпечення благоустрою сільських населених 

пунктів,  поліпшення стану дорожнього покриття доріг загального користування 

місцевого значення державної власності, а саме:  

- О1713192 Засулля-Войниха (с. Засулля); 

- О1712158 Лохвиця-Вирішальне-Лубни (с. Піски, с. Литвяки); 

- О1713179 Лубни-Тишки-Ісківці (с. Мгар). 

В адмінприміщеннях сіл Вовчик, Литвяки, Михнівці та Ісківці проведено 

реконструкцію систем опалення (встановлення твердопаливних котлів). 

У 2024 році у сільських населених пунктах громади планується організувати 

діяльність у сфері поводження  з побутовими відходами, забезпечувати ліквідацію 

аварійних і фаутних дерев, здійснювати поточні ремонти централізованих систем 

водопостачання, капітальні та поточні ремонти дорожнього покриття та його 

експлуатаційне утримання. 

Крім того, за умови завершення воєнних дій та скасування воєнного стану в 

Україні, у сільських населених пунктах громади планується впровадження системи 

відеоспостереження, облаштування автобусних зупинок, реконструкція  та 

проведення поточних ремонтів мереж вуличного освітлення, проведення 

ремонтних робіт у сільських закладах освіти та бібліотеках, виготовлення 

проєктної документації, організація та проведення культурно-масових заходів. 

 

Попри введення воєнного стану в Україні, виконавчим комітетом Лубенської 

міської ради продовжується робота по додатковому залученню інвестицій у 

соціально-економічний розвиток громади. 

На жаль, не всі заплановані Програмою на 2023 рік заходи вдалося реалізувати 

через війну у країні та відміну більшості обласних конкурсів.  

Проте, у 2023 році наша громада має вагомі результати у залученні коштів із 

державного бюджету за результатами конкурсних відборів: 

- у рамках «Програми відновлення України» на реалізацію проєкту 

«Будівництво Лубенського дошкільного навчального закладу  комбінованого типу 

для дітей з проблемами опорно-рухового апарату та вадами мовлення на 12 груп по 

вул. Ватутіна, 39 в м. Лубни Полтавської області» із державного бюджету виділено 

субвенцію у розмірі 35,0 млн. грн.; 

- у рамках «Надзвичайної кредитної програми для відновлення України» на 

реалізацію проєкту «Реконструкція Опорного закладу «Засульський ліцей 

Лубенської міської ради Лубенського району Полтавської області» за адресою 

вул.Молодіжна, 81-А, с. Засулля, Лубенський район, Полтавська область» із 

державного бюджету виділено 38,0 млн. грн.   

На даний час триває коригування проєктних документацій за вказаними 

проєктами, їх реалізація буде здійснена у наступні періоди за рахунок коштів 

державного та місцевого бюджетів. 

 

Традиційно мешканці Лубенської територіальної громади беруть активну 

участь у громадських бюджетах усіх рівнів. Так у 2023 році Полтавською 

обласною радою було відновлено конкурс «Екологічні ініціативи Полтавської 
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області», на який від громади було подано пʼять проєктів. Три з них визнані 

переможцями, отримали фінансування з обласного бюджету на загальну суму 

майже 682,0 тис. грн. та мають бути реалізовані до кінця поточного року за умови 

співфінансування з місцевого бюджету. 

 

У звʼязку з призупиненням дії більшості загальнодержавних і обласних 

програм щодо можливості реалізації проєктів особливої актуальності набуло 

питання залучення  інвестицій міжнародних фінансових організацій: 

- у рамках Проєкту GIZ «Просування енергоефективності та імплементації 

Директиви ЄС про енергоефективність в Україні» завершуються роботи з реалізації 

проєкту «Реконструкція внутрішньої системи опалення Лубенської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 2 та влаштування припливно-витяжної 

вентиляції з рекуперацією повітря в будівлі школи за адресою: Полтавська область, 

м. Лубни, проспект Володимирський, 62/1», на реалізацію якого залучено грант у 

розмірі 100,0 тис. євро; 

- у рамках україно-швейцарського проєкту «Діємо для здоров’я» закладами 

громади протягом 2022-2023 років отримано обладнання на суму більше 800,0 тис. 

грн. та профінансовано організацію фестивалю «Здоров’я FEST»; 

- у рамках співпраці з проєктом USAID «ГОВЕРЛА» отримано майна та 

обладнання на загальну суму більше 11,1 млн. грн, з них у 2023 році – на суму 3,1 

млн. грн.; 

- у рамках проекту ZMINA 2.0 «Невідкладна допомога для громад» за 

фінансової підтримки Європейського Союзу Лубенська міська рада отримала 

обладнання на суму 127,6 тис. грн. для створення центру підтримки для цивільного 

населення на базі Опорного закладу «Засульський ліцей Лубенської міської ради 

Лубенського району Полтавської області»; 

- у співпраці з Північною екологічною фінансовою корпорацією NEFCO 

триває реалізація проєкту «Реконструкція системи водопостачання та 

водовідведення з впровадженням енергозберігаючих технологій в м. Лубни». 

 

Також протягом поточного року у співпраці з неурядовими громадськими 

організаціями отримано перемогу у грантових конкурсах різноманітної тематики: 

- на участь у конкурсі міні-ініціатив за напрямом громадської безпеки та 

соціальної згуртованості від ПРООН громадськістю було подано 8 заявок, 4 з яких 

отримали перемогу і фінансування до 150,0 тис. грн. кожен; 

- Благодійною організацією «Благодійний фонд «MELEK» за грантові 

кошти, надані Фондом місцевих ініціатив CIVIC, реалізовано проєкт «Відновлення 

системи оповіщення населення на території Лубенської територіально громади» 

загальною вартістю 231,85 тис. грн.; 

- з трьох проєктів, що були подані на конкурсний відбір, оголошений 

Міжнародною організацією з міграції (МОМ), перемогу здобув проєкт «Ресурсна 

кімната – простір для гармонійного розвитку дітей» (Перша гімназія ім. М.Номиса) 

загальною вартістю 500,0 тис. грн.  

Робота у цьому напрямку запланована і на 2024 рік. 

Пріоритетними для реалізації у 2024 році є такі проєкти як будівництво 

дошкільного навчального закладу комбінованого типу, реконструкція Засульського 

ліцею, реконструкція мереж водопостачання від ВЗМ №2 та №3, будівництво 

найпростіших укриттів у Академічному ліцеї імені братів Шеметів та у Ліцеї 
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«Європейський», капітальний ремонт фасаду та покрівлі головного корпусу лікарні 

та травматологічного відділення лікарні, а також інших проєктів. 

Крім того, у 2024 році у разі завершення воєнних дій та скасування воєнного 

стану розглядатиметься питання реалізації проєктів-переможців обласних 

конкурсів минулого року та проєктів-переможців громадського бюджету 

Лубенської територіальної громади та Шкільного громадського бюджету. 

 

Велика увага в Лубенській територіальній громаді приділяється розвитку та 

розбудові об’єктів інфраструктури. 

У поточному році проведено роботи з середньо-поточного ремонту доріг 

Лубенської територіальної громади (вул.Індустріальна, вул. Метеорологічна, 

вул.Польова, вул.Хорольський Спуск, вул.Вишневецьких, вул.Деповська та 

проспект Володимирський). 

       Програмою з утримання та ремонту доріг Лубенської територіальної громади 

на 2023 рік передбачалося здійснення поточного дрібного ремонту доріг площею 

16750 м2 на загальну суму 8668,4 тис. грн., фактично за 9 місяців 2023 року 

виконано робіт площею 7580 м2 на суму 4671,3 тис. грн., виконання запланованого 

показника складає 45 %.   

За рахунок коштів у сумі 12250,7 тис. грн., виділених  КП «Шляхрембуд», за 9 

місяців 2023 року на утримання та ремонт доріг загального користування виконано 

роботи на суму 8367,656 тис. грн. (ремонт та очищення систем зливоприймання, 

встановлення люків, очищення доріг від снігу, посипання протиожеледними 

сумішами тощо). 

Для виконання робіт з благоустрою та утримання дорожньої інфраструктури 

на території сільських населених пунктів громади на КП «Сяйво» створено 

додатково 22 робочих місця. 

Для забезпечення безперебійної роботи мереж вуличного освітлення КПф 

«Лубниміськсвітло» виконано робіт на суму 9296,5 тис. грн. (обслуговування 

світлофорних обʼєктів, мереж вуличного освітлення, шаф управління, заміна та 

ремонт дорожніх знаків тощо). 

Роботи з озеленення, збереження зелених насаджень, видалення сухостійних 

дерев здійснювалися  КПФ «Конвалія», на які з місцевого бюджету було 

виділено 9203,6 тис. грн., з яких використано 6465,1 тис. грн. 

У галузі будівництва у 2023 році ключовими об’єктами були:  

- капітальний ремонт та відкриття обʼєктів мережі супермаркетів «Хвилинка» 

по вул. Я.Мудрого, 17Б  та по вул. Монастирській, 50; 

- добудова інших торгівельних об'єктів, реконструкція об'єктів під салони 

краси,  будівництво  автозаправних станцій; 

- роботи з облаштування та будівництва укриттів та ремонту приміщень; 

- будівництво багатоквартирного 4-поверхового житлового  будинку у 

м.Лубни по вул. Монастирській, 71. 
 

У 2024 році обсяги виконаних дорожніх робіт у порівнянні з 2023 роком 

планується збільшити на 20,0 %, розмір фінансування ремонтних робіт у зв’язку зі 

зростанням цін збільшиться на 32,8 %. 

Також у 2024 році буде здійснюватися поточне утримання об’єктів 

інфраструктури з урахуванням особливостей воєнного стану та можливостей 

бюджетного фінансування. 
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Протягом наступного року планується встановлення 2 майданчиків для збору 

ТПВ, встановлення 4 дорожніх манекенів «Школяр», розроблення 10 одиниць 

проєктної документації з благоустрою населених пунктів тощо. 

У разі завершення воєнного стану у 2024 році планується відповідно до 

оновленої мережі міських автобусних маршрутів загального користування 

провести конкурси на визначення автомобільних перевізників на міських та 

приміських автобусних маршрутах загального користування. Також планується 

обладнати валідаторами автобуси на приміських автобусних маршрутах загального 

користування та запровадити систему GPS - моніторингу руху громадського 

транспорту в режимі онлайн. 

 

Основними завданнями у сфері надання освітніх послуг упродовж  року 

було збереження мережі закладів освіти, забезпечення їх доступності, модернізації 

та  конкурентоспроможності. 

У поточному році збережено мережу закладів дошкільної та загальної 

середньої освіти. Доступ до якісної освіти отримують  303  дітей внутрішньо 

переміщених осіб. 

 Значна увага приділяється вихованню дітей з особливими освітніми 

потребами: збільшилася кількість дітей, що відвідують групи спеціального 

призначення, розширено мережу шкіл і дошкільних закладів з інклюзивною 

формою навчання та збільшується кількість дітей, охоплених інклюзивною 

освітою. 

Збережено мережу закладів позашкільної освіти, зростає кількість учнів цих 

закладів. 

У 2024 році планується зберегти мережу закладів дошкільної та загальної 

середньої освіти громади та здійснювати освітній та виховних процес з 

урахуванням особливостей воєнного стану та відповідно до вимог чинного 

законодавства. За прогнозами, у наступному році дещо зросте кількість учнів, 

середня наповнюваність класів, збільшиться кількість класів з інклюзивним 

навчанням та учнів з інклюзивною формою навчання. 

Крім того, у 2024 році планується розпочати роботи з будівництва 

дошкільного навчального закладу комбінованого типу по вул. Василенкове поле 

(Ватутіна) за кошти державного та місцевого бюджету.  

Продовжуватиметься співпраця з Державним закладом «Луганський 

національний університет імені Тараса Шевченка». 

 

Забезпечення належного рівня розвитку громади в умовах воєнного стану 

неможливе без повноцінного та якісного функціонування такої галузі, як житлово-

комунальне господарство.  

Одним з пріоритетних напрямків є удосконалення управління та збереження 

житлового фонду, його модернізація та втілення ефективних механізмів ресурсо- та 

енергозбереження тощо.  

У 2023 році на виконання Програми фінансової підтримки об’єднань 

співвласників багатоквартирних будинків та житлово-будівельних кооперативів на 

2023-2024 роки у бюджеті Лубенської територіальної громади передбачено 

300 тис. грн.  на проведення робіт в шести ОСББ та ЖБК по технічному 

переоснащенню (капітальному ремонту) теплових мереж, та мереж 
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електропостачання, холодного, гарячого водопостачання та водовідведення трьох  

житлових будинків. 

     На виконання Програми співфінансування капітальних ремонтів 

багатоквартирних житлових будинків у 2023 році виділено та профінансовано 

робіт з капітального ремонту у восьми житлових будинках на загальну суму 

662,131 тис. грн. 
 

Комунальними підприємствами громади протягом року проводились поточні, 

капітальні та планово-попереджувальні ремонти інженерних мереж з метою 

наданням мешканцям громади якісних і безперебійних житлово-комунальних 

послуг. Робота у цьому напрямку буде продовжуватися й надалі у 2024 році.  

Крім того, у 2024 році планується забезпечення підприємств житлово-

комунального господарства пально-мастильними матеріалами та іншими 

матеріальними ресурсами, механізмами та обладнанням, спецтехнікою 

(автогідроприймач, поливомийний автомобіль тощо).  

З метою забезпечення належного водопостачання мешканців сільських 

населених пунктів громади планується розроблення проєктної документації та 

будівництво свердловини для водопостачання, здійснення реконструкції 

водопроводу в с.Засулля протяжністю 2500 метрів, реконструкція дільниці 

каналізаційної мережі в селах Засулля та Войниха, придбання резервних насосів та 

строп для їх кріплення, придбання лічильників обліку води, насосів, датчиків тиску 

тощо, поточні ремонти водопровідних мереж  і свердловин та інше. 

На міському водопровідно-каналізаційному господарстві планується 

виготовлення проєктних документацій, очищення скидного каналу міських 

очисних споруд, відновлення технологічної системи дозування гіпохлориту натрію, 

капітальний ремонт грабельних відділень, реконструкція очисних споруд та інші 

роботи. 

Одним з пріоритетів на 2024 рік також є забезпечення сталого проходження 

опалювального сезону у громаді. 

 

У галузі охорони здоровʼя громади послуги надаються чотирма 

комунальними закладами, з яких два надають первинну медичну допомогу, два – 

вторинну. 

У КП «Лубенська лікарня інтенсивного лікування» у поточному році 

завершені роботи з капітального ремонту фасадів та даху головного корпусу 

лікарні з термомодернізацією, виготовлена проєктна документація на капітальний 

ремонт фасаду та покрівлі головного корпусу лікарні (з термомодернізацією та 

заміною вікон) та травматологічного відділення, а також проводяться роботи по 

капітальному ремонту ґанку та вестибюлю корпусу лікарні з влаштуванням 

пандуса. 

Крім того, введено в експлуатацію ІІ пусковий комплекс по об’єкту 

«Реконструкція приймального відділення та фізіотерапевтичного кабінету під 

відділення невідкладної (екстреної) медичної допомоги КП «Лубенська лікарня 

інтенсивного лікування» Лубенської міської ради за адресою: вул. П’ятикопа, 26» 

(Коригування) та проведено технічне переоснащення мереж електропостачання 

приймального відділення, що своєю чергою дало змогу запустити роботу нового 

обладнання – ангіографа. 
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Лікарями підприємств первинної медико-санітарної допомоги громади 

укладаються декларації з населенням: по м. Лубни деклараціями охоплено 86,5 % 

населення, по сільських населених пунктах – 68,3 % населення. 

Протягом 2024 року у закладах охорони здоровʼя громади планується ряд 

заходів щодо забезпечення діагностування і виявлення захворювань та надання 

медичної допомоги, забезпечення пільгових категорій населення лікарськими 

засобами, виробами медичного призначення та технічними засобами реабілітації, 

зміцнення матеріально-технічної бази, психологічної підтримки ментального 

здоровʼя пацієнтів та співробітників тощо. 

 

За іншими напрямками соціально-економічного розвитку громади (розвиток 

підприємництва, надання адміністративних послуг, підтримка сімʼї, дітей та 

молоді, соціальне забезпечення, культура, енергозбереження тощо) ведеться 

системна робота по реалізації запланованих завдань з урахуванням особливостей 

бюджетного фінансування та обмежень, пов’язаних із запровадженням воєнного 

стану на території України.  

Плани на 2024 рік у більшості випадків передбачають спрямування зусиль на 

стабілізацію фактичних показників та недопущення їх погіршення, а також вжиття 

заходів щодо забезпечення розвитку усіх галузей в умовах воєнного стану. 

 

У цілому, програмою окреслені пріоритетні напрямки розвитку, ключові 

заходи економічного і соціального розвитку Лубенської територіальної громади на 

короткостроковий період з урахуванням ризиків та обмежень воєнного часу. 

Програма передбачає джерела фінансування програми та містить перелік 

програм, які передбачається фінансувати у 2024 році, і перелік інвестиційних 

проєктів, які планується реалізовувати у 2024 році. 

 Послідовна реалізація визначених програмою завдань надасть можливість у 

2024 році втримати тенденції до економічної та соціальної стабілізації, а також 

посилити соціальну складову та забезпечити оперативне реагування на виклики 

воєнного стану. 
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ВСТУП 
 

Програму економічного і соціального розвитку Лубенської територіальної громади на 2024 

рік (далі – Програма) розроблено відділом економічного розвитку і торгівлі виконавчого комітету 

Лубенської міської ради разом з управліннями, відділами і службами виконавчого комітету, 

закладами, що фінансуються з місцевого бюджету, на основі даних підприємств, установ і 

організацій Лубенської територіальної громади. 

Програма розроблена відповідно до вимог законів України «Про засади державної 

регіональної політики» та «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо засад 

державної регіональної політики та політики відновлення регіонів і територій», з урахуванням 

положень Закону України «Про стратегічну екологічну оцінку», постанови Кабінету Міністрів 

України від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів 

економічного і соціального розвитку та складання проектів Бюджетної декларації та державного 

бюджету» (зі змінами та доповненнями) та враховуючи основні прогнозні макропоказники 

економічного і соціального розвитку України. 
Програма відповідає стратегічним та операційним цілям, напрямкам Державної стратегії 

регіонального розвитку на 2021-2027 роки, Стратегії розвитку Полтавської області на 2021-2027 

роки та Стратегії розвитку Лубенської територіальної громади на 2024-2027 роки. 

Програма ґрунтується на аналізі тенденцій розвитку регіональної економіки, поточної 

економічної ситуації, актуальних викликів соціально-економічного розвитку, з якими зіткнулася 

громада в умовах збройної агресії російської федерації та введення воєнного стану на території 

України, та повʼязаних з цим ризиків. Програмою визначено мету, завдання та заходи 

економічного і соціального розвитку на 2024 рік, показники успішності її реалізації та основні 

прогнозні показники економічного і соціального розвитку громади на 2024 рік.  

Відповідальними за впровадження завдань та заходів, а також виконання відповідних 

прогнозних показників Програми є структурні підрозділи виконавчого комітету Лубенської 

міської ради та територіальні підрозділи центральних органів виконавчої влади відповідно до 

функціональних повноважень та за принципом орієнтованості на ефективну результативність. 

 

 

РОЗДІЛ 1. АНАЛІЗ  ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ  

ЗА  2023 РІК 

 
1.1. Розвиток реального сектору економіки 

 

Економіка нашої громади характеризується досить потужним промисловим комплексом, 

84,4 % якого складає переробна промисловість: фармацевтична (15,2 % від загальноміських 

обсягів реалізації промислової продукції), машинобудівна (25,1 %), деревообробна (19,0 %), 

харчова (22,9 %), легка (1,1 %), промисловість будівельних матеріалів (1,1 %), та виробництво та 

розподілення електроенергії, газу та води (15,6 %). 

Згідно з моніторинговими даними, у промисловому комплексі громади за 10 місяців 2023 

року обсяги реалізації промислової продукції склали 2662,6 млн. грн., що за розрахунковими 

даними становить 108,4 % до відповідного періоду попереднього року.  

За результатами проведеного аналізу, попри загрози воєнного стану, у поточному році 

основні галузі промисловості міста не лише не скоротили, але й наростили обсяги реалізації 

промислової продукції: зростання обсягів реалізації підприємств переробної галузі складає 

21,8%. 

 

Так фармацевтична промисловість міста, яка представлена АТ «Лубнифарм», за 10 місяців 

2023 року наростила обсяги реалізації промислової продукції на 17,8 %. 

Протягом 2023 року на АТ «Лубнифарм» було випущено 6 нових видів продукції (настойки 

шавлії та мʼяти перцевої, гелі «Диклофенак» та «Диметилсульфоксид», таблетки «Мефенамінова 

кислота» та «Левофлоксацин»). Також впроваджено  8 нових лікарських засобів за контрактом 

для ТОВ НВФ «Мікрохім» та ПрАТ «Фітофарм». 
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У 2023 на АТ «Лубнифарм» освоєно виробництво антибактеріальних лікарських засобів та 

вперше випущено антибактеріальний засіб у твердій лікарській формі («Левофлоксацин»), а 

також освоєно виробництво твердих лікарських форм у формі твердих желатинових капсул 

(«Тріофорте»). 

Крім того, протягом поточного року для цеху № 3 з виробництва м’яких лікарських форм 

та рідких лікарських засобів придбано, встановлено та введено в експлуатацію вакуумний 

реактор місткістю 250 л для паст, гелів, мазей, емульсій тощо. Розпочато будівництво нової 

дільниці з виробництва гормональних препаратів у м’якій лікарській формі, яка включатиме 

повний цикл виробництва (приготування, фасування та пакування). Розпочато будівництво 

дільниці з виробництва асептичних ін’єкційних лікарських засобів, яка забезпечуватиме 

приготування ін’єкційних розчинів та фасування в ампули.  

У 2023 році розпочата співпраця з 12 новими партнерами по збуту медичної продукції. 

Також відбулося розширення ринків збуту (номенклатури лікарських засобів) у наступні країни: 

Казахстан, Грузія, Молдова, Азербайджан, Литва, Болгарія, Таджикистан. 

 

Основними представниками машинобудівної промисловості (ПП «Лубнимаш», 

Відокремлений підрозділ «Лубенський верстатобудівний завод» АТ «Мотор Січ», ТОВ 

«Спецлісмаш»)  реалізовано промислової продукції на 21,0 % більше, ніж у відповідному періоді 

попереднього року. 

Протягом поточного року на найбільшому підприємстві машинобудівної галузі міста ПП 

«Лубнимаш» впроваджено 3 нових види продукції (стрічкові транспортери розвантаження 

вагонів, силоси металеві різних модифікацій). Активізовано співпрацю з ринками Європейського 

Союзу: експорт обладнання підприємства здійснюється у Францію, Бельгію, Республіку 

Молдову, Грузію та інші країни.  З введенням воєнного стану в Україні підприємство майже без 

зупинки продовжило виготовлення обладнання для аграрного сектору, відновлюючи зруйновані 

або пошкодженні внаслідок бойових дій ємності для зберігання зерна та забезпечуючи 

продовольчу безпеку держави. 

 

Основними підприємствами харчової промисловості міста (ТОВ «Лубним’ясо», ТОВ «Дом 

Фактор» та ТОВ «Лубенський молочний завод») у порівнянні з відповідним періодом минулого 

року реалізовано промислової продукції на 30,8 % більше. 

На найбільшому підприємстві галузі ТОВ «Лубним’ясо» у 2023 році здійснено будівництво 

та реконструкцію санітарно-побутових приміщень, придбано пакувальне обладнання для 

пакування продукту у газове середовище та скін-пакування, металодетектор для перевірки 

готової продукції на відсутність металевих включень. Розроблено та випущено нові види м’ясних 

напівфабрикатів, збільшено обсяг виробництва кулінарних напівфабрикатів на 40 %. 

Проводяться навчання персоналу, атестація робочих місць, забезпечення працівників засобами 

індивідуального захисту органів дихання від небезпечних хімічних речовин, спецодягом, 

спецвзуттям. 

 

За 10 місяців 2023 року деревообробна промисловість (найбільше підприємство галузі – 

ТОВ «Грейд-плюс») збільшила обсяги реалізації на 11,5 %, тоді як у минулому році у цій галузі 

спостерігався спад обсягів реалізації. 

Основне підприємство галузі ТОВ «Грейд-плюс» постійно працює над розширенням та 

вдосконаленням асортименту продукції та розширенням переліку послуг.  

 

Програмою економічного і соціального розвитку м. Лубен на 2023 рік планувалося 

збільшити обсяг реалізації промислової продукції до 3,2 млрд. грн. Протягом 10 місяців 2023 

року підприємствами реалізовано промислової продукції на 83,2 % до запланованих на рік 

показників. Враховуючи існуючі тенденції та прогнози виробничої діяльності підприємств, за 

результатами 2023 року очікується виконання запланованого показника у повному обсязі.  

 

З метою залучення додаткових інвестицій у соціально-економічний розвиток Лубенської 

територіальної громади та підвищення конкурентоспроможності територій, забезпечення 

сприятливих умов для розвитку підприємництва і створення додаткових робочих місць 

розпорядженням Лубенського міського голови від 18.05.2022 року № 215р утворено робочу 
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групу з питань створення та функціонування індустріального парку на території Лубенської 

територіальної громади. Протягом 2023 року було прийнято ряд рішень міської ради щодо 

формування земельної ділянки під індустріальний парк та передачі її на конкурсних засадах в 

оренду на 30 років (за умови створення на її території індустріального парку), а також погоджено 

концепцію створення індустріального парку «СМАРТ ТЕХ ІНДАСТРІ». 

 

1.2. Розвиток агропромислового комплексу 

 

Аграрний сектор є важливою стратегічною галуззю економіки, яка забезпечує продовольчу 

безпеку та незалежність.  

Базовою складовою агропромислового комплексу Лубенської територіальної громади є 

сільське господарство, яке складається з рослинництва і тваринництва. 

У Лубенській територіальній громаді площа земель сільськогосподарського призначення 

становить 81,1 тис. га. У структурі посівних площ головне  місце посідають  зернові, овочеві та 

технічні культури. 

Відділом з питань забезпечення представництва інтересів жителів сільських територій 

виконавчого комітету Лубенської міської ради проводиться постійний моніторинг усіх видів 

польових робіт протягом року. Так навесні 2023 року здійснено посів на площі більше 60 тис. га. 

За підтримки БФ «Повір у себе» та Агропромхолдингу «АСТАРТА-КИЇВ» у 2023 році 

завершено реалізацію грантової програми «Курс на Незалежність», за результатами якої 

перемогу отримало три місцевих підприємці. Умовами конкурсу зобов’язано переможців 

протягом 10 місяців після запровадження діяльності по бізнес-плану передати вироблену 

продукцію або іншу харчову продукцію на суму, що складає 10 % від суми гранту, на користь 

потребуючих осіб у «продуктовий банк» територіальної громади. Харчові продукти на загальну 

суму 115,49 тис. грн. були передані підприємцями до КП «Лубенський обласний госпіталь для 

ветеранів війни Полтавської обласної ради».  

У жовтні поточного року розпочато грантовий конкурс «Курс на Незалежність 2.0.». 10 

підприємців нашої громади взяли участь у відборі. 

У межах Ініціативи USAID на підтримку стійкості агросектору (Agriculture Resilience 

Initiative) – AGRI-Україна, що виконується Програмою USAID з аграрного і сільського розвитку 

- АГРО та за підтримки Міністерство аграрної політики та продовольства України, протягом 

поточного року агровиробникам пропонувались для отримання мінеральні добрива, посівний 

матеріал соняшнику та кукурудзи. Заявки на отримання приймались через платформу Державний 

аграрний реєстр (ДАР). Допомогу від USAID АГРО отримали більше 50 агровиробників громади.  

У березні поточного року у рамках реалізації проєкту Продовольчої та 

сільськогосподарської організації ФАО під патронатом ООН за сприяння Всеукраїнської 

асоціації органів місцевого самоврядування жителі Лубенської громади, у тому числі і ВПО, 

отримали більше 17 тонн кормів для вирощування с/г тварин у підсобних господарствах. 

14.08.2023 року було проведено зустріч дорадчої служби Полтавської обласної військової 

адміністрації з агровиробниками Лубенської територіальної громади, в ході якого була надана 

консультація щодо роботи на платформі ДАР для сільгоспвиробників та надано відповіді на 

питання щодо оподаткування, придбання сільгосптехніки, оренди земельних ділянок та порядку 

створення сімейного фермерського господарства. 

Протягом року завдяки аграріями надавалась підтримка та допомога як і збройним силам 

України, так і внутрішньо-переміщеним особам. 

 

1.3. Розвиток сільських територій 

 

Ряд заходів, запланованих на 2023 рік у напрямку розвитку сільських територій, не вдалось 

реалізувати через продовження воєнного стану в Україні. Проте, протягом року було 

організовано не один благодійний захід на підтримку ЗСУ. Силами старост, аграріїв, місцевих 

жителів кошти, що вдавалось зібрати, передавались на потреби наших захисників на передовій.  

Через обмеження, які зумовлені запровадженням воєнного стану в Україні, не вдалося 

реалізувати заходи щодо впровадження системи відеоспостереження у сільських населених 

пунктах, облаштування автобусних зупинок, встановлення дорожніх знаків. 
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Прийняття Урядом ряду нормативних актів та загальне перепрофілювання державного 

бюджету у більшості випадків унеможливлює фінансування та виконання задач, запланованих 

на 2023 рік. Основним документом, що визначає напрями допустимих видатків місцевих 

бюджетів, є постанова Кабінету Міністрів України від 09.06.2022 року № 590  «Про затвердження 

Порядку виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в 

умовах воєнного стану».  

Протягом року КП «Сяйво» здійснювало роботи з благоустрою на території сільських 

населених пунктів. Додатково для зменшення соціальної напруги та здійснення робіт у 

старостинських округах Лубенської територіальної громади відповідно до рішення Лубенської 

міської ради від 23.03.2023 року КП «Сяйво» надано згоду на залучення працівників для 

виконання робіт з благоустрою у сільських населених пунктах громади. У поточному році КП 

«Сяйво» виділено кошти (близько 2400,0 тис. грн.) для закупівлі додаткової техніки для 

обслуговування сільських територій.  

У звітному році із місцевого бюджету виділено субвенцію у сумі 9254,79 тис. грн. для  

розбудови інфраструктури та забезпечення благоустрою сільських населених пунктів,  

поліпшення стану дорожнього покриття доріг загального користування місцевого значення 

державної власності, а саме:  

О1713192 Засулля-Войниха (с. Засулля); 

О1712158 Лохвиця-Вирішальне-Лубни (с. Піски, с. Литвяки); 

О1713179 Лубни-Тишки-Ісківці (с. Мгар). 

У адмінприміщеннях сіл Вовчик, Литвяки, Михнівці та Ісківці проведено реконструкцію 

системи опалення, а саме: встановлення твердопаливних котлів. 

 

Окрім переліченого, за участю комунальних підприємств громади та за підтримки місцевих 

агровиробників, було вирішено ряд поточних проблемних питань, які виникали на території 

населених пунктів старостинських округів громади. 

На даний час залишається невирішеною проблема вивезення та утилізації твердих 

побутових відходів, обслуговування сільських населених пунктів комунальними підприємствами 

на постійній основі. 

 

1.4. Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність 

 

Незважаючи на уповільнення темпів розвитку економіки України, зміну пріоритетних 

напрямків соціально-економічного розвитку держави, повʼязану з військовою агресією 

російської федерації та введенням воєнного стану на території України, виконавчим комітетом 

Лубенської міської ради у поточному році продовжувалася робота по залученню інвестицій у 

соціально-економічний розвиток громади. 

 

За результатами конкурсного відбору проєктів у рамках «Програми відновлення України» 

на реалізацію проєкту «Будівництво Лубенського дошкільного навчального закладу  

комбінованого типу для дітей з проблемами опорно-рухового апарату та вадами мовлення на 12 

груп по вул. Ватутіна, 39 в м. Лубни Полтавської області» розпорядженням Кабінету Міністрів 

України від 03.10.2023 року № 880-р на 2023 рік було виділено з державного бюджету субвенцію 

у розмірі 35,0 млн. грн.  

На конкурсний відбір у рамках «Надзвичайної кредитної програми для відновлення 

України» у 2023 році виконавчим комітетом міської ради було подано проєкт «Реконструкція 

Опорного закладу «Засульський ліцей Лубенської міської ради Лубенського району Полтавської 

області» за адресою вул. Молодіжна, 81-А, с. Засулля, Лубенський район, Полтавська область». 

За результатами конкурсного відбору вказаний проєкт рекомендований до реалізації у рамках 

НКПВУ, для його реалізації постановою Кабінету Міністрів України від 29.08.2023 року № 925 

на 2023 рік передбачено кошти у розмірі 38,0 млн. грн.   

На даний час триває коригування проєктних документацій за вказаними проєктами, їх 

реалізація буде здійснена у наступні періоди за рахунок коштів державного та місцевого 

бюджетів. 
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Крім того, у 2023 році було розроблено проєктну документацію за проєктом 

«Реконструкція водозабірного майданчика № 2 та мереж водопостачання від водозабірного 

майданчика № 2 до вулиці Вишневецьких № 19/1, від водозабірного майданчика № 3 до вулиці 

Фабричної та по вулиці Камʼянопотіцькій (від вулиці Садової до вулиці Дачної) в місті Лубни 

Полтавської області» на загальну суму  75,4 млн. грн., який був поданий на участь у відборі 

проєктів для фінансування за рахунок коштів фонду ліквідації наслідків збройної агресії. 

 

Традиційно, мешканці Лубенської територіальної громади беруть активну участь у 

громадських бюджетах усіх рівнів. Так у 2023 році Полтавською обласною радою було 

відновлено конкурс «Екологічні ініціативи Полтавської області», на який від громади було 

подано 5 проєктів. Три з них («ЕкоЛаб» на шкільному подвір’ї Лубенської ЗОШ І-ІІІ ст. № 8», 

«Освітній екоосередок для здобувачів освіти Лубенської спеціалізованої школи № 6» та 

«Екологічне збереження водних ресурсів басейну річки Сула в межах Лубенської територіальної 

громади») визнані переможцями, отримали фінансування з обласного бюджету на загальну суму 

майже 682,0 тис. грн. та мають бути реалізовані до кінця поточного року за умови 

співфінансування з місцевого бюджету. 

 

У звʼязку з призупиненням дії більшості загальнодержавних і обласних програм щодо 

можливості реалізації проєктів особливої актуальності набуло питання залучення інвестицій 

міжнародних фінансових організацій. 

 

У рамках Проєкту GIZ «Просування енергоефективності та імплементації Директиви ЄС 

про енергоефективність в Україні» на початку року було підписано грантовий договір, згідно з 

яким Лубенська громада як переможець конкурсного відбору отримує від грантодавця 

фінансування у розмірі 100,0 тис. євро для реалізації проєкту «Реконструкція внутрішньої 

системи опалення Лубенської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 2 та влаштування 

припливно-витяжної вентиляції з рекуперацією повітря в будівлі школи за адресою: Полтавська 

область, м. Лубни, проспект Володимирський, 62/1». На даний час завершуються роботи з 

реалізації даного проєкту (реконструкція внутрішньої системи опалення, опоряджувальні 

роботи, встановлення рекуператорів та припливно-витяжної вентиляції з механічним 

спонуканням тощо). 

 

У рамках україно-швейцарського проєкту «Діємо для здоров’я», який впроваджено 

Консалтинговою групою GFA у співпраці з Університетськими клініками Женеви, 

Міністерством охорони здоров’я України (МОЗ), Благодійним Фондом «Здоров’я жінки і 

планування сім’ї» та агенцією Be-it Health & Social Impact за підтримки Швейцарії, що надається 

через Швейцарську агенцію розвитку та співробітництва (SDC), закладами громади (КНП 

«Лубенський міський центр первинної медико-санітарної допомоги», школами, бібліотеками) 

протягом 2022-2023 років отримано обладнання на суму близько 800,0 тис. грн. 

Крім того, влітку 2023 року наша громада виборола право приймати у себе таку 

непересічну масштабну подію, як фестиваль «Здоров’я FEST», який був організований 

командою  проєкту «Діємо для здоров’я», агенцією One Health за фінансової підтримки 

Швейцарської агенції розвитку та співробітництва (SDC) та за сприяння виконавчого комітету 

Лубенської міської ради. 

 

Протягом 2022-2023 року Лубенська міська рада у рамках співпраці з компанією DAI 

Global LLC за проєктом USAID «Підвищення ефективності роботи та підзвітності органів 

місцевого самоврядування» («ГОВЕРЛА») отримала майна та обладнання на загальну суму 

більше 11,1 млн. грн, з них у 2023 році – на суму 3,1 млн. грн. (кухонне обладнання, 

холодильники, пральні та сушильні машини, портативні радіостанції, паливні талони, дизельні 

генератори великої потужності). 

 

За результатами конкурсного відбору, у рамках проекту ZMINA 2.0 «Невідкладна допомога 

для громад» за фінансової підтримки Європейського Союзу Лубенська міська рада отримала від 

МБФ «ІЗОЛЯЦІЯ» обладнання на суму 127,6 тис. грн. (дизель-генератор та мережеві 
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подовжувачі) для створення центру підтримки для цивільного населення на базі Опорного 

закладу «Засульський ліцей Лубенської міської ради Лубенського району Полтавської області». 

 

Також багаторічним партнером нашої громади є Північна екологічна фінансова корпорація 

«NEFCO», завдяки співпраці з якою триває реалізація проєкту «Реконструкція системи 

водопостачання та водовідведення з впровадженням енергозберігаючих технологій в м. Лубни 

на 2020-2032 роки» по започаткованій НЕФКО Програмі модернізації  системи водопостачання 

в Україні в рамках Інвестиційної платформи сусідства (NIP).  

 

Також протягом поточного року у співпраці з суб’єктами господарювання, комунальними 

підприємствами та неурядовими громадськими організаціями подавалися заявки на участь у 

грантових конкурсах різноманітної тематики.  

Так за активної підтримки та сприяння виконавчого комітету Лубенської міської ради у 

2023 році від громадських організацій та ініціативних груп громадян Лубенської територіальної 

громади на участь у конкурсі міні-ініціатив/міні-проєктів за напрямом громадської безпеки та 

соціальної згуртованості від ПРООН було подано 8 заявок. За результатами оцінювання цих 

заявок членами Робочої групи з громадської безпеки та соціальної згуртованості Лубенської 

територіальної громади було відібрано 4 проєкти вартістю до 150,0 тис. грн. кожен, які 

реалізуються у 2023 році за рахунок коштів ПРООН: проєкти «Підтримай мою душу» 

(організація тренінгів та індивідуального спілкування для людей, що потерпіли від домашнього 

насильства та отримали посттравматичний синдром внаслідок військової агресії рф), 

«Забезпечення незламності та єдності народу в умовах надзвичайних ситуацій» (обладнання для 

облаштування 2 пунктів незламності), «Зарядні підстанції для громади» (встановлення сонячних 

зарядних панелей у громадських місцях для забезпечення доступності безперебійного 

мобільного зв'язку та інтернету під час воєнного стану і перебоїв з електроенергією) та 

«Сортування твердих побутових відходів у гуртожитках коледжу, в яких проживають ВПО» 

(придбання контейнерів та облаштування контейнерного майданчика для роздільного збору 

сміття). 

Також Благодійною організацією «Благодійний фонд «MELEK» спільно з виконавчим 

комітетом Лубенської міської ради було підготовано проєкт «Відновлення системи оповіщення 

населення на території Лубенської територіально громади» загальною вартістю 231,85 тис. грн. і 

подано його на участь у конкурсі «Зменшення шкоди цивільному населенню в Україні шляхом 

посилення захисту на рівні громад та ефективного цивільно-військового співробітництва», який 

був оголошений Фондом місцевих ініціатив CIVIC для неурядових громадських організацій. За 

результатами конкурсного відбору цей проєкт був визнаний переможцем, профінансований і 

реалізований у 2023 році. 

З трьох проєктів від нашої громади, які були подані на конкурсний відбір, оголошений 

Міжнародною організацією з міграції (МОМ), перемогу здобув проєкт «Ресурсна кімната – 

простір для гармонійного розвитку дітей» (Перша гімназія ім. М.Номиса) загальною вартістю 

500,0 тис. грн.  

 

Також виконавчим комітетом у співпраці з громадськістю та субʼєктами господарювання 

протягом року була подана значна кількість заявок на інші конкурси усіх рівнів. Робота у цьому 

напрямку продовжується і надалі. 

 

1.5. Розвиток інфраструктури 

 

Велика увага у Лубенській територіальній громаді приділяється розвитку та розбудові 

об’єктів інфраструктури. Особливий вплив на соціально-економічний розвиток громади має не 

лише міська інфраструктура, а й прилеглі до міста території та транспортні шляхи, так як вони 

також створюють загальне враження про громаду і забезпечують зв’язок Лубен із навколишніми 

регіонами. 

У поточному році проведено роботи з середньо-поточного ремонту доріг Лубенської 

територіальної громади, зокрема: вул. Індустріальна – 970 м2, вул. Метеорологічна – 750 м2, вул. 

Польова – 260 м2,вул. Хорольський Спуск – 497,5 м2, вул. Вишневецьких – 450 м2, вул. Деповська 

- 500 м2), проспект Володимирський - 4588 м2. 
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       Програмою з утримання та ремонту доріг Лубенської територіальної громади на 2023 рік 

передбачалося здійснення поточного дрібного ремонту доріг площею 16750 м2 на загальну суму 

8668,4 тис. грн., фактично за 9 місяців 2023 року виконано робіт площею 7580 м2 на суму 4671,3 

тис. грн., виконання запланованого показника складає 45 %.   

 

За рахунок коштів у сумі 12250,7 тис. грн., виділених  КП «Шляхрембуд» на реалізацію 

Програми з утримання та ремонту доріг Лубенської територіальної громади на 2023 рік, за 9 

місяців 2023 року на утримання та ремонт доріг загального користування профінансовано 

наступні роботи на суму 8367,656 тис. грн.: 
- проведено ремонт 3 колодязів системи зливоприймання; 

- встановлено 17 шт. люків (решіток); 

- очищено 279 колодязів системи зливоприймання; 

- здійснено технічний огляд 12 км мережі зливової каналізації без спускання до колодязя у 

літній період; 

- очищено 931 м водовідвідних канав; 

- приготовано 200 м3 протиожеледного матеріалу на окремо розташованому майданчику; 

- забезпечено чергування при зимовому утриманні доріг машиністів автомобіля без виїзду 

(1494 год); 

- забезпечено чергування при зимовому утриманні доріг машиніста екскаватора без виїзду 

(1481 год); 

- здійснено розсипання протиожеледних матеріалів розподілювачем на базі автомобіля 

«МАЗ» на площі 5646  м2 ; 

- здійснено розподілення протиожеледних матеріалів по покриттю розподілювачами у 

зчепі з  трактором на площі 10800 м2; 

- очищено 148 км проїжджої частини дороги від снігу, який щойно випав, та при 

патрульному очищенню автомобілем «МАЗ»; 

- очищено 20 км проїжджої частини дороги від снігу, який щойно випав, трактором; 

- проведено виправлення профілю щебеневих та ґрунтових доріг площею 165290 м2. 

 

Утримання  мереж вуличного освітлення та проведення організації дорожнього руху 

здійснюється КПф «Лубниміськсвітло». Для забезпечення безперебійної роботи мереж 

вуличного освітлення підприємству виділено 9296,5 тис. грн., за рахунок яких проведено 

наступні роботи: 

- нанесення 7,5 км. та 2730 м2 дорожньої розмітки по проспекту Володимирському, по 

вул.Олександрівській, Володимирському майдану, вул. Старотроїцькій, вул. Героїв Чорнобиля, 

вул. Лисенка, вул. Мистецькій, вул. Я. Мудрого, вул. В’ячеслава Чорновола, вул. Монастирській; 

- обслуговування, утримання та поточний ремонт 7 шт. світлофорних об’єктів 

(щомісячно); 

- обслуговування, утримання та поточний ремонт 501,791 км мереж вуличного освітлення 

(щомісячно); 

- технічне обслуговування 235 шаф управління з вузлами обліку електроенергії вуличного 

освітлення (обслуговування, заміна контакторів, автоматичних вимикачів, додаткове 

встановлення, обслуговування засобів автоматики і телемеханіки, огляд і перепрограмування 

таймерів, зняття показань витрат електроенергії у приладах обліку, поточний ремонт дверей шаф 

та контуру заземлення); 

- заміна та ремонт 25 шт. дорожніх знаків; 

- санітарне обрізання гілок 700 шт. дерев; 

- заміна 220 шт. світильників; 

- поточний ремонт 60 шт. світильників; 

- заміна 583 шт. ламп, що відпрацювали свій ресурс; 

- монтаж лінії вуличного освітлення в м. Лубни по вул. 2-й пров.Авіаторської, 

вул.Василенкове Поле, вул. Залізничній, просп. Володимирському, у Парку Центральному, у 

с.Калайдинці, с. Засулля; 

- покращення лінії вуличного освітлення у м. Лубни по вул. Владислава Бєлоруса, 

просп.Володимирському, вул. Садовій, вул. Гоголя, вул. Драгоманова, вул. Лубенської 

Республіки, вул.Степовій, вул. Гавсевича, вул. Осовській та 5-й пров. Осовської, 
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вул.Василенкове поле, вул.Світианковій, вул. Д.Сірика, вул. В’ячеслава Чорновола, 

вул.Залізничній, вул.Кононівській, у с. Засулля, с. Калайдинці,  с. В.Булатець; 

- переоснащення лінії вуличного освітлення по вул. Лісовій, вул. Лікарняній, 

вул.П’ятикопа. 

 

Функції з озеленення, збереження зелених насаджень, видалення сухостійних дерев 

покладено на  КПф «Конвалія». Програмою з поліпшення утримання та збереження зелених 

насаджень Лубенської територіальної громади на 2023 рік передбачено 11642,5 тис. грн. Для 

реалізації цієї програми з початку року виділено 9203,6 тис. грн. (у 2022 році - 7789,9 тис. грн.), 

з них 6465,1 тис. грн. використано на такі роботи: 

- обрізка  дерев з телевишки (395 шт.); 

- видалення аварійних та сухостійних дерев з телевишки (212 шт.); 

- проведення обрізки дерев висотою до 5 м по вулицях міста (872 шт.); 

- викошування газонів вуличних, парків, скверів площею 130,6 га; 

- висадження квітників з однорічних квітів на площі 1365,3 м2; 

- вирощування 89 тис. шт. посадкового матеріалу квітів; 

- висадження 687 шт. дерев та кущів; 

- видалення 126 тис. шт. порослі на площі 4200 м2; 

- догляд за деревами та чагарниками (2479 шт.), квітниками (2528,3 м2), живою загорожею 

(1937 м2). 

З початку року завезено 159 скл. м дров 59 малозабезпеченим сім’ям, 36 м3 дров для 12 

родин військовослужбовців та ВПО, 111 м3 дров для пунктів обігріву територіальної 

оборони. Також проводилися роботи по догляду за розсадником на площі 2100 м2, ремонт герба 

міста та створення нової емблеми герба на площі Слави. 

Роботи по видаленню, обрізці дерев і вирубуванню порослі, заготівлі та завезенню дров 

малозабезпеченим громадянам та для опалення закладів, пунктів обігріву та інших об’єктів 

Лубенської територіальної громади будуть продовжуватись до кінця року. 

 

КП «Ритуалсервіс»  забезпечує належний санітарний стан міських кладовищ у кількості 7 

шт. та 3-х сільських кладовищ, переданих на баланс підприємства, прилеглої території біля 

пам’ятних знаків як по місту, так і у сільських населених пунктах громади, виконує поточний 

ремонт пам’ятників та кладовищ  відповідно до Програми з утримання та поточного ремонту 

кладовищ, пам’ятників, меморіальних дошок та місць захоронення видатних діячів Лубенської 

територіальної громади, на виконання якої  з місцевого бюджету у поточному році виділено 

4459,3 тис. грн. бюджетних коштів, з них протягом 9 місяців 2023 року освоєно 2923,4 тис. грн. 

та проведені наступні роботи:       

- завезення 42  м3 води на Новаківське кладовище; 

- видалення  20,46 м3 аварійних та сухостійних дерев на кладовищах; 

- прибирання 396905 м2 території кладовищ; 

- викошування 406893 м2  трави на кладовищах з подальшим її згрібанням; 

- видалення 137000 шт. порослі та чагарників вручну та механізовано на площі 19254 м2; 

- навантаження та вивезення 323 тонни сміття з кладовищ на звалище; 

- захоронення 2 осіб одиноких та безрідних громадян; 

- фарбування 154,77 м2 парканів, воріт, об’єктів місць загального користування на 

кладовищах; 

- облаштування щебеневим покриттям 896 м2 дороги на нових секторах кладовища по 

вул.Гайдая; 

- вапнування 262,78  м2 бордюр, огорож, бетонних плит на кладовищах; 

- утримання 10 могил видатних діячів; 

- утримання та поточний ремонт 52 пам’ятників, пам’ятних знаків та меморіальних дощок. 

Велика увага в Лубенській територіальній громаді приділяється розвитку та розбудові 

об’єктів інфраструктури. У звʼязку з обмеженим фінансуванням з місцевого бюджету значна 

частина обʼєктів будівництва  фінансувалася та проводилася за рахунок бізнесу. 

У галузі будівництва у 2023 році слід відзначити наступні ключові об’єкти: 
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1)  Завершено капітальний ремонт обʼєктів мережі супермаркетів «Хвилинка» по 

вул. Я.Мудрого, 17Б  та по вул. Монастирській, 50 та відбулося відкриття сучасних торговельних 

закладів за вказаними адресами. 

2) Проведена добудова інших торгівельних об'єктів, реконструкція об'єктів під салони 

краси,  будівництво  автозаправних станцій.  

3) Серед об'єктів комунальної власності проводяться роботи з облаштування та 

будівництва укриттів та ремонту приміщень. 

4) На стадії будівництва перебуває багатоквартирний 4-поверховий житловий  будинок у 

м. Лубни по вул. Монастирській, 71. 

 

Важливим напрямком розвитку інфраструктури у громаді є надання стабільних та 

безперебійних послуг пасажирського транспорту. 

У Лубенський громаді діє сформована маршрутна мережа. Автобуси перевізників 

приватної форми власності фактично здійснюють перевезення пасажирів на 29 автобусних 

маршрутах загального користування, з них: на 7 міських та 22 приміських маршрутах. 

Обслуговують ці маршрути 12 автомобільних перевізників. Щоденно на маршрутах працює 

понад 45 транспортних засобів. 

Важливим питанням у цій сфері залишається питання обґрунтованості тарифів на 

перевезення пасажирів. У звʼязку з черговим зростанням вартості на пально-мастильні матеріали 

та запасні частини виконавчим комітетом Лубенської міської ради рішенням № 3 від 25.01.2023 

року тарифи на перевезення пасажирів на міських маршрутах були збільшені на 2,0 грн. і 

встановлені у розмірі 12,0 грн. Встановленню тарифів передувала детальна їх перевірка, у т.ч. 

перевірка розрахунків на відповідність вимогам затвердженої чинним законодавством методики 

щодо їх розрахунку, вивчення реальних обсягів пасажиропотоку на міських маршрутах, аналіз 

підтвердних матеріалів, пошук шляхів скорочення витрат і зниження тарифів. 

 

Відповідно до Закону України «Про автомобільний транспорт» на виконавчий комітет 

Лубенської міської ради покладені повноваження по організації перевезень як на міських, так і 

на приміських маршрутах у межах Лубенської територіальної громади.  

Функції робочого органу з організації забезпечення роботи конкурсного комітету з 

визначення автомобільних перевізників на автобусних маршрутах загального користування у 

межах території Лубенської територіальної громади у попередні роки здійснювало ТОВ 

«Полтаватранс». У зв’язку з тим, що з березня 2023 року ТОВ «Полтаватранс» відмовилося від 

виконання функцій робочого органу, виконавчим комітетом міської ради було оголошено 

конкурс  з визначення  підприємства (організації) для здійснення функцій робочого органу з 

організації  забезпечення роботи конкурсного комітету з визначення автомобільних перевізників  

на автобусних маршрутах загального користування у межах території Лубенської територіальної 

громади. Враховуючи відсутність претендентів на участь у даному конкурсі, здійснення функцій 

робочого органу було доручено виконувати відділу економічного розвитку і торгівлі виконавчого 

комітету Лубенської міської ради  згідно з вимогами законодавства на період  не більш, як два 

роки з моменту оголошення конкурсу. 

 

Формування та ведення реєстру приміських автобусних маршрутів загального 

користування, які не виходять за межі території області (внутрішньообласних маршрутів), 

покладається на облдержадміністрації. Приміські перевезення в межах територіальної громади 

згідно з реєстром мають здійснюватися за 24 маршрутами.  

На момент набуття виконавчим комітетом повноважень по організації перевезень на 

приміських автобусних маршрутах загального користування у межах території Лубенської 

територіальної громади більшість договорів, укладених перевізниками з облдержадміністрацією 

та райдержадміністрацією з фізичними особами – підприємцями, закінчились. Тому протягом 

2022 року виконавчим комітетом Лубенської міської ради було оголошено конкурс з перевезення 

пасажирів на 20 приміських маршрутах та визначено переможців конкурсу на 16 з них. З 

перевізниками-переможцями конкурсу укладено відповідні договори про організацію перевезень 

на цих маршрутах. 

У звʼязку з відсутністю претендентів на участь у конкурсі на 4 з цих маршрутів («Лубни – 

Чуднівці – вул. Гайдая», «Лубни – Лушники ч/з Хитці», «Лубни – Ісківці» та «Лубни – 
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Пʼятигірці»), конкурс на ці маршрути був проведений у 2023 році та відповідно до поданих 

перевізниками конкурсних пропозицій визначено переможців на 2 автобусних маршрутах: 

«Лубни – Ісківці» та «Лубни – Пʼятигірці». 

Крім того, у співпраці з Полтавською обласною військовою адміністрацією було 

забезпечено пасажирські перевезення на приміських маршрутах «Лубни АС – Оріхівка ч/з 

Л.Ромодан» та «Лубни АС – Ждани», які здійснюють перевезення до сіл Лубенської громади та 

організація перевезень на яких належить до повноважень обласної адміністрації, так як вони 

проходять територією декількох територіальних громад. 

 

Протягом 2023 року перевізниками проводилася певна робота щодо оновлення автобусного 

парку в умовах воєнного часу. Зокрема, на приміському маршруті «Лубни – Новаки – Войниха» 

тепер курсує автобус підвищеної комфортабельності, більшої пасажиромісткості та 

пристосований для перевезення пасажирів на інвалідних візках. З метою забезпечення стабільних 

пасажирських перевезень перевізниками також регулярно проводяться поточний та капітальний 

ремонти наявних транспортних засобів.  

 

З метою здійснення належним чином контролю, рішенням виконавчого комітету від 

27.04.2022 № 72 затверджено Порядок здійснення контролю за виконанням автомобільними 

перевізниками умов договору про організацію перевезення пасажирів на автобусних маршрутах 

загального користування у межах території Лубенської територіальної громади, у якому 

враховано усі проблемні питання, що виникали у ході перевірок. 

Спеціалістами сектору з пасажирських перевезень відділу економічного розвитку і торгівлі 

регулярно проводиться моніторинг виконання автомобільними перевізниками умов договору. 

Протягом 2023 року загалом проведено 21 такий захід. 

З перевізниками проводиться також постійна роз’яснювальна робота щодо  необхідності 

підвищення якості надання цих послуг, культури спілкування водіїв і кондукторів з пасажирами, 

ввічливого, коректного ставлення до громадян пільгових категорій. 

 

1.6. Будівельна активність та містобудівна діяльність 

 

За показниками введення в експлуатацію об’єктів житлового будівництва за 9 місяців 2023 

року відмічається суттєве збільшення показників. У 2023 році побудовано 8568 м2 житла, що у 

6,1 рази більше, ніж у попередньому році (2022 рік -  1,4  тис. м2).  У 2023 році приріст введеної 

в експлуатацію житлової площі реалізовано за рахунок введення в експлуатацію 

багатоповерхового багатоквартирного житлового будинку по вулиці Монастирська, 44 у                    

м. Лубни Полтавської області (загальна площа квартир – 7505,3 м2). 

На території Лубенської територіальної громади продовжуються заходи зі зняття 

довколишніх бар'єрів - фізичних та ментальних, які дозволяють посилити функціональний 

потенціал кожного жителя громади. Особлива увага приділяється специфічним послугам, яких  

потребують особи з інвалідністю з вадами зору та слуху, з ураженням опорно-рухового апарату 

та інших нозологій. Концепція доступності зорієнтована на задоволення потреб усіх, у тому числі 

маломобільних груп населення.  

 

У 2023 році завершено роботи з розробки розділу «Охорона навколишнього середовища. 

Звіт про стратегічну екологічну оцінку» Генерального плану с. Луки та планується до 

затвердження Генеральний план с. Луки, що було передбачено програмою на 2023 рік. 

Розроблено та до кінця року заплановано затвердити містобудівну документацію «Детальний 

план території за межами с. Засулля Лубенського району Полтавської області, земельна ділянка 

з кадастровим номером 5322886600:03:002:0093» та «Детальний план території за межами 

с.Шершнівка Лубенського району Полтавської області, земельна ділянка з кадастровим номером 

5322888900:03:010:0001». 

Відповідно до п. 8 Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів 

України щодо планування використання земель» планування територій на місцевому рівні 

здійснюється шляхом розроблення та затвердження комплексних планів просторового розвитку 

територій територіальних громад, генеральних планів населених пунктів і детальних планів 

території, їх оновлення та внесення змін до них. Тому відповідно до затвердженої Програми 
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розробки Комплексного плану просторового розвитку території територіальної громади, 

генеральних планів населених пунктів, детальних планів території Лубенської територіальної 

громади на 2021-2023 роки розробку Комплексного плану просторового розвитку Лубенської 

громади перенесено на 2024 рік. 

 

1.7. Покращення якості надання адміністративних послуг 

 

Протягом 2023 року Центр надання адміністративних послуг (ЦНАП) продовжив свою 

діяльність як Центр Лубенської територіальної громади, зберігаючи основну мету – забезпечення 

прозорості та відкритості розгляду звернень, створення зручних та доступних умов для 

отримання громадянами та суб’єктами господарювання якісних адміністративних послуг. До 

структури Центру входять територіальний підрозділ (далі - ТП) у селі Засулля, адміністратори 

тринадцяти віддалених робочих місць (далі - ВРМ) у м. Лубни та  у таких селах, як Войниха, 

Березоточа, Вовчик, Оріхівка, Мгар, Новаки, Калайдинці, Вищий Булатець, Михнівці, Литвяки, 

Хорошки. Принцип роботи «єдиного вікна» дає можливість скоротити і спростити процедуру 

отримання необхідних документів.        

На виконання державної політики та з метою наближення  адміністративних послуг до 

громадян   рішенням Лубенської міської ради у серпні 2023 року вчергове  збільшено перелік 

адміністративних послуг, які надаються через ЦНАП, до 342 найменувань.  Протягом року 

адміністраторами ЦНАП здійснювався прийом заяв, у більшості, з муніципальних та соціальних 

послуг, спектр яких значно розширився у зв’язку з переміщенням громадян України  із зон  

воєнних (бойових) дій. Так за 9 місяців поточного року працівниками ЦНАП  надано 14606 

послуг соціального характеру.  

На виконання рішення Уряду щодо компенсації витрат власникам житла за безоплатне 

тимчасове розміщення внутрішньо переміщених осіб Центром у 2023 році продовжено  прийом 

заяв на отримання компенсації витрат від власників житла, що розмістили внутрішньо 

переміщених осіб.  Прийом заяв проводиться в інформаційно-аналітичній системі «Прихисток», 

яка призначена для внесення і оброблення інформації, обліку та формування даних, необхідних 

для здійснення компенсації витрат особам, що безоплатно розмістили внутрішньо переміщених 

осіб. Станом  на 1 жовтня 2023 року таких заяв прийнято 3357. 

На початку травня поточного року проведено підключення ЦНАП до порталу електронних 

послуг Пенсійного фонду України. Засобами порталу проводиться формування та прийом заяв 

для надання субсидії для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг та 

призначення пільг на придбання палива для побутових потреб. На виконання угоди про 

співпрацю між виконавчим комітетом Лубенської міської ради та Пенсійним фондом України 

працівниками відділу обслуговування громадян № 9 головного управління Пенсійного фонду 

України в Полтавській області у приміщенні ЦНАП за окремим графіком проводиться прийом 

громадян з питань пенсійного характеру. 

Протягом року поступово поновлювалися доступи  до державних реєстрів адміністраторам 

ЦНАП, які були автоматично заблоковані з початком введення воєнного стану. Завдяки 

підключенню до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців, 

Державного реєстру речових прав на нерухомість, Державного земельного кадастру, Єдиної 

Державної електронної системи у сфері будівництва (ЄДЕССБ), Реєстру територіальної громади 

адміністратори здійснюють не тільки прийом документів, а й мають можливість надавати 

існуючу інформацію у реєстрах у вигляді витягу та довідки за власним цифровим підписом.  

Значним кроком в організації діяльності ЦНАП є укладення Меморандуму про 

взаєморозуміння та співпрацю між Лубенською міською радою та Міжнародною благодійною 

організацією «Фонд Східна Європа» щодо впровадження Єдиної платформи місцевої 

електронної демократії «е-ДЕМ» та Конструктора сайтів та чат-ботів територіальних громад 

«СВОЇ». Предметом співпраці є впровадження платформи СВОЇ – онлайн системи, за допомогою 

якої орган місцевого самоврядування може створити та налаштувати сайт територіальної 

громади та муніципальний чат-бот. Станом на 1 жовтня 2023 року розробка сайту ЦНАП 

перебуває на етапі завершення. 

З липня 2023 року впроваджено декларування місця проживання. 

Започаткований у 2017 році дистанційний прийом заяв з питань  Головного управління 

Держгеокадастру у Полтавській області (витяг з Державного земельного кадастру) продовжено і 
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у поточному році. Враховуючи зручність отримання послуги, кількість звернень постійно 

зростає. Так  у 2018 році  їх кількість складала 328 звернень,  у 2019 році - 620,  у 2020 році - 1458,  

станом на 01.10.2023 року – 2330. 

Запроваджений у вересні 2021 року шеринг Дія QR (надання можливості адміністратору 

отримати копію цифрового документу у форматі pdf) продовжено й у період воєнного стану як в 

ЦНАП м. Лубни, так і на всіх ВРМ. На початку року поновлено надання комплексної послуги 

«єМалятко» та продовжено подання інформаційного повідомлення про пошкоджене майно на 

порталі «Дія» через адміністратора ЦНАП.  

З метою забезпечення оперативності та своєчасності надання послуг соціального характеру 

протягом вересня 2023 року адміністраторів ЦНАП підключено до Єдиної інформаційної 

системи соціальної  сфери.  

Станом на 01.10.2023 року адміністраторами ЦНАП надано 33217 адміністративних послуг 

(у 2021 році – 30067, у 2022 році – 29087), проведено 7830 консультацій (у 2021 році – 6016, у 

2022 році – 6535). 

 

1.8. Підтримка розвитку малого і середнього підприємництва, регуляторна політика 

 

Однією із стратегічних цілей розвитку Лубенської територіальної громади є створення 

сприятливих умов для розвитку  малого та середнього підприємництва, чим забезпечується 

створення нових робочих місць, збільшення надходжень до бюджетів, що дозволяє вирішувати 

ряд важливих соціально-економічних проблем, стимулює розвиток конкурентоспроможності та 

інновацій.  

Зважаючи на зміни у адміністративно-територіальному устрої, з 2021 року державні органи 

статистики формування статистичних показників у розрізі територіальних громад не 

здійснюють, облік статистичної інформації ведеться лише за новоствореними укрупненими 

районами.  

Крім того, ситуація з формуванням зведених статистичних показників ускладнюється тим, 

що Законом України «Про захист інтересів суб’єктів подання звітності та інших документів у 

період дії воєнного стану або стану війни» визначений термін для подання статистичної та 

фінансової звітності – протягом трьох місяців після припинення чи скасування воєнного стану 

або стану війни за весь період неподання звітності.  

За останніми статистичними даними, загальна кількість зареєстрованих юридичних осіб у 

Лубенській територіальній громаді склала 1215 суб’єктів господарювання, фізичних осіб – 

підприємців – 1967.  

З метою створення дієвого механізму співпраці місцевої влади з підприємцями, 

сприятливих умов для розвитку інфраструктури малого  бізнесу, для регулювання відносин між 

підприємцями при виконавчому комітеті працюють Координаційна рада з питань розвитку 

підприємництва та Рада підприємців Лубенської територіальної громади. 

На покращення підприємницького середовища у громаді, вироблення та впровадження 

механізмів для вдосконалення і спрощення системи для започаткування та ведення 

підприємницької діяльності спрямована також робота Центру надання адміністративних послуг 

Лубенської міської ради. Крім того, на базі Лубенської міськрайонної філії Полтавського 

обласного центру зайнятості,  Лубенської ДПІ ГУ ДПС  у Полтавській області, Лубенського 

фахового фінансово-економічного коледжу ПДАУ проводяться навчальні семінари, зустрічі, 

«круглі столи» з підприємцями, студентами та молоддю з актуальних питань ведення 

підприємницької діяльності і відповідних змін у законодавстві. 

Протягом 2023 року до існуючих проблем для розвитку підприємництва додалися 

проблемні питання, пов’язані з веденням воєнних дій на території України. У нових умовах 

ведення бізнесу для інформування суб’єктів господарювання на офіційному сайті виконавчого 

комітету Лубенської міської ради поширюється інформація про вебінари, консультації, тренінги, 

програми державної підтримки, експортні можливості, грантові програми тощо.  

Протягом року всіма можливими засобами комунікації поширювалася серед суб’єктів 

господарювання інформація та надавалися консультації щодо участі в Урядовому проєкті 

«єРобота», який передбачає надання українцям грантів для започаткування бізнесу, розвитку 

підприємництва і навчання та спрямований на активізацію підприємницької діяльності та 

стимулювання створення робочих місць. Подача заявок на гранти здійснюється через Портал Дія. 

https://diia.gov.ua/services/categories/biznesu/yerobota
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Проєкт включає 6 грантових програм як для підприємців-початківців, так і для керівників, що 

мають досвід у веденні бізнесу, зокрема: 

- мікрогранти для створення власного бізнесу; 

- гранти для розвитку переробного підприємства; 

- державне фінансування закладки саду; 

- кошти для розвитку тепличного господарства; 

- грант на реалізацію стартапу, у тому числі у сфері ІТ; 

- кошти на навчання ІТ-спеціальностям.  

У серпні 2023 року виконавчим комітетом Лубенської міської ради було організовано 

участь субʼєктів господарювання громади у двох офлайн семінарах щодо можливості участі в 

урядових програмах підтримки бізнесу. 

На офіційному сайті Лубенської міської ради з метою створення умов для розвитку 

підприємництва та  надання можливості для діяльності релокованих підприємств розміщено 

інформацію про вільні приміщення комунальної та некомунальної форми власності, а також 

вільні земельні ділянки, які можуть бути запропоновані субʼєктам господарювання для 

започаткування власного бізнесу чи розвитку існуючого підприємництва. 

 

Державна регуляторна політика у сфері господарської діяльності – це напрям державної 

політики, спрямований на вдосконалення правового регулювання господарських відносин. 

Регуляторна політика визначає певні стандарти щодо необхідних процедур підготовки та 

прийняття рішень на усіх владних рівнях. Одним із головних завдань регуляторної діяльності у 

громаді є підготовка, прийняття, відстеження результативності та перегляд регуляторних актів. 

Повноваження у сфері здійснення державної регуляторної політики покладені на постійну 

депутатську комісію з питань економіко-інвестиційного планування, промисловості, 

підприємництва, регуляторної політики, транспорту, цифрових технологій та розвитку сільських 

територій, Координаційну раду з питань розвитку підприємництва Лубенської територіальної 

громади і відділ економічного розвитку і торгівлі виконавчого комітету Лубенської міської ради. 

Здійснення регуляторної діяльності у громаді відбувається у відповідності до вимог Закону 

України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», 

постанови Кабінету Міністрів України від 11.03.2004 року № 308 «Про затвердження методик 

проведення аналізу впливу та відстеження результативності регуляторного акта» та Положення 

про підготовку та прийняття регуляторних актів регуляторними органами Лубенської 

територіальної громади Полтавської області, яким визначено правові та організаційні засади 

реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності в Лубенській 

територіальній громаді. 

На  офіційному сайті  Лубенської міської ради (http://lubnyrada.gov.ua) створено та 

інформаційно наповнюється розділ «Регуляторна політика», де розміщується інформація про 

планування і прийняття регуляторних актів, оприлюднюються проєкти регуляторних актів, звіти 

про відстеження  результативності регуляторних актів тощо. 

Постійно ведеться Реєстр діючих регуляторних актів, згідно з яким у громаді налічується  

32 діючих регуляторних акти,  з них 16 - рішення виконавчого комітету, 16 - рішення міської 

ради. Протягом 2023 року було прийнято 3 нових регуляторних акти, з них 2 - рішення 

виконавчого комітету Лубенської міської ради, 1 – рішення Лубенської міської ради. 

З метою забезпечення проходження регуляторної процедури протягом поточного року 

відбулося 2 засідання Координаційної ради з питань розвитку підприємництва та 1 засідання 

депутатської комісії з питань економіко-інвестиційного планування, промисловості, 

підприємництва, регуляторної політики, транспорту, цифрових технологій та розвитку сільських 

територій, на яких пройшли обговорення 3 проєкти регуляторних актів та надавалися відповідні 

рекомендації. 

Також у відповідності до ст. 8 Закону України «Про засади державної регуляторної 

політики у сфері господарської діяльності» розробниками стосовно кожного проєкту 

регуляторного акта готується аналіз регуляторного впливу згідно з вимогами Методики 

проведення аналізу впливу регуляторного акту,  затвердженої  постановою Кабінету Міністрів 

України від 11 березня 2004 р. № 308 (зі змінами та доповненнями). 

Згідно зі ст.10 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері 

господарської діяльності» стосовно кожного регуляторного акту здійснюється послідовно 
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базове, повторне та періодичне відстеження результативності регуляторних актів у встановлені  

законом  терміни.  

З початку 2023 року проведено 1 базове, 5 повторних та 3 періодичних відстеження 

результативності регуляторних актів. За результатами здійснених відстежень (чи перегляду) 

протягом 2023 року було скасовано 3 діючих регуляторних акти, з них 1 - рішення виконавчого 

комітету та 2 - рішення міської ради. 

 

1.9. Охорона здоров’я 

 

Головною метою діяльності закладів охорони здоров’я громади є надання якісної, 

кваліфікованої медичної допомоги, забезпечення доступності медичної допомоги первинного та 

вторинного рівнів для мешканців громади. 

На території громади послуги з охорони здоров’я надають такі заклади:  

- КП «Лубенська лікарня інтенсивного лікування» Лубенської міської ради Лубенського 

району Полтавської області; 

- КП «Комунальне некомерційне підприємство «Лубенський міський центр первинної 

медико-санітарної допомоги»; 

- КП «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Лубенської міської ради 

Лубенського району Полтавської області; 

- КП «Лубенська міська клінічна стоматологічна поліклініка» Лубенської міської ради 

Лубенського району Полтавської області. 

Комунальне підприємство «Лубенська лікарня інтенсивного лікування» Лубенської 

міської ради є багатопрофільним лікувальним закладом, що надає вторинну (спеціалізовану) 

медичну допомогу в умовах цілодобового стаціонару дорослим і дітям з гострими станами або 

загостреннями хронічних захворювань. У структуру закладу входить діагностично-

консультативний центр з плановою потужністю 724 відвідування за зміну, де ведеться прийом 

по 26 спеціальностях, та стаціонар на 365 ліжок. Кадровий потенціал колективу складає: 112 

лікарів, 283 середніх медичних працівників та 121 молодший медичний працівник. 

У 2023 році з НСЗУ укладено 22 пакети медичних послуг за програмою медичних гарантій, 

що на 2 пакети  або на 10 % більше, ніж у попередньому році. 

З початку року завершені роботи по об’єкту «Капітальний ремонт фасадів та даху головного 

корпусу лікарні з термомодернізацією за адресою: місто Лубни, вулиця П’ятикопа, 26», 

виготовлена проєктно-кошторисна документація по об’єкту «Капітальний ремонт фасаду та 

покрівлі головного корпусу лікарні (з термомодернізацією та заміною вікон) за адресою: місто 

Лубни, вулиця П’ятикопа, 26», «Капітальний ремонт травматологічного відділення КП «ЛЛІЛ» 

ЛМР за адресою м. Лубни, вул. П’ятикопа, 26» (ПКД на стадії виготовлення), проводяться роботи 

по об’єкту «Капітальний ремонт ґанку та вестибюлю корпусу лікарні з влаштуванням пандуса за 

адресою: м. Лубни, вул. П’ятикопа, 1А». 

Введено в експлуатацію ІІ пусковий комплекс по об’єкту «Реконструкція приймального 

відділення та фізіотерапевтичного кабінету під відділення невідкладної (екстреної) медичної 

допомоги КП «Лубенська лікарня інтенсивного лікування» Лубенської міської ради за 

адресою: вул. П’ятикопа, 26» (Коригування) та проведено технічне переоснащення мереж 

електропостачання приймального відділення, що своєю чергою дало змогу запустити роботу 

нового обладнання – ангіографа. Наразі лікарі провели на даному обладнанні 26 операцій: 

коронографія - 16, стентування коронарної артерії – 5, імплантація електрокардіостимулятора – 

1, ангіографія судин нижніх кінцівок – 1, стентування судин нижніх кінцівок – 1, ангіографія 

судин головного мозку – 2 операції. 

КП «ЛЛІЛ» ЛМР протягом 9 місяців 2023 року з метою покращення матеріально-технічної 

бази за кошти місцевого бюджету було придбано обладнання на суму 1507,9 тис. грн. 

(персональний компʼютер в комплекті (22 шт.), електродерматом, ЛОР-комбайн, стабілізатор 

напруги та цифровий отоскоп). 

Первинну медико-санітарну допомогу у громаді надають 2 центри ПМСД. Комунальним 

підприємством «Комунальне некомерційне підприємство Лубенський міський центр 

первинної медико-санітарної допомоги» впродовж 9 місяців 2023 року за рахунок коштів 

місцевого бюджету 247 громадян пільгових категорій забезпечено лікарськими засобами за 

пільговими рецептами, що становить 61,8 % від запланованого показника на 2023 рік, 23 особи 
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забезпечено технічними засобами, що становить 115,0 % від запланованої кількості. Понад 500 

громадян пільгових категорій забезпечено лікарськими засобами та технічними засобами за 

рахунок гуманітарної допомоги.  

У 2023 році після проходження інтернатури прийнято на роботу 1 лікаря ЗПСЛ (100 % від 

запланованого обсягу), 83 працівники пройшли навчання та підвищення кваліфікації (92 % від 

запланованого обсягу). 

Станом на 01.10.2023 кількість щеплених від коронавірусної хвороби COVID-19 становить 

20374 осіб, щеплених повторно – 18997 осіб, щеплених бустерною дозою – 7234 особи. Забір 

матеріалу та тестування проводиться у 100 % необхідних випадків. 

Основним джерелом доходів підприємства впродовж 2023 року були і залишаються кошти 

від реалізації послуг Національної служби здоров’я України. Питома вага цієї статті доходів 

становить за 9 місяців 2023 року понад 90 % грошових надходжень підприємства, 

середньомісячна сума доходу від реалізації послуг НСЗУ впродовж 2023 року - понад 2,7 млн. 

грн. 

За 9 місяців поточного року з лікарями КП КНП ЛМЦПМСД укладено 43678 декларацій з 

пацієнтами (86,5 % від наявної кількості населення міста). 

Штатна чисельність працівників підприємства станом на 30.09.2023 року становить 146,25 

одиниць, з них: лікарські посади – 45 од., середній медичний персонал – 67,5 од., молодший 

медичний персонал – 6 од. Середньомісячна зарплата штатного працівника у 2023 році становила 

17436,71 грн. 

У 2023 році у КП «КНП ЛМЦПМСД» у рамках партнерства з проєктом «Діємо для 

здоров’я» триває втілення проєкту «Острівець здоровʼя (профілактика НІЗ серед дітей 

дошкільного та шкільного віку)», спрямованих на профілактику неінфекційних захворювань. 

Проєкт передбачає залучити до профілактичних заходів близько 1200 осіб віком до 14 років. На 

сьогодні вже проведені заплановані заходи, у яких взяли участь орієнтовно 300-350 дітей. 

Облаштований «острівець» почав працювати на постійній основі й приймає щодня в середньому 

10-15 осіб, що забезпечує профілактику захворювань опорно-рухового апарату дітей, 

профілактику органів зору, органів дихання, покращення психоемоційного стану.   

У першому півріччі проведено пʼять виїздів до місць компактного проживання ВПО і 

надано послуги профілактичного огляду 37 особам. 

   На базі амбулаторії  № 4 АЗПСМ проводяться заходи з профілактики ускладнень 

неінфекційних захворювань для осіб з обмеженою руховою активністю, з вадами мови, з 

проблемами психологічного стану. Заходи з психологічної та фізичної реабілітації проведено для 

2187 пацієнтів, з них 175 осіб звернулися вперше. 

КП «Центр ПМСД» Лубенської міської ради надає медичні послуги населенню сільської 

місцевості. Структура підприємства включає у себе: 1 амбулаторію загальної практики - сімейної 

медицини, 13 пунктів здоров’я, 5 фельдшерсько-акушерських пунктів. 

Штатна чисельність працівників станом на 30.09.2023 року складає 10,5 штатних посад 

лікарів ЗПСМ, 30,75 штатних посад середнього медичного персоналу, з них зайнятих  - 29,25, у 

тому числі 5 штатних посад завідувачів фельдшерсько-акушерського пункту. 

Основним джерелом доходів підприємства впродовж 2023 року є кошти від реалізації 

послуг НСЗУ (понад 74 % грошових надходжень підприємства). Середньомісячна сума доходу 

впродовж 2023 року становила 939,7 тис. грн. 

За 9 місяців поточного року лікарями КНП «Центр ПМСД» ЛМР укладено 15100 декларацій 

з пацієнтами (68,3 % від наявної кількості населення сільських територій). 

Кількість щеплених  від коронавірусної хвороби COVID-19 станом на 01.10.2023 року 

становить 6702, щеплено повторно - 6619, бустерною дозою - 2996 осіб.  

За 9 місяців 2022 року за рахунок коштів місцевого бюджету 98 осіб пільгових категорій 

забезпечено лікарськими засобами за пільговими рецептами, що складає 41 % від запланованого 

показника. З місцевого бюджету виділено 540,0 тис. грн. та сплачено за лікарські засоби 314,1 

тис. грн., що складає 58 % від запланованого. Також один хворий на фенілкетонурію отримав 

спеціальне лікувальне харчування на суму 93,5 тис. грн.  

КП «Лубенська міська клінічна стоматологічна поліклініка» Лубенської міської ради 
є закладом охорони здоров’я – комунальним унітарним некомерційним підприємством, що надає 

послуги вторинної спеціалізованої медичної допомоги населенню.  
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Штатна чисельність працівників налічує 45 штатних одиниць. Відповідно до умов 

реформування вторинної ланки, починаючи з 01.04.2020 року і по сьогоднішній день усі 

стоматологічні послуги є платними, крім ургентних випадків та надання допомоги дітям до 17 

років, відповідно до переліку станів. 

У 2023 році збільшилася фактична кількість відвідувань (2022 р. – 4822 особи, 2023 р. – 

7456 осіб) та кількість встановлених пломб (2022 р. – 2830 шт., 2023 р. – 4891 шт.), що призвело 

до збільшення співвідношення вилікуваних зубів до видалених. За 9 місяців 2023 року пільгове 

зубопротезування отримали 118 осіб на суму 317,6 тис. грн. У порівнянні з минулим роком 

збільшилася частка зубних протезів, виготовлених за сучасними методиками, та косметичне 

протезування (у 2022 році - 1,1%, у 2023 році - 6,7%), також збільшилася сума наданих послуг з 

пільгового протезування на одну особу  (2690,0 грн.), що на 36 % більше у порівнянні з 

відповідним періодом минулого року (1977,00 грн.).  

Для оновлення матеріально-технічної бази у 2023 році за кошти місцевого бюджету було 

придбано нову стоматологічну установку «Siger U-200» вартістю 183,0 тис. грн., що дозволить 

надавати якісні стоматологічні послуги жителям Лубенської територіальної громади. 

На території громади також функціонують заклади охорони здоровʼя обласного 

підпорядкування: ВСП №6 м. Лубни КП «Полтавський обласний центр терапії залежностей 

ПОР», КП «Лубенський обласний госпіталь для ветеранів війни ПОР», Лубенський обласний 

протитуберкульозний диспансер, КУ «Полтавський обласний центр екстреної медичної 

допомоги та медицини катастроф – станція № 3 м. Лубни», Лубенське відділення обласного бюро 

судово-медичної експертизи, Лубенська обласна станція переливання крові. 

Крім того, у поточному році у м. Лубнах запрацювало гемодіалізне відділення, яке є 

структурним підрозділом Полтавської обласної клінічної лікарні, та на створення якого 

спрямовані кошти державного та місцевого бюджетів. 

 

1.10. Освіта 

 

Основними завданнями у сфері надання освітніх послуг упродовж  року було збереження 

мережі закладів освіти, забезпечення їх доступності, модернізації,  конкурентоспроможності. 

Право дітей на здобуття дошкільної освіти у Лубенській територіальній 

громаді  реалізують 25 закладів дошкільної освіти (один з них у складі Лубенського НВК – ДНЗ 

№ 9), у яких  навчається і виховується 1311 дітей. 
Дошкільною освітою охоплено близько 77 % дітей віком від 3 років і старше. У закладах 

дошкільної освіти на 100 місцях виховується 85 дітей. 
Значна увага приділяється вихованню дітей із особливими освітніми потребами. У 

дошкільних закладах комбінованого типу № 1 «Дзвіночок» та № 17 «Золотий ключик» працюють 

4 групи спеціального призначення: 3 для дітей із вадами зору (офтальмологічні), 1 (санаторна) 

для вихованців із  затухаючими формами тубінфекції, які відвідує 41 дитина (2022 рік – 35 дітей). 
З метою забезпечення освітніми послугами дітей з особливими освітніми потребами та 

розвантаження дошкільних закладів міста продовжується робота щодо збільшення місць, 

зокрема виготовлено проєкт будівництва нового закладу дошкільної освіти комбінованого типу 

зі спеціальними групами на 159 місць, який буде фінансуватися за рахунок коштів Європейського 

інвестиційного банку в рамках Програми відновлення України. 
Загальну середню освіту у громаді здобувають 6857 учнів у 21  закладі загальної середньої 

освіти Лубенської територіальної громади (2022 рік – 7032 учнів).  

У 2023-2024 н.р. розширено мережу шкіл і дошкільних закладів з інклюзивною формою 

навчання. Станом на 01.09.2023 року функціонує 45 інклюзивних класів у 15-ти закладах 

загальної середньої освіти (у 2022 році - 34 інклюзивних класи у 14-ти закладах загальної 

середньої освіти), охоплено інклюзивною освітою 62  учні (2022 рік – 50 учнів). У 9-ти закладах 

дошкільної освіти функціонує 14 груп з інклюзивною формою освітнього процесу, якою 

відповідно охоплено 29 дітей (у порівнянні з 2022 роком - 15 інклюзивних груп у 11-ти закладах 

дошкільної освіти, 24 дитини). 

На виконання рішення виконавчого комітету Лубенської міської ради Лубенського 

району Полтавської області «Про організацію обліку дітей дошкільного, шкільного віку та учнів 

Лубенської територіальної громади» № 52 від 24 березня 2021 року Управлінням освіти 
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здійснюється облік дітей шляхом постійного оновлення реєстру даних про них, на кожен рік 

народження окремо. 

Доступ до якісної освіти отримують  303  дітей внутрішньо переміщених осіб. 

Збережено мережу закладів позашкільної освіти. У 2023 році функціонує три заклади: 

дитячо-юнацька спортивна школа, центр дитячої та юнацької творчості учнівської молоді, 

дитячо-юнацький клуб спортивного орієнтування і туризму, де навчаються 1688 учнів (2022 рік 

– 1504 учні). 

Станом на 01.09.2023 року на обліку у Лубенському інклюзивному центрі знаходиться 

436 дітей (2022 рік – 318 дітей). Корекційно-розвиткові послуги отримують 19 дітей.  

 

У 2023 році на галузь «Освіта» передбачено 358,2 млн. грн., з них: освітня субвенція з 

державного бюджету місцевим бюджетам – 139,4 млн. грн., кошти місцевого бюджету – 216,5 

млн. грн., субвенція на надання підтримки особам з особливими освітніми потребами – 2293,6 

тис. грн.  

У 2023 році кошторис бюджету розвитку становить 72,377 млн. грн. У тому числі: кошти 

з місцевого бюджету для співфінансування інвестиційних проєктів, що реалізуються за рахунок 

коштів державного фонду регіонального розвитку та інших грантів і програм - 7,279 млн. грн.; 

кошти соціально-економічного розвитку - 3,792 млн. грн., громадський бюджет - 796,1 тис. грн., 

кошти державного бюджету для реалізації проєктів в рамках Програми з відновлення України - 

47,2 млн. грн., кошти допомоги і грантів Європейського Союзу, урядів іноземних держав, 

міжнародних організацій, донорських установ  - 100 тис. євро, кошти державного бюджету для 

реалізації проєктів у рамках Надзвичайної кредитної програми для відновлення України - 38 млн. 

грн., кошти з місцевого бюджету - 14,976 млн. грн., з них: для покращення матеріально-технічної 

бази – 2,925 млн. грн., субвенція на надання підтримки особам з особливими освітніми 

потребами - 136,6 тис. грн., субвенція з місцевого бюджету для проведення співфінансування 

для придбання шкільного автобусу - 1481,150 тис. грн. 

 

На початок 2023 року у навчальних закладах громади працює 1592 працівники, із них 873 

педагогічних. У 2023 році проатестовано 177 педагогічних працівників.  

Усі заклади дошкільної освіти та заклади загальної середньої освіти Лубенської 

територіальної громади підключені до інформаційної системи управління освітою (ІСУО), діє 

система «Курс: Школа», «Курс: Дошкілля», забезпечено доступ до Єдиної державної бази освіти 

(ЄДБО), функціонує електронна черга в ЗДО. Заклади загальної середньої освіти підключені до 

автоматизованого інформаційного комплексу освітнього менеджменту (ПАК «АІКОМ»), 

замовлення на документи здійснюють у загальнодержавній програмі Education For FireBird. 

 

Підготовку кваліфікованих робітничих кадрів у громаді здійснює 1 професійно-технічний 

навчальний заклад – Лубенський професійний ліцей, який у 2023 році проводить навчання за 

професіями: «Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів. Електрозварник ручного 

зварювання», «Кухар. Кондитер», «Штукатур. Маляр», «Слюсар з ремонту колісних 

транспортних засобів», «Електрозварник ручного зварювання». Кількість учнів станом на 

01.10.2023 року складає 158 осіб (проти 150 осіб у минулому році). У 2023 році диплом 

кваліфікованого робітника отримали 69 здобувачів освіти (проти 42 у минулому році), з яких 4 - 

дипломи з відзнакою.  

З метою самоосвітньої діяльності педагогічні працівники ліцею брали участь у 

різноманітних тренінгах, навчаннях, конференціях (тренінги «Перехід до цифрового навчання» 

та «Професіоналізація педагогів: підходи, структура та стандарти», обласна конференція до 

Міжнародного дня кухара і кулінара, Всеукраїнський Інтернет-марафон «Педагогічна 

скарбничка: онлайн-інструменти сучасного педагога», ІІІ Міжнародна науково-практична 

конференція «Сучасна наука та освіта: стан, проблеми, перспективи»  тощо). 

У 2023 році було проведено конкурс фахової майстерності серед здобувачів освіти групи 

№ 9 з професії «Штукатур» та олімпіаду з предмету «Технологія приготування їжі з основами 

товарознавства» серед здобувачів освіти груп № 4 і № 6 з професії «Кухар. Кондитер». 

Навчально-матеріальна база ліцею постійно зміцнюється, поповнюється сучасною 

технікою та обладнанням, що дає можливість забезпечувати належний рівень навчання та 

виховання здобувачів освіти. Так у 2022/2023 н. р. було облаштоване найпростіше укриття біля 
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навчального корпусу по вул. Інститутська 3, що дало можливість з 01.05.2023 відновити очну 

форму навчання. Крім того, у 2022/2023 н. р. ліцей забезпечив 3 хромбуками викладачів 

спецпредметів, придбав для виробничих майстерень гідравлічну стійку, гідравлічний підйомник 

для автомобілів, шліфмашину кутову «Makita», інверторний зварювальний апарат, зварювальні 

магніти, електричний фарбопульт. 

У закладі постійно продовжується профорієнтаційна робота, що сприяє професійному 

самовизначенню особи: проводяться дні відкритих дверей, майстер-класи, оприлюднюються 

промо-ролики, оголошення, здійснюються візити до шкіл, проводяться Ярмарки професій, 

профорієнтаційні конкурси творчих робіт. 

В умовах воєнного стану основним напрямком діяльності є підтримка Збройних сил 

України та ВПО. 

 

У Лубенському медичному фаховому коледжі навчається 240 студентів, тоді як у 

попередньому році їх кількість складала 274 студенти, підготовка фахівців здійснюється за 

денною формою навчання за освітньо-кваліфікаційним рівнем молодшого спеціаліста, фахового 

молодшого бакалавра у галузі «Охорона здоров’я»: фельдшер (відділення «Лікувальна справа») 

та медична сестра (відділення «Сестринська справа»). 

Коледж розташований у чотирьох корпусах, у яких розміщені лабораторії, навчальні  

кабінети, лекційні аудиторії, тренажерні зали, кабінети доклінічної практики, спортивні 

тренажерні зали, бібліотека, які задовольняють навчально-освітні, пізнавально-культурологічні, 

естетичні потреби студентів. 

Постійно зміцнюється матеріально-технічна база, проводяться ремонти аудиторій, 

придбано сучасне медичне обладнання (тренажери, фантоми, муляжі); сучасні меблі для 

навчальних кабінетів, лекційних залів; інтерактивні дошки, багатий бібліотечний фонд, 

проводиться комп’ютеризація навчального процесу. На даний час у закладі працюють 38 

штатних викладачів (проти 45 у минулому році). Поглибленню фахових умінь студентів сприяє 

результативна співпраця навчального закладу з базами практичної підготовки: КП «Лубенська 

лікарня інтенсивного лікування» Лубенської міської ради, КП «Лубенський обласний госпіталь 

для ветеранів війни Полтавської обласної ради», КУ «Полтавський обласний центр екстреної 

медичної допомоги та медицини катастроф» Полтавської обласної ради, станція № 3 м. Лубни та 

лікувальні заклади районів. 

Педагогічні працівники коледжу щорічно активно презентують результати науково-

методичної роботи на міжнародних, всеукраїнських та міжвузівських науково-практичних 

конференціях, семінарах та інших наукових форумах міжнародного, державного та 

регіонального рівнів. 

 У педагогічній  діяльності  колективу викладачі  коледжу використовуються різні  форми 

вивчення та пропаганди інноваційного педагогічного досвіду (відкриті  заходи  та заняття із 

сучасними формами навчання,  методичні виставки, робота  творчих груп, майстер-класи 

викладачів вищої кваліфікаційної категорії, відвідування занять тощо). 

Проводиться велика робота з патріотичного виховання студентів. Окремою ланкою 

студентського самоврядування є волонтерський загін «Милосердя», який має значні здобутки: 

проводяться навчання з домедичної допомоги, формуються та доставляються пакети першої 

необхідності для людей похилого віку, забезпечується активна участь у загальноміських заходах, 

у проведенні благоустрою.  

 

Кількість студентів Лубенського лісотехнічного фахового коледжу складає 453 

студенти проти 520 студентів у 2022 році (з них 281 особа за денною формою навчання і 172 

особи -  заочники). Підготовка молодших спеціалістів та фахових молодших бакалаврів 

здійснюється за освітніми програмами: «Лісове господарство», «Садово-паркове господарство», 

«Деревообробні і меблеві технології». На базі коледжу функціонує міжкафедральна навчальна 

лабораторія Національного університету біоресурсів і природокористування України (м. Київ), у 

якій 111 студентів-заочників здобувають освітній рівень бакалавра за вказаними 

спеціальностями. 

На території закладу розташовані: навчальний корпус, спортивний комплекс зі стадіоном, 

гуртожитки, їдальня, виробничі майстерні, лабораторії, деревообробна майстерня, котельня та 

інші приміщення. 
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У 2023 році виконано план прийому та випуску фахівців, близько 60 % випускників 

коледжу  працевлаштовано, частина випускників продовжує навчання у 16 провідних 

університетах України. Викладачі коледжу протягом року брали участь у міжнародних та 

всеукраїнських науково-практичних конференціях, круглих столах, семінарах і вебінарах.  

Студенти коледжу є призерами та переможцями Полтавської обласної малої академії наук 

учнівської молоді. 

Протягом поточного року проведені значні роботи по зміцненню навчально-матеріальної 

бази коледжу: протирадіаційне укриття приведено у готовність та визнане для використання без 

обмежень; проведено ремонт покрівлі гуртожитку №1; здійснено часткову заміну трубопроводів 

підземних мереж теплопостачання учбового корпусу коледжу; здійснено ремонт частини 

житлових приміщень та безбарʼєрного туалету в гуртожитках коледжу. 

З березня 2022 року у гуртожитках коледжу проживають внутрішньо переміщені особи 

(ВПО) із Донецької, Луганської, Харківської та Запорізької областей (94 особи), які щоденно 

забезпечуються дворазовим гарячим харчуванням. 

 

Лубенський фінансово-економічний фаховий коледж Полтавського державного 

аграрного університету на даний час здійснює підготовку 199 студентів (проти 186 студентів у 

попередньому році) за спеціальностями «Економіка», «Облік і оподаткування», «Фінанси, 

банківська справа та страхування», «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність».  Коледж 

відповідно до ліцензії має право надавати освітні послуги, пов’язані з одержанням професійної 

освіти на рівні кваліфікаційних вимог до професійно-технічного навчання: «Оператор 

комп’ютерного набору», «Продавець продовольчих товарів», «Продавець непродовольчих 

товарів». 

Викладачі та студенти гідно представляють навчальний заклад на теренах області та 

України у конкурсах, конференціях, семінарах, форумах (у Міжнародній науково-практичній 

конференції «Актуальні питання розвитку особистості: сучасність, інновації, перспективи», у XV 

Всеукраїнській інтернет-олімпіаді «На Урок», у Міжнародному мовно-літературному конкурсі 

учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка, в інтернет-конференції «Навчання в 

умовах війни: використання інтернет-ресурсів» тощо). Проводяться круглі столи, тренінги, 

публікуються статті, забезпечується участь у загальноміських заходах. 

 

Державний заклад «Луганський національний університет імені Тараса Шевченка» – 

заклад вищої освіти, що має статус національного класичного університету та 100-річний досвід 

підготовки фахівців із різних галузей знань. У 2014 році внаслідок збройного конфлікту на Сході 

України університет було переміщено з міста Луганськ до міста Старобільськ Луганської області. 

У 2022 році з початком повномасштабної війни росії проти України відбулося друге переміщення 

університету: з міста Старобільськ Луганської області до міст Полтава, Лубни, Миргород 

Полтавської області.   
ДЗ «ЛНУ імені Тараса Шевченка» здійснює підготовку фахівців за усіма освітніми 

(освітньо-науковими) рівнями та науковими ступенями: кваліфікований робітник – фаховий 
молодший бакалавр – бакалавр – магістр – доктор філософії – доктор наук.  

До структури університету входить 18 структурних підрозділів: 8 навчально-наукових 
інститутів, 3 факультети, 6 фахових коледжів, 1 Регіональний центр професійної освіти. Зокрема, 
у місті Лубни розташовано 3 навчально-наукові інститути (педагогіки і психології; фізичного 
виховання і спорту; торгівлі, обслуговуючих технологій та туризму) та 4 фахові коледжі 
гуманітарно-педагогічного профілю.  

Контингент здобувачів освіти університету станом на 01.10.2023 року за всіма освітніми 
рівнями складав 7477 осіб. Освітню діяльність університет здійснював за 153 освітніми 
програмами для різних ступенів: бакалавра – 74, магістра – 66, доктора філософії – 13.  

У 2023 році освітній процес за денною формою здобуття освіти здійснювався у змішаному 

(очно-дистанційному) форматі, за заочною формою здобуття освіти – у дистанційному форматі з 

використанням різноманітних технічних засобів: освітнього порталу університету, електронного 

університету ЛНУ.УКР., електронної бібліотеки, платформ Microsoft Teams, ZOOM, Google 

Meet, Classroom та ін., груп і каналів у Viber, WhatsApp, Telegram тощо. 
Заклад має вагомі здобутки у науково-дослідній та інноваційній діяльності: виконуються 

науково-дослідні роботи, проводяться наукові заходи, публікуються наукові праці, збільшується 
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кількість оформлених обʼєктів інтелектуальної власності, зростають позиції у міжнародних 
рейтингах, проводяться студентські заходи тощо. 

Університет має потужний досвід міжнародної діяльності та інтернаціоналізації освіти. У 

2023 році в університеті було реалізовано 70 міжнародних програм, заходів і проєктів. Факультет 

іноземних мов отримав фінансову підтримку на розвиток французької мови та франкомовної 

культури від Посольства Франції в Україні (облаштування Центру вивчення французької мови та 

культури на базі університету); навчально-науковий інститут торгівлі, обслуговуючих технологій та 

туризму – лабораторне обладнання від Університету Бата (Великобританія). Станом на 2023 рік 

університет має чинні угоди про співробітництво з 71 закордонними ЗВО та науковими установами з 

21 країни США, Європи, Сходу, зокрема у звітному році було укладено 10 рамкових угод про 

співпрацю з іноземними ЗВО Великобританії, Молдови, Румунії, Болгарії, Польщі; 4 угоди – з 

міжнародними організаціями. 

У 2023 р. університет підтвердив членство в таких міжнародних асоціаціях та обʼєднаннях, 

як: Європейська асоціація університетів (EUA), Великa Хартія університетів – Magna Charta 

Universitatum, Cormack Consultancy Group, AIESEC, European Association for International Education, 

Україно-американська асоціація працівників вищої школи. 

Соціально-гуманітарна діяльність університету спрямована на відновлення і розвиток 

системи студентського самоврядування; національно-патріотичне та громадянське виховання; 

формування національно-патріотичного світогляду учасників освітнього процесу та організація 

інформаційного спротиву в умовах війни росії проти України; формування національно-культурних 

традицій молоді в умовах євроінтеграції; прищеплення шанобливого ставлення до Сил оборони 

України; збереження й розвиток корпоративної культури; виховання всебічно розвиненого, 

соціально активного громадянина; соціальний, педагогічний і психологічний супровід студентів 

першого курсу та студентів з числа внутрішньо переміщених, осіб з тимчасово окупованих 

територій, військовослужбовців-учасників бойових дій; волонтерська діяльність та ін. 

Станом на 01.10.2023 року загальна площа орендованих приміщень університету у м. Лубни 

складає 1179,85 кв. м. У 2023 році зроблено поточний ремонт першого поверху орендованого 

приміщення за адресою: вул. Віктора Новікова, 2, де обладнано меблями й комп’ютерною 

технікою аудиторії та адміністративні кабінети, створено комп’ютерний клас за грантової 

підтримки Проєкту ЄС, відкрито сенсорну кімнату та Центр психологічного відновлення та 

адаптації за грантової підтримки МБФ «SОS Дитячі містечка». Отримано лабораторне 

обладнання для хіміко-фізичних і математичних галузей підготовки фахівців від Університету 

Бата, Великобританія. Наразі триває реалізація Програми фінансової підтримки ДЗ «Луганський 

національний університет імені Тараса Шевченка» на 2023 рік на суму 300 000 грн. від 

Лубенської міської ради на придбання лабораторного обладнання для забезпечення якості 

освітнього процесу. 

  
1.11. Культура і туризм 

 

Головними завданнями у сфері культури і туризму є створення умов та правових гарантій 

для вільного впровадження культурної діяльності, свободи творчості, доступу до культурних 

цінностей, туризму, культурної спадщини та інформації. 

Станом на 01.10.2023 року перелік закладів культури базової мережі Лубенської громади 

складає 76 закладів (7 з них зі статусом юридичної особи). 

Зважаючи на воєнний стан, ряд культурно-мистецьких заходів, запланованих діючими 

цільовими програмами, заміщено благодійними концертами на підтримку Збройних сил України 

та заходами для дітей. Закладами культури запроваджено нові форми роботи (години спілкування 

з населенням) та охоплено додаткову категорію населення, яка потребує особливої уваги – 

внутрішньо перемішені особи. Працівниками культури проводиться активна волонтерська 

робота: допомога ВПО, збір коштів на ЗСУ, гуманітарна допомога тощо. 

Концертні програми, художні виставки, майстер-класи, інформаційні, краєзнавчі, 

бібліотечні матеріали регулярно висвітлюються на сторінці Управління культури і мистецтв у 

соціальній мережі «Фейсбук», у засобах масової інформації, офіційній веб-сторінці Лубенської 

міської ради, сторінках закладів культури у соціальних мережах.  
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Центр культури і дозвілля Лубенської міської ради Лубенського району Полтавської 

області функціонує як юридична особа з 44 філіями (19 сільських будинків культури та сільські 

клуби). 

Протягом 9 місяців 2023 року проведено 937 культурно-мистецьких заходів (у минулому 

році - 940). Діє 283 клубних формування (2722 аматори народного мистецтва різних вікових та 

соціальних категорій). 31 колектив має звання «народний аматорський», 7 колективів - 

«зразковий аматорський». 

Колективи Центру культури і дозвілля постійно підтверджують високий рівень 

майстерності. За 9 місяців 2023 року колективи Центру культури і дозвілля здобули 10 дипломів 

І ступеня на різноманітних міжнародних, всеукраїнських, регіональних та обласних конкурсах та 

фестивалях: обласний конкурс «Мати – життя джерело, святий оберіг», регіональний етап 

Всеукраїнського огляду-конкурсу  клубних закладів у сільській місцевості, відкритий 

регіональний конкурс солістів-вокалістів «Сміються, плачуть солов’ї», обласний огляд-конкурс 

родинних та сімейних ансамблів «Роде наш красний» (смт. Шишаки), обласний фестиваль-

конкурс бардівської пісні «Акорди душі» (м. Полтава), відкритий регіональний конкурс дуетів, 

тріо, квартетів та вокальних ансамблів (м. Полтава). 

На даний час завершено капітальний ремонт системи опалення будівлі філії Засульський 

СБК на суму 345,3 тис.  грн. Завершено поточний ремонт найпростішого укриття в 

частині підвальних приміщень в будівлі Центру культури і дозвілля на суму 534,9 тис. грн., а 

також поточний ремонт частини вимощення та гідроізоляції частини фундаменту та частини 

фасаду будівлі філії Оріхівський СБК на суму 315,2 тис. грн.  

У поточному році придбано техніки та обладнання на загальну суму 258,9 тис. грн. 

Підключено до мережі Інтернет філії Оріхівський сільський будинок культури та 

Клепачівський сільський клуб. 

Бібліотечне обслуговування громади забезпечує Публічна бібліотека імені Володимира 

Малика та її структурні підрозділи-філії (3 міські та 21сільська).  

Бібліотечний фонд становить 214,321 тис. примірників. На передплату періодичних видань 

для бібліотек з місцевого бюджету у 2023 році виділено 99,88 тис. грн. (у минулому році – 86,8 

тис. грн.). Бібліотечні заклади громади протягом року отримали 1358 примірників книг, з них 588 

- дарунки користувачів, авторів, жителів громади. У рамках проєкту «Здорові бібліотеки» від 

благодійної організації «Благодійний фонд «Бібліотечна країна» надійшло 78 книг на суму 21,76 

тис. грн. На виконання операційного плану стратегії розвитку читання на період до 2032 року 

«Читання як життєва стратегія» у 2023 році з місцевого бюджету для поповнення книжкового 

фонду було виділено 120 тис. грн., на них придбано 628 примірників книг. 

У поточному році проведено 453 соціокультурних заходи (у 2022 році – 551). Бібліотеки 

взяли участь у таких культурно-просвітницьких проєктах як «Здорові бібліотеки» та «Здоров’я 

Fest» (у рамках українсько-швейцарського проєкту  «Діємо для здоров’я»).  

У лютому 2023 року Публічна бібліотека ім. В. Малика у партнерстві з Полтавською 

обласною молодіжною громадською організацією «Твій Світ» реалізувала проєкт «Захищені 

старостати»: створення пунктів безпеки в старостинських округах Лубенської громади. 

Медіаграмотність. Безпека. Медицина». Протягом лютого місяця було проведено ряд 

просвітницьких заходів у 8-ми сільских філіях. 

 Бібліотечні заклади громади активно включилися у процес реалізації Стратегії розвитку 

читання  до 2032 року «Читання як життєва стратегія», взяли участь у місячнику патріотичного 

виховання «Від Української Державності до Незалежності України», military-інтерактиві 

«Безпека під час війни». Для  юнацької аудиторії у форматі «живої бібліотеки» було проведено 

два заходи: до «Дня українського добровольця» та «Старт до професії». Також бібліотеки брали 

участь у обласному конкурсі серед молодих літераторів Полтавщини «Собори душ своїх 

бережіть», ІІІ Всеукраїнському конкурсі малюнка та фотографії «Що для мене Україна», 

правового просвітництва «Конституція для всіх: і великих, і малих». 

Відвідувачам 13 бібліотек надається доступ до ресурсів мережі Інтернет, працює 

безкоштовний WI-FI. Дані книгозбірні є Хабами цифрової освіти, учасниками проєкту «Дія. 

Цифрова освіта». У поточному році до мережі інтернет підключено філію № 9 Войнихівська 

сільська бібліотека. 

Лубенська мистецька школа здійснює діяльність за двома адресами: вул. Мистецька, 17 

та вул. Лисенка, 13. Загальний контингент становить 648 учнів, з них 70 учнів - діти пільгових 
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категорій (діти з багатодітних, малозабезпечених родин, діти-сироти, діти, позбавлені 

батьківського піклування, діти з інвалідністю). У закладі працює 45 викладачів.  

У школі функціонує 7 відділів: оркестровий, фортепіанний, народних інструментів, 

вокально-хорового співу, хореографії, музично-теоретичних дисциплін та образотворчого 

мистецтва та підготовчий клас за напрямом «Ранній творчий розвиток». 

При мистецькій школі діє 9 викладацьких та 23 учнівських творчих колективи.  

У  2023 році учні мистецької школи неодноразово ставали лауреатами обласних, 

всеукраїнських та міжнародних конкурсів і фестивалів виконавської майстерності. Так у 

звітному періоді стали переможцями конкурсів обласного рівня – 11, всеукраїнського - 7, 

міжнародного - 15. 9 випускників з 49 у 2023 році вступили до вищих навчальних  закладів 

України мистецького спрямування. 

Учні та викладачі закладу беруть активну участь у проведенні загальноміських культурно-

мистецьких заходів та благодійних концертів зі збору коштів на допомогу Збройним силам 

України, майстер-класів, концертів-лекцій, тематичних творчих вечорів, пленерів, наданні робіт 

учнів відділу образотворчого мистецтва  для міських виставок, підготовці номерів до загальних 

програм. 

У 2023 році  Лубенським краєзнавчим музеєм імені Г.Я. Стеллецького продовжується 

робота зі  збирання, зберігання, дослідження та презентування історико-культурної спадщини 

Лубенщини в умовах воєнного часу через реалізацію відповідних проєктів та заходів, серед яких: 

- 17 історичних та краєзнавчих годин; 

- квести для учнів у музеї  «Скарби князя  Яреми Вишневецького» та по місту 

«Архітектурні дива Лубен»; 

- 2 презентації краєзнавчих видань; 

- 3 інтерв’ю зіц старожилами нашого міста; 

- 3 майстер-класи; 

- 3 театральні заходи для дітей з міста та ВПО; 

- 2 творчі зустрічі; 

- благодійна виставка-продаж «Від художників Полтавщини для потреб ЗСУ» (зібрано 

66,0 тис. грн.); 

- оглядові екскурсії містом (у тому числі для внутрішньо переміщених осіб) та екскурсії 

в музеї для воїнів територіальної оборони Збройних Сил України.  

Крім того, складена карта-схема провалів по місту Лубни, створено 1 відео про загиблих 

воїнів-лубенців. У музеї проведено 6 виставок із фондів музею (представлено 183 експонати з 

основного фонду), у галереї мистецтв проведено 31 виставку (у тому числі: 10 персональних, 7 

збірних, 11 з фондів музею, 3 народних умільців).  

Для оцифрування музейних предметів у звітному періоді придбано обладнання на суму 111 

тис. грн. (комп’ютер, сканер та багатофункціональний пристрій), завдяки якому оцифровано 439 

одиниць музейних експонатів. 

Продовжується робота по оформленню і укладанню охоронних договорів на пам’ятки 

архітектури, написано 14 історичних довідок.  

У Вовчицькому краєзнавчому музеї імені І.І.Саєнка у 2023 році загальна кількість 

відвідувачів склала 311 осіб.  

Музейний заклад протягом року активно співпрацює з Вовчицьким сільським будинком 

культури та Вовчицьким ліцеєм. Проводяться екскурсії в музеї для внутрішньо переміщених осіб 

та гостей, культурно-освітні роботи серед учнівської молоді та інших верств населення, 

тематичні заходи, години спілкування на природі з дітьми, майстер-класи, квести, ведеться  

онлайн сторінка музею. Кімнати музею поповнюються новими експонатами на тему російсько-

української війни.  

Працівники музею беруть активну участь у благодійних ярмарках та концертах, 

долучаються до акцій по благоустрою села та прилеглої території музею. 

У 2023 році значно поповнилися фонди Калайдинцівського краєзнавчого музею 

Вовчицького краєзнавчого музею імені І.І.Саєнка, у тому числі й експонатами з  російсько-

української війни, проведено ряд тематичних заходів з нагоди державних та традиційних свят. 

Кількість відвідувачів у поточному році становить 1315 осіб. 

06.05.2023 року була відкрита музейна кімната «Духовні скарби нашого краю», де за 

підтримки депутатів та підприємців були представлені стародавні костюми, вишивка, фото та 
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картини земляків. Проводяться екскурсії та тематичні заходи з внутрішньо переміщеними 

особами, гостями з різних регіонів України. 

Власними зусиллями відремонтовано вхід до музею (пофарбовано та зацементовано ганок). 

Кінотеатр «Київська Русь» є соціально необхідним об’єктом, має 2 глядацькі зали на 350 

та 150 місць. Кінотеатр є госпрозрахунковим підприємством, частково фінансується з місцевого 

бюджету.  

Протягом 9 місяців 2023 року в кінотеатрі відбувалися покази дитячих мультфільмів для 

1337 глядачів (проти 1171 глядача у 2022 році), у тому числі й на безкоштовній основі (700 

глядачів). У великій залі кінотеатру та на концертному майданчику було проведено 14 

загальноміських благодійних концертів на підтримку ЗСУ. Також відбулося 12 заходів на правах 

оренди. 
У звітному періоді на безоплатній основі у приміщенні кінотеатру організовано видачу 

гуманітарної допомоги ВПО та місцевим пенсіонерам, такими організаціями, як «Право на 

захист», «Карітас» м.Полтава та ін.  
Проводиться поточний ремонт східців та цокольної частини будівлі зі сторони великого 

залу кінотеатру на суму майже 199,0 тис. грн. 

Комунальне підприємство «Парки  Посулля» налічує чотири парки загальною  площею 

26,5 га та здійснює свою діяльність на принципах повного господарського розрахунку для 

підтримання благоустрою та  культурного життя громади.  

Протягом поточного року усі наявні ресурси було використано для здійснення основних 

поточних потреб та реалізації наступних робіт: випилювання кущів та гілок на територіях парків 

Молодіжний та Заводський, обрізка та формування зелених насаджень, регулярне скошування 

трави у всіх парках, відновлення електропостачання у громадській вбиральні в Центральному 

парку. 

За 9 місяців 2023 року на території парків було проведено  фестиваль, благодійні концерти,  

дитячі свята, навчальні заходи, спрямовані на підтримку Збройних Сил України, а також  

тематичні заходи з нагоди  Дня захисників та захисниць України.  

Проведено поточний ремонт дитячих майданчиків та лавок у парках імені О.Донченка та 

Центральному парку культури та відпочинку на загальну суму 106,6 тис. грн., поточний ремонт 

громадської вбиральні з заміною дверей та вікон на склопакети на суму 70,6 тис. грн. Для 

підвищення безпеки відвідувачів парку було здійснено облаштування запірних люків на 

підземних комунікаційних мережах на території парку імені О.Донченка (16,7 тис. грн.) та 

відремонтовано паркан біля атракціону великої форми «Колесо огляду» (12,4 тис. грн.). Для 

уникнення нещасних випадків і травмувань демонтовано архітектурну форму на території парку 

Заводський, що знаходилася в аварійному стані (6,6 тис. грн.). Оновлено робочу техніку на 

загальну суму – 42,4 тис. грн., придбано спецодяг для працівників на суму 13,3 тис. грн. 

Крім того, власними зусиллями при організації толок проведено роботи з благоустрою на 

територіях парків Молодіжний, Заводський, імені О. Донченка та Центральному парку культури 

та відпочинку. 

 

На даний час приведено у відповідність  реєстр об’єктів культурної спадщини Лубенської 

територіальної громади згідно з Державним реєстром нерухомих пам’яток України та Переліком 

щойно виявлених об’єктів культурної спадщини Лубенського району Полтавської області. 

На виконання Закону України «Про засудження та заборону пропаганди російської 

імперської політики в Україні і деколонізацію топонімії» у серпні 2023 року утворено комісію з 

реалізації державної політики відновлення та збереження національної пам’яті Українського 

народу на території Лубенської територіальної громади, якою сформовано перелік об’єктів, що 

містять символіку російської імперської політики, радянську символіку або символіку, пов’язану 

з російською федерацією на території громади, та вживаються відповідні заходи згідно з чинним 

законодавством. 

Проводиться робота по замовленню облікової документації на об’єкти культурної 

спадщини Лубенської територіальної громади у відповідності до Закону України «Про охорону 

культурної спадщини». 

 

1.12. Соціальний захист населення 
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Основними питаннями соціального забезпечення населення є надання пільг та житлових 

субсидій, вирішення проблем малозабезпечених сімей, сімей з дітьми, інвалідів, внутрішньо 

переміщених осіб, пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян. 

Забезпечено перевезення пільгових категорій громадян у м. Лубни у кількості 613,5 тис. 

поїздок, що на 131,7 тис. поїздок більше у порівнянні з 2022 роком. Відшкодовано вартість 

проїзду пільговим категоріям громадян сільських населених пунктів Лубенської територіальної 

громади у кількості 53390 поїздок, що майже вдвічі більше минулого року. 

У зв’язку із запровадженням воєнного стану забезпечення санаторно-курортним 

лікуванням пільгових категорій громадян у 2022 році не здійснювалось. До кінця поточного року 

планується оздоровити 28 осіб з інвалідністю внаслідок війни на суму 247,5 тис. грн.  

З місцевого бюджету Лубенської територіальної громади за 9 місяців 2023 року надано 

матеріальної допомоги 853 жителям громади на загальну суму 2653,97 тис. грн. та забезпечено 

твердим паливом у вигляді дров 54 домогосподарства. За 9 місяців 2023 року вказаними заходами 

було охоплено 772 мешканці громади на суму 1321,42 тис. грн. 

Протягом поточного року значна увага приділялася наданню усіх видів соціальних 

допомог: 

- одноразова грошова допомога громадянам, які потребують довготривалого та 

дороговартісного лікування, надана 1974 особам на суму 1704,9 тис.грн., що в 1,5 рази більше за 

попередній рік; 

- грошова допомога на поховання непрацюючим громадянам, які не досягли  пенсійного 

віку, - 29 особам на суму 58 тис. грн.; 

- одноразова натуральна допомога до Міжнародного дня інвалідів - 233 особам на суму 

77,95 тис. грн. (у 2022 році не надавалася); 

- одноразова натуральна допомога особам з нагоди 90-річчя їх народження - 39 особам 

на суму 13,05 тис. грн. (у 2022 році не надавалася); 

- соціальна допомога згідно з Комплексною програмою розвитку соціального захисту 

населення на 2022-2024 роки: допомога дружинам померлих громадян з числа ліквідаторів 

наслідків аварії на ЧАЕС на суму 105,7 тис. грн.; сім’ям, у складі яких є діти, потерпілі від 

Чорнобильської катастрофи, на суму 287,6 тис. грн.; надання до 1 вересня одноразової допомоги 

дітям загиблих військовослужбовців з числа АТО/ОСС на загальну суму 205,0 тис. грн., що 

втричі перевищує минулорічний показник. 

З нагоди Дня захисників і захисниць заплановано у 2023 році виплатити одноразову 

матеріальну допомогу з місцевого бюджету 700 ветеранам на загальну суму 1063,0 тис. грн. 

Протягом 9 місяців 2023 року було забезпечено відшкодування компенсацій за перевезення 

окремих пільгових категорій громадян у м. Лубни (613471 поїздок на суму 7101,5 тис. грн., що у 

1,5 рази більше минулого року), відшкодування компенсацій за перевезення окремих пільгових 

категорій громадян залізничним транспортом приміського сполучення (проїзд 10867 пасажирів 

на суму 522,0 тис. грн.), відшкодування громадянам вартості проїзду приміським автомобільним 

транспортом (53390 поїздок на суму 1527,6 тис. грн., що вдвічі більше минулорічного показника). 

Протягом 2023 року проведено реєстрацію 6 колективних договорів та 30 змін до них, що 

відповідає показникам минулого року.   

 

Територіальним центром соціального обслуговування (надання соціальних послуг) за 9 

місяців 2023 року надано послуг  1992  пенсіонерам та особам з інвалідністю (з них 552 жителям 

сільських населених пунктів), тоді як у 2022 році було надано 1597 таких послуг. На даний час 

на обслуговуванні у відділенні соціальної допомоги вдома знаходиться 839 одиноких пенсіонерів 

та осіб з інвалідністю, які втратили здатність до самообслуговування та потребують сторонньої 

допомоги соціальних робітників, з них 3 психічнохворих. До комплексу соціально-побутових 

послуг входить: забезпечення продуктами харчування підопічних, виклик лікаря, придбання та 

доставка медикаментів, надання допомоги у веденні господарства та прибиранні приміщення, 

інші соціальні послуги. 

У відділеннях соціальної допомоги вдома комплекс соціально-побутових послуг, що 

надаються працівниками відділення, складає більше 40 видів. Надання послуг здійснюється за 

місцем проживання підопічних 90-ма соціальними робітниками.  

Суттєву підтримку малозабезпечені громадяни похилого віку отримують від роботи 

відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги. На обліку у 
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відділенні знаходяться 605 громадян. За 9 місяців 2023 року відділенням надано послуги 1206 

підопічним (у тому числі 311 мешканцям сільської місцевості). У складі відділення працює пункт 

прокату технічних засобів реабілітації, послугами якого протягом року скористались 138 осіб. 

Робота відділення денного перебування спрямована на задоволення потреб пенсіонерів та 

людей з обмеженими фізичними можливостями в отриманні фізіотерапевтичних послуг, послуг 

масажистів, лікувальної фізкультури та тренажерного залу, надається послуга «Соціальне таксі» 

та «Університету ІІІ віку», проводиться культурно-дозвіллєва діяльність. Відповідними 

послугами охоплено 436 осіб.   

 

Протягом 9 місяців 2023 року Лубенський міський Центр комплексної реабілітації дітей з 

інвалідністю обслуговував  227 дітей  (з них 92 – діти «групи ризику»), що на 37 дітей більше, 

ніж у минулому році, яким надано 13205 послуг, що майже вдвічі більше у порівнянні з 

відповідним періодом минулого року. 

З Лубенської територіальної громади на обслуговуванні знаходилося 173 дитини (з них 

внутрішньо переміщених осіб – 20 дітей), з територіальних громад Лубенського району - 54 

дитини. 

Надано послуг соціальної та педагогічної реабілітації 146 дітям (4176 послуг), 

психологічної реабілітації – 184 дітям (2026 послуг), логопедичної корекції – 184 дітям (2328 

послуг). Забезпечено медичний супровід педіатра 227 дітям  (1189 послуг), невролога –  227 дітям  

(729 послуг), надано послуг масажу 208 дітям (4018 одиниць), лікувальної фізкультури – 208 

дітям (1463 послуги), надано фізпроцедур – 6656 одиниць. 

 

1.13. Підтримка дітей, сім’ї та молоді 

 

У 2023 році  продовжується налагоджена співпраця з державними установами міста та 

громадськими організаціями, спільно з якими проведено ряд заходів з метою профілактики 

негативних явищ у молодіжному середовищі, зміцнення моральності та утвердження здорового 

способу життя. Організовано благодійні акції для підтримки соціально незахищених категорій 

сімей.  

На сьогодні у Лубенській територіальній громаді проживає 7167 дітей  шкільного віку 

(проти 7034 дитини у минулому році), з них  5012 такі, що потребують особливої соціальної уваги 

та підтримки – це  майже 70,0 %  від загальної кількості дітей віком від 7 до 17 років (у 2022 році 

цей показник складав 45,0 %).   

У зв’язку з введенням воєнного стану до Лубенської територіальної громади прибуло 

більше 8,0 тисяч  внутрішньо переміщених  сімей з дітьми. Таким сім’ям надавалися 

консультаційні та психологічні послуги, а також гуманітарна допомога у вигляді продуктів, 

засобів гігієни, дитячого харчування та речей першої необхідності. 

Відділом сім’ї, молоді та спорту ведеться електронний реєстр багатодітних сімей, згідно з 

яким на обліку перебуває 393 багатодітні сімʼї, у яких  виховується 1283 дитини (у 2022 році 

кількість багатодітних сімей складала 418, у яких виховувалися 1374 дитини). 

 

Основним завданням Лубенського міського центру соціальних служб є проведення 

соціальної роботи з сім’ями, дітьми та молоддю, які перебувають у складних життєвих 

обставинах та потребують сторонньої допомоги. 

У поточному 2023 році фахівцями із соціальної роботи центру здійснено оцінку потреб у 

наданні соціальних послуг 270 сімей/осіб, котрі виховують 289 дітей, серед яких особи з 

інвалідністю, особи із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, особи, 

що перебувають у конфлікті із законом, а також інші соціально вразливі категорії. На обліку 

сімей/осіб, що знаходяться у складних життєвих обставинах, перебуває 42 сім’ї/особи, які 

виховують 69 дітей, всі вони отримують послугу соціального супроводу.   

        В умовах повномасштабної російської агресії проти України фахівці центру активно 

долучались до надання гуманітарної допомоги соціально вразливим категоріям населення 

громади та внутрішньо переміщеним особам: продуктові набори та набори гігієни отримали 250 

сімей/осіб. 

У березні 2023 року рішенням виконавчого комітету оновлено склад мобільної бригади 

соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та 
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насильства за ознакою статі, яка була створена з метою проведення інформаційно-

роз’яснювальної роботи та надання соціальних послуг постраждалим від домашнього насильства 

(соціально-психологічними послугами охоплено 54 особи, профілактичними послугами мобільної 

бригади - 158 осіб). 

У поточному році розпочата робота зі створення притулку для осіб, які постраждали від 

домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, як окремого структурного підрозділу 

міського центру соціальних служб. Відповідне рішення ухвалено міською радою 16 лютого 2023 

року, а 28 червня 2023 року рішенням виконавчого комітету затверджено проєктну документацію, 

«Капітальний ремонт нежитлової будівлі з метою розміщення притулку для осіб, які постраждали 

від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі за адресою: проспект 

Володимирський, 108/2 в місті Лубни Полтавської області» на суму 3431,776  тис. грн. Заявка від 

Лубенської громади пройшла конкурсний відбір та отримала кошти субвенції для проведення 

капітального ремонту нежитлової будівлі з метою облаштування в будівлі притулку для осіб, які 

постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, та придбання 

предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю, у тому числі довгострокового користування, на 

суму 3590,828 тис. грн. Очікуваний термін освоєння коштів субвенції державного бюджету до 

31.12.2023 року. 

Ведеться постійний соціальний супровід 7 прийомних сімей, у яких виховується 13 дітей-

сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, та 2 дитячих будинків сімейного типу, в 

яких виховується 15 дітей зазначеної категорії. Фахівець із соціальної роботи регулярно відвідує 

ці сім’ї, надає їм соціально-педагогічну та психологічну підтримку, сприяє вирішенню нагальних 

проблем та організовує проходження прийомними батьками навчання з підвищення виховного 

потенціалу. 

Продовжується робота із забезпечення постійної соціальної підтримки членів сімей 

загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України та залучення їх до санаторно-курортного 

оздоровлення. У поточному році забезпечено путівками у санаторних закладах Полтавської 

області терміном на 18 днів 12 осіб зазначеної категорії за кошти субвенції з обласного бюджету 

на загальну суму 223,0 тис. грн.  

Центром також проведено 17 інформаційно-просвітницьких заходів, спрямованих на 

популяризацію сімейних форм улаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування, формування стандартів позитивної поведінки, здорового способу життя, 

профілактики правопорушень, домашнього насильства, соціального сирітства, гендерної рівності 

та патріотичного виховання, якими охоплено 291 особу з числа умовно засуджених, безробітних, 

учнівської молоді та інших категорій населення.  

 

Основним завданням служби у справах дітей є забезпечення оптимального 

функціонування цілісної системи захисту прав дітей у громаді, у тому числі однієї з 

найуразливіших категорій - внутрішньо переміщених матерів з дітьми, відповідно до вимог 

Конвенції ООН про права дитини та з урахуванням цілей розвитку, проголошених Декларацією 

ООН та врахуванням повномасштабного вторгнення росії в Україну.  

Протягом 9 місяців 2023 року службою надано статусу дітей-сиріт, дітей, позбавлених 

батьківського піклування, 7 особам (у 2022 році їх кількість складала 15 осіб), влаштовано під 

опіку/піклування 7 дітей (2022 рік – 12 дітей). Кількість дітей, які перебувають у складних 

життєвих обставинах, складає 36 осіб, тоді як у минулому році їх кількість складала 35 осіб.  

У 2023 році службою здійснено 109 перевірок умов утримання та виховання дітей у сім’ях, 

де батьки ухиляються від виконання батьківських обов’язків (у 2022 році – 89 перевірок), 

направлено 204 клопотання до організацій, установ та закладів у зв’язку з виявленими 

порушеннями прав дітей та необхідністю їх правового захисту (у 2022 році – 168 клопотань), 

ініційовано 2 позови до суду щодо позбавлення батьківських прав проти 3 позовів у минулому 

році, надано адресну допомогу дітям (канцелярське приладдя, набори постільної білизни, пледи 

та ін.) на суму до 200,0 тис. грн. проти 500,0 тис. грн. (з гуманітарною допомогою) у 2022 році. 

У 2023 році було проведено ряд заходів з влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування. Зокрема, з питання створення прийомної сім’ї службою у справах 

дітей проведено інформаційно-роз’яснювальну роботу з метою підбору потенційних кандидатів. 

Подружжя, яке виявило бажання створити прийомну сім’ю, пройшло курс навчання при 
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Полтавському обласному центрі соціальних служб та отримало позитивні рекомендації щодо 

влаштування дитини у родину.  

Попри тяжкий військовий час службою проводиться робота з усиновлення дітей, 

підготовлено та подано до Лубенського міськрайонного суду 2 справи про усиновлення 2 дітей. 

Наразі триває підбір дітей для влаштування у 3 потенційні сім’ї усиновлювачів. Триває процес 

довлаштування 2 дітей до функціонуючого будинку сімейного типу. 

 

1.14. Фізична культура і спорт 

 

У 2023/24 навчальному році у дитячо-юнацькій спортивній школі Лубенської 

територіальної громади  в  52  групах  на 7 відділеннях  зі  спорту  (легка  атлетика, футбол, 

волейбол, баскетбол, боротьба вільна, боротьба греко-римська, фрі-файт) навчається 709 учнів. 

З вихованцями  працюють  17  тренерів-викладачів та 5 сумісників.  

 Спортивна база  закладу складається зі спортивного залу, легкоатлетичного  манежу, 

залу  для  боротьби та стадіону «Торпедо». 

 У громаді свого розвитку набуває спортивне орієнтування та спортивний туризм як 

результат кропіткої роботи дитячо-юнацького клубу спортивного орієнтування та туризму 

«Валтекс». Основою збірної області зі спортивного орієнтування є вихованці цього клубу. 

 Чималі досягнення спортивних результатів демонструють  спортивні  клуби «СІЧ», 

«Багратіон», «Євроклуб «Лубни», «Лубнимаш», «Чемпіон», «Скорпіон», «Лубенського 

районного осередку Федерації Кіокушин карате».     

Щорічно в Лубнах проводяться Чемпіонати області з хортингу, на яких спортсмени 

нашої громади постійно займають призові місця.  

 Спортсмени були представлені на всіх без виключення Чемпіонатах та Кубках України у 

складі збірної Полтавської області. На кожному з цих змагань наші спортсмени ставали 

переможцями і призерами.  

 Традиційним стало проведення у м. Лубнах відкритого шахового турніру, присвяченого 

Людмилі Руденко. Цей турнір, як і всі заходи з шахів, організовує міськрайонна та 

обласна  федерація шахів.  

Майже кожного вихідного дня у спортивних залах та на спортивних майданчиках громади 

проводяться спортивні змагання з різних видів спорту, саме цьому сприяє робота спортивних 

федерацій та фізкультурно-спортивних осередків громади. 

  

1.15. Зайнятість населення та ринок праці 

 

Ситуація у сфері зайнятості громади та характеристики ринку праці відповідають 

економічним процесам та розвитку реального сектору економіки в умовах воєнного стану. 

Особливістю сьогоднішнього ринку праці є присутність у його складі значної кількості 

внутрішньо переміщених осіб та дефіцит кваліфікованих працівників внаслідок мобілізації 

чоловіків до Збройних сил України.   

Послугами державної служби зайнятості у січні-вересні 2023 року скористалися 1530 

громадян,  з них 1238 осіб  мали статус зареєстрованого безробітного, що майже на 50  % менше, 

ніж за відповідний період 2022 року (2416 безробітних). Отримували допомогу 803 особи. 

З осіб, які звернулися за послугами до державної служби зайнятості, знайшли роботу 440 

осіб, з них 345 зареєстрованих безробітних, що на 15,2 % менше, ніж у січні-вересні 2022 року. 

130 безробітних знайшли роботу самостійно.  

За видами економічної діяльності  найбільше безробітних громадян працевлаштувалися у 

сфері торгівлі (23 %), у виробництві та переробній промисловості (17 %), в освіті (9 %), у 

сільському господарстві (6 %), в охороні здоровʼя та соціальній допомозі (9,7 %).   

Протягом 9 місяців 2023 року кількість вакансій, заявлених роботодавцями до державної 

служби зайнятості,  становила  641 одиницю, що склало 85,9 % вакансій відповідного періоду 

2022 року.  

Станом на 1 жовтня  2023 року на одне вільне робоче місце претендувало 5 безробітних (на 

1 жовтня  2022 року – 17 осіб). Середній розмір  заробітної плати у заявлених вакансіях склав 

8200 грн. 
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Протягом  9 місяців 2023 року навчання шляхом підвищення кваліфікації та перепідготовки 

проходили 59 безробітних, що склало 57,8 %  минулого року. Ваучер на навчання для підтримки 

конкурентоспроможності на ринку праці отримали  103  громадянина.  

До громадських та інших робіт тимчасового характеру залучено 68 осіб, у відповідному 

періоді 2022 року -14 осіб . У суспільно корисних роботах взяли участь 179  осіб. 

Станом на 1 жовтня  2023 року 300 осіб мали статус безробітного, що складає лише 33,4 % 

до минулого року (898 осіб станом на 01.10.2022 року).  

Середня сума виплаченої допомоги по безробіттю у вересні  2023 року склала  2670 грн. 

У загальній кількості зареєстрованих безробітних, які перебували на обліку протягом січня-

вересня 2023 року в Лубенській філії Полтавського ОЦЗ, чоловіки становили 318 осіб (або 

25,7%), жінки – 920 осіб (або 74,3%). 

З метою осучаснення механізмів та інструментів надання послуг, підвищення рівня 

комунікації з клієнтами, служба зайнятості активно використовує електронні сервіси. На вебсайті 

Державної служби зайнятості працюють електронний кабінет роботодавця та електронний 

кабінет шукача роботи. Є можливість реєстрації, припинення реєстрації та  видачі направлень на 

роботу для безробітних через електронний кабінет шукача роботи, єдиний державний вебпортал 

електронних послуг Дія та його мобільну версію.  

На вебсайті  Державної служби зайнятості діє база активних вакансій та резюме, створені і 

працюють телеграм-канали вакансій державного та Полтавського центрів зайнятості. До послуг 

громадян «Платформа з профорієнтації та розвитку карʼєри» та «Освітній портал ДЦЗ», спільний 

проєкт Служби зайнятості  та провідних сайтів з пошуку роботи «Єдиний портал вакансій». 

 

1.16. Житлово-комунальне господарство  

 

Забезпечення життя і роботи населення Лубенської територіальної громади неможливе без 

повноцінного та якісного функціонування такої галузі, як житлово-комунальне господарство. 

Діяльність у цьому напрямку першочергово спрямовується на покращення якості послуг, які 

надаються населенню, втілення ефективних механізмів ресурсо- та енергозбереження тощо. 

Удосконалення управління та збереження житлового фонду, його модернізація та заходи з 

енергозбереження є однією з найважливіших проблем, що постають перед міською владою.  

На жаль, у зв’язку з повномасштабним вторгненням російської федерації на територію 

України та введенням воєнного стану, частина запланованих робіт у 2023 році не виконана, так 

як не є критично необхідною.  

Взаємодія об’єднань мешканців з міською владою є найважливішою передумовою для 

соціального партнерства на місцевому рівні, залучення мешканців до розв’язання проблем, 

зокрема, найактуальніших сьогодні проблем житлово-комунального господарства. 

У 2023 році на виконання Програми фінансової підтримки об’єднань співвласників 

багатоквартирних будинків та житлово-будівельних кооперативів на 2023-2024 роки в бюджеті 

Лубенської територіальної громади заплановано 300 тис. грн. на проведення робіт у ОСББ та 

ЖБК: 

- технічне переоснащення (капітальний ремонт) теплової мережі у підвальному 

приміщенні житлового будинку ОСББ «ДОБРОБУТ» (пр-т Володимирський, 131); 

- технічне переоснащення (капітальний ремонт) мережі електропостачання  житлового 

будинку ОСББ «ПЕНТАГОН 106А» (проспект Володимирський, 106А); 

- технічне переоснащення (капітальний ремонт) мережі холодного, гарячого 

водопостачання та водовідведення житлового будинку ОСББ «ЗАТИШНА ОСЕЛЯ 65» 

(вул.Монастирська, 65). 

У рамках Програми співфінансування капітальних ремонтів багатоквартирних житлових 

будинків у 2023 році здійснено наступні роботи: 

- технічне переоснащення (капітальний ремонт) холодного водопостачання та 

водовідведення житлового будинку за адресою: вул. Прикордонників, 60А (під’їзди 1, 2) на суму 

92,664 тис. грн.;  

- технічне переоснащення (капітальний ремонт)  водопостачання житлового будинку за 

адресою: вул. Захисників України,12 на суму 148,885 тис. грн.;  

- технічне переоснащення (капітальний ремонт) гарячого водопостачання житлового 

будинку за адресою: провулок Василя Стуса, 29А на суму 76,442 тис. грн.; 
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- технічне переоснащення (капітальний ремонт) ліфтів житлових будинків за адресами: 

проспект Володимирський, 135 на суму 19,592 тис. грн.; проспект Володимирський, 63 на суму 

19,592 тис. грн.; проспект Володимирський, 27/49 на суму 103,842 тис. грн.; вул.Прикордонників, 

60Б на суму 151,207 тис. грн.; вул. Прикордонників, 62Б на суму – 49,907 тис. грн. 

На виконання проєкту «Капітальний ремонт прибудинкової території житлового будинку 

№7 по вул. Чкалова, 7 в м. Лубни Полтавської області. Коригування» залишок коштів складає 

500,00 тис. грн. 

 

Комунальне підприємство «Лубни-водоканал» на своєму балансі має  та експлуатує  3 

водозабірні майданчики, 5 підвищувальних насосних станцій, 42 артезіанські свердловини, 2 

каналізаційно-очисні споруди, 12 каналізаційно-насосних станцій, підприємство обслуговує 

136,6 км. водопровідних мереж та 57,3 км. каналізації, 42 км. повітряних та підземних кабельних 

ліній, 16 трансформаторних підстанцій. 

З метою своєчасної та якісної підготовки об’єктів водопостачання, водовідведення до 

роботи в осінньо-зимовий період 2023/2024 років на підприємстві розроблено та затверджено 

заходи по підготовці до проходження цього періоду, які виконуються у запланованих обсягах. 

Станом на жовтень 2023 року в ході підготовки виконано наступні заходи: 

I. Відділ водопровідно-каналізаційних мереж міста: 
1.Заміна аварійних ділянок мереж водопостачання: 

- вул. Халявицького №7 (труба Ø20 мм – 10 м.п.); 

- пр-т  Володимирський №27/49 (труба Ø63 мм – 17 м.п.); 

- вул. Халявицького № 1 (труба Ø50 мм – 65 м.п.); 

- вул. Монастирська № 17/9 (труба Ø225 мм – 12 м.п.); 

- вул. Партизанська, № 4-8 (труба Ø50 мм – 25 м.п.). 

- вул. Київська №9 (труба Ø63 мм – 31 м.п.).  

- вул. Захисників України, № 23-25 (труба Ø110 мм – 100 м.п.). 

2. Здійснено заміну аварійних ділянок мереж водовідведення: 

- вул. Олександрівська,  №8/2 (Ø200 мм – 8 м.п.); 

3. Відремонтовано 31 одиницю запірно-регулюючої арматури на мережах міста. 

4. Здійснено ремонт горловини 40 шт. оглядових колодязів. 

5. Встановлено 27 шт. нових комплектів люків на оглядових колодязях водопостачання, 

водовідведення (у тому числі: дорожніх – 14 шт., зелена зона – 3 шт., б/у - 10 шт.). 

6. Встановлено 10 одиниць нових пристроїв підземного пожежогасіння. 

7. Проведено очищення від мулу та сміття 68 шт. оглядових колодязів водовідведення. 

II. Відділ очисних споруд та каналізаційних насосних станцій: 
1. Здійснено ремонт залізобетонних лотків на ОС – 1,2 – 40 м.п. 

2. Проведений ремонт надбудови КНС на 60 %. 

3. Виконано попереджувальні роботи  запірних арматур на первинних та вторинних 

відстійниках на ОС №1,2 у кількості 11 одиниць. 

4. Встановлено 7 нових насосних агрегати типу СМ на КНС №3, КНС №4, КНС №6, КНС 

№3а, КНС №4а, КНС №2. 

5. Встановлено запірну арматуру Ø150 мм. на КНС № 10. 

6. Відремонтовано оглядовий колодязь на каналізаційному самопливному колекторі по 

вул.Вʼячеслава Чорновола, 85. 

7. Виконано ревізію насосних агрегатів та запірної арматури у кількості 42 шт. 

8. Проведено ремонт 3 насосних агрегатів типу СМ. 

III. Відділ водопровідних споруд та підвищувальних насосних станцій: 
1. Проведено ремонт 9 глибинних насосних агрегатів типу ЕЦВ. 

2. Виконано ремонт та вапнування зовнішніх та внутрішніх стін споруди машинного 

відділення ВЗМ №1,2. 

3. Замінено 36 м.п. аварійного трубопроводу від  артсвердловин №7д та 8  на ВЗМ №1.  

4. Проведено ремонт горловин оглядових водопровідних колодязів на водозабірних 

майданчиках №1,2,3. 

5. Проведений ремонт надбудови св. №2 ВЗМ – 3. 

6. Проведено ремонт покрівель 2 споруд артезіанських свердловин  (загальний об’єм 

відремонтованої площі складає 42 м2). 
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7. Встановлено нових 6 насосних агрегатів в маш.залі ВЗМ – 1,2 типу  Lowara. 

8. Проведено чистку РЧВ на ВЗМ 1,2,3. 

9. Проведена реконструкція обладнання 32 свердловин ВЗМ – 1,2,3 (насосний агрегат, 

запірна арматура, трубопроводи).  

10. Здійснено заміну аварійних ділянок мережі водопостачання вул. Посульський узвіз 63 – 

12 м.п. 

11. Виконано ревізію насосних агрегатів та запірної арматури у кількості 12 шт. 

IV. Відділ електрогосподарства: 
1. Проведено ремонт резервної мережі КЛ – 0,4кВ, ВЗМ – 1 . 

2. Здійснено розчистку повітряної лінії  КЛ – 0,4 кВ від зелених насаджень на артезіанських 

свердловинах № 9,10, 6,6а ВЗМ – 1 по пров. Короленка. 

3. Виконано ремонт КЛ – 10 кВ, 19 пошкоджень. 

4. Проведено реконструкцію систем керування свердловинами 37 св. 

5. Проведено заміну АСУ  на ВЗМ – 1,2,3. 

6. Підключено  резервне живлення (дизель генератори) ВЗМ - 1,2,3,  ОС - 1, КНС – 

1,3,3а,4,4а. 

7. Встановлено три шафи плавного пуску КНС – 1,3,10. 

8. Замінено силовий трансформатор ТП 2.2 ВЗМ – 2.  

Станом на 01.10.2023 року виділено 37,8 млн. грн. на реконструкцію та оновлення систем 

водопостачання та  водовідведення у місті Лубни на 2020-2032 роки  для фінансування 

інвестиційного проєкту «Реконструкція системи водопостачання та водовідведення з 

впровадженням енергозберігаючих технологій в м. Лубни».  
 

Комунальне підприємство «Сяйво» забезпечує підприємства, установи, організації та 

населення сільських населених пунктів Лубенської територіальної громади такими видами 

послуг, як послуги із водопостачання та водовідведення, послуги із вивезення твердих побутових 

та рідких відходів, послуги з підключення до водопровідної мережі, опломбування водомірного 

лічильника, послуги механічної техніки, утримання вуличного освітлення, утримання дорожньої 

інфраструктури. 

Матеріально-технічна база  КП «Сяйво» складається з 6 тракторів, 2 екскаваторів-

навантажувачів, 2 спеціалізованих вантажних сміттєвозів, 2 асенізаційних вакуумних 

автомобілів, підйомника монтажного спеціального ОПТ-9195 та телескопічного навантажувача. 

Програмою з утримання та розвитку об’єктів інфраструктури сільських населених пунктів 

Лубенської територіальної громади на 2023 рік передбачено 10206 тис. грн., у тому числі: на 

заходи з утримання та розвитку автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури на території 

Лубенської територіальної громади - 4955 тис. грн., на заходи з утримання об’єктів 

інфраструктури сільських населених пунктів   Лубенської територіальної громади – 5251 тис. 

грн. 

Протягом  2023 року  КП «Сяйво» виконано такі роботи: 

- забезпечено утримання та обслуговування водонапірних свердловин у кількості 19 шт.; 

- забезпечено утримання та обслуговування КТП у кількості 138 шт. (заміна лампочок, 

встановлення та ремонт світильників, налагодження таймерів, ремонт електроліній); 

- забезпечено регулярне вивезення сміття з населених пунктів (с. Засулля, Солониця, 

Войниха); 

- забезпечено регулярне утримання у належному стані узбіччя та дороги комунальної 

власності; 

- забезпечено поточне утримання місць загального користування на території населених 

пунктів Лубенської територіальної громади; 

- проведено поточний ямковий ремонт доріг комунальної власності (підсипка щебеню на 

20 дорогах та асфальтування на 4 дорогах); 

- запроваджено роздільне збирання пластику на території сіл Засулля, Солониця, Войниха; 

- проведено тендер на закупівлю  комунальної машини на базі трактора 50 к.с. з додатковим 

обладнанням у кількості 4 одиниці; 

- забезпечено регулярне утримання у належному стані дитячих та спортивних майданчиків, 

зупинок, місць відпочинку населення; 
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- для потреб КП «Сяйво» за кошти місцевого бюджету придбано 3 одиниці техніки 

(трактори); 

- створено додатково 22 робочих місця для виконання робіт з благоустрою та утримання 

дорожньої інфраструктури на території населених пунктів Лубенської територіальної громади. 

 

Комунальне підприємство «Чисте місто» забезпечує  належний санітарний стан території 

Лубенської територіальної громади, чітке дотримання графіків вивезення сміття, ліквідацію та 

вивезення сміття із несанкціонованих сміттєзвалищ, створення умов, що сприятимуть 

забезпеченню своєчасного, повного збирання, перевезення та утилізації, знешкодження та 

захоронення побутових відходів з місць загального користування, обмеження їх шкідливого 

впливу на навколишнє природне середовище та здоров’я людини. 

Вивезення твердих побутових відходів здійснюється на міське сміттєзвалище площею 6,4 

га,  яке утримується комунальним підприємством «Чисте місто». КП «Чисте місто» 

веде  роздільний збір твердих побутових відходів, на  підприємстві працює  сортувальна 

лінія.   Протягом 9 місяців 2023 року підприємством захоронено 13683,0 м3 твердих побутових 

відходів.  

На території міста Лубни розташовано 111 сміттєвих майданчиків. Загальна чисельність 

контейнерів для змішаних відходів – 260, для збору ПЕТ пляшок – 50 штук ;  для піщано-сольової 

суміші - 31 контейнер.  

 Переможцем конкурсу на вивезення твердих побутових відходів у м. Лубни є ТОВ «Чисте 

місто плюс», яке здійснює вивіз сміття згідно із затвердженими графіками. 

 

КП «Чисте місто» протягом 2023 року здійснювалися наступні роботи: 
- регулярне прибирання від сміття, побутових відходів, бруду, опалого листя, снігу – 68 тис. 

кв.м.; 
- регулярне вивезення сміття; 
- регулярне очищення 145 урн від сміття; 
- прибирання від піску, бруду, сміття, листя, гілок 44,8 км по Володимирському майдану – 

Автомаш; вул. Я.Мудрого – Терни; вул. Гайдая – Поліклініка; Лубнифарм – Василенкове Поле; 

Молокозавод – вул. Індустріальна; вул. Леонтовича; сквер Шевченка – вул. Кононівська – вул. 

Г.Сковороди; 
- регулярне прибирання тротуарів, очищення від снігу, та посипання сумішшю (у зимовий 

період) протяжністю 60 км.; 
- утримання 6,4 га міського сміттєзвалища у належному санітарному стані (технічні 

проливи території сміттєзвалища водою регулярно у літній період, пошарова засипка 

сміттєзвалища інертним матеріалом, регулярне планування та трамбування територій, 

підсипання будівельними відходами дороги по території сміттєзвалища); 
- регулярне здійснення поточного ремонту сміттєвих баків, заміна коліс на сміттєвих баках 

у кількості 100 шт. 

- придбання 2,0 т технічної солі для посипки тротуарів. 

Крім того, у поточному році за  кошти місцевого бюджету підприємство придбало трактор 

колісний Orion, навісний  причіп до нього, відвал снігоочисний. Також підприємству 

безкоштовно передано автомобіль з кузовам для утилізації, екскаватор ЕО2625. За кошти 

підприємства придбано мотопомпу Honda.  

Отримано дозвіл на викиди забруднюючих речовин атмосферне повітря. 
 

1.17. Енергозбереження та енергоефективність 

 

Одним із пріоритетних напрямків економічного розвитку територіальної громади є 

підвищення енергоефективності, забезпечення ефективного використання паливно-

енергетичних ресурсів у бюджетній сфері громади та житлово-комунальному господарстві, 

скорочення бюджетних витрат на використання енергоресурсів, збільшення використання 

альтернативних та відновлювальних джерел енергії з метою розвитку екологічно орієнтованої 

економіки, підвищення культури енергоспоживання та покращення якості життя. 

З метою здійснення постійного моніторингу споживання енергетичних та водних ресурсів, 

у бюджетних установах міста продовжено роботу системи енергоменеджменту та 
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енергомоніторингу, яка охоплює 37 установ з 50 будівлями. Крім того, з утворенням Лубенської 

територіальної громади до системи муніципального енергетичного менеджменту додалося ще 

109 будівель бюджетної сфери сільських територій. Розпорядженням Лубенського міського 

голови призначені відповідальні особи за координацію роботи у сфері муніципального 

енергетичного менеджменту на підпорядкованих об’єктах бюджетної сфери Лубенської 

територіальної громади та відповідальні за енергоефективність у бюджетних закладах. 

Систематичне здійснення аналізу споживання енергоресурсів дозволяє своєчасно виявляти 

надмірне споживання енергетичних та водних ресурсів, впроваджувати енергоефективні  заходи 

та заощаджувати бюджетні кошти.  

Аналіз показників використання електричної енергії та холодної води бюджетними 

установам Лубенської територіальної громади за січень - вересень 2023 року свідчить про 

наступне споживання енергетичних та водних ресурсів у порівнянні з відповідним періодом 

минулого року: 

- у загальному по будівлях виконавчого комітету Лубенської міської ради споживання 

теплової енергії зменшилось на 31 Гкал (40 %), холодної води - на 978 м. куб. (77 %) 

електроенергії –на 38115 кВт (79 %);  

- по закладах Управління культури виконавчого комітету Лубенської міської ради 

споживання теплової енергії залишилось на рівні минулого року, холодної води зменшилось на 

103 м. куб. (46 %), електроенергії -  на 8830 кВт (70 %);  

- по закладах Управління освіти виконавчого комітету Лубенської міської ради 

споживання теплової енергії зменшилось на 450 Гкал (23 %), газу - на 28460 м.куб. (54 %), 

холодної води - на 3427 м. куб. (60 %), електроенергії – на 188222 кВт (57 %); 

- по закладах Управління охорони здоровʼя виконавчого комітету Лубенської міської ради 

споживання газу зменшилось на 245 м.куб (1,3 %), теплової енергії - на 284 Гкал (19 %), холодної 

води - на 751 м. куб. (7 %), електроенергії – на 41211 кВт. (8,6 %); 

-  по закладах охорони здоров’я, розташованих у сільських населених пунктах, споживання 

електроенергії зменшилось на 3203 кВт (8 %), холодної води - на 5 м. куб. (3  %); 

-  по Управлінню соціального захисту населення виконавчого комітету Лубенської міської 

ради споживання холодної води зменшилось на 40м. куб. (63 %) у порівнянні з минулим роком, 

електроенергії - на 5859 кВт (74 %).  

Всього по бюджету за 9 місяців 2023 року спостерігається наступна економія: газу - 28705 

м.куб. (40%), електроенергії - 282237 кВт. год. (32 %), холодної води – 5300 м. куб (30 %), 

теплової енергії – 824 Гкал (22%). 

 

1.18. Захист прав і свобод громадян, забезпечення законності і правопорядку 

 

Захист прав і свобод людини та громадянина, інтересів суспільства і держави від 

протиправних посягань, боротьба зі злочинністю, охорона правопорядку, забезпечення 

громадської безпеки, захист об’єктів права власності, боротьба з організованою злочинністю і 

корупцією, посилення боротьби зі злочинами у сфері економіки у Лубенській територіальній 

громаді здійснюється Лубенським РВП ГУНП в Полтавській області. 

Пріоритетними завданнями Лубенського РВП ГУНП в Полтавській області у сфері 

забезпечення законності і порядку є: цифровізація діяльності, безпека громади, захист прав 

людини, безпека дорожнього руху, протидія кримінальним правопорушенням, логістика та 

забезпечення діяльності відділу поліції.  

Протягом 2023 року до Лубенського РВП ГУНП в Полтавській області надійшла 7651 заява 

та повідомлення про кримінальні правопорушення та інші події. Відомості внесені до Єдиного 

реєстру досудових розслідувань за 1214 фактом, за результатами розслідування яких 438 

кримінальних проваджень направлено з обвинувальними актами до суду. До кримінальної 

відповідальності притягнуто 227 осіб за вчинення тяжких та особливо тяжких кримінальних 

правопорушень, до відповідальності за порушення адміністративних правопорушень різних 

категорій притягнуто 5045 осіб, розшукано та притягнуто до кримінальної відповідальності 32 

злочинці, встановлено місцезнаходження 25 безвісти зниклих громадян,  розшукано 16 дітей, 

встановлено особу 1 невпізнаного трупа.  

З метою захисту прав і свобод громадян та забезпечення законності і порядку на території 

Лубенської територіальної громади встановлено 82 камери вуличного відеоспостереження та 3 
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відеокамери з розпізнаванням державних номерних знаків та заплановано встановити на 

території громади 3 камери відеоспостереження з функцією автоматичної фіксації перевищення 

швидкості. 

Протягом 2023 року проведено 186 інформаційно-пропагандистських, тематичних заходів 

з питань профілактики правопорушень, правового виховання громадян, роз’яснення відповідних 

актів законодавства у закладах культури та навчальних закладах Лубенської територіальної 

громади, тоді як у 2022 році було проведено 165 таких заходів. 

Фактична кількість попереджувальних зафіксованих випадків адміністративних 

правопорушень законодавства України на території Лубенської територіальної громади – 3112 

порушників (2022 рік - 3827 порушників), а саме: вручено 2234 талони-попередження (2022 рік 

– 2104), розглянуто 218 заяв та звернень громадян (2022 рік – 229), складено 302  

адміністративних протоколів по статті 152 КУпАП проти 29 протоколів у 2022 році. 

 

Завдяки діяльності Лубенського місцевого центру з надання безоплатної вторинної 

правової допомоги створені належні умови для забезпечення доступу до інформування особи про 

її права і свободи, порядок їх реалізації та відновлення у разі їх порушення, забезпечено активне 

правопросвітництво територіальної громади та доступ до правової допомоги усіх незахищених 

верств населення в умовах воєнного стану. 

Кількість звернень громадян за безоплатною правовою допомогою у поточному році 

суттєво збільшилась, зросла кількість наданої первинної та вторинної допомоги як у цивільних, 

так і у адміністративних справах. Протягом 2023 року було зареєстровано 11709  звернень 

клієнтів, що на 29 % більше, ніж у попередньому році. 10784 громадянина отримали первинну 

правову допомогу (у 2022 році – 8246), 925  осіб  скористалася безкоштовними  послугами 

адвоката (у 2022 році – 835).  На розгляді у судах за участю представників системи безоплатної 

правової допомоги було виграно понад 95 % справ. 

У 2023 році було зареєстровано письмові звернення про надання безоплатної вторинної 

правової допомоги: від малозабезпечених осіб – 41 % (у 2022 році – 43 %), ветеранів війни та 

учасників бойових дій – 20 % (у 2022 році – 21 %), осіб з інвалідністю –10 % (у 2022 році – 8 %), 

внутрішньо переміщених осіб – 14 % (у 2022 році – 10 %) та інших категорій – 15 % (у 2022 році 

– 6 %). 

Через війну, яку розв’язала росія в Україні, фахівцям системи безоплатної правової допомоги 

довелось дуже швидко переформатувати  правопросвітницьку роботу, керуючись принципами 

безпеки та доступності правової інформації.   

Лубенським місцевим центром протягом року проводилася правопросвітня робота у напрямку 

надання у засобах масової інформації роз’яснень громадянам положень про державу  і право, права,  

обов’язки і відповідальність. Так протягом 2023 року було розміщено 605 інформаційних 

матеріалів (у 2022 році – 1285):  2  друкованих матеріалів  (у 2022 році – 2),  розміщено 2 зовнішні 

реклами (у 2022 році - 1),  600  інформаційних матеріалів у інформаційному просторі Інтернет (у 

2022 році - 1280).  

У 2023 році були організовано та проведено 323 правопросвітницьких заходи з питань 

безоплатної правової допомоги для різних вікових категорій населення (у 2022 році - 357): лекції 

у Лубенській міськрайонній філії  Полтавського обласного центру зайнятості, лекції для учнів та 

студентів, вуличні інформування, участь у заходах органів державної влади, органів місцевого 

самоврядування, громадських та благодійних організацій, підприємств, установ і організацій, на 

яких проводилася правопросвітницька робота з конкретними групами населення. 

Протягом  року проводилась робота  дистанційних та  мобільних пунктів: 394 виїзди до 

населених пунктів Лубенського району, під час яких 898 громадян отримали безоплатну правову 

допомогу (у 2022 році - 352 виїзди). 

 

1.19. Розбудова інформаційного суспільства та посилення взаємодії з громадськістю 

 

 Інформаційний простір України є чинником формування консолідованої української 

спільноти та складовою частиною європейського та світового інформаційного простору. Саме 

ефективний інформаційний простір та посилення взаємодії з громадськістю забезпечує побудову 

інформаційного суспільства та входження України до світової інформаційної спільноти. 

Особливо зараз, коли Україна виборює свою незалежність в умовах повномасштабної війни. 
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Одним із найважливіших інструментів захисту національних інтересів в інформаційній 

сфері є політика формування проукраїнського національно-культурного простору. 

Зараз основною задачею розбудови інформаційного суспільства є забезпечення ефективної 

протидії негативним інформаційним впливам і формуванню прозорої та відкритої подачі 

інформації у ЗМІ, а також вчасного спростування інформаційного негативу для перешкоджання 

формуванню хибної оцінки тих чи інших подій.  

Упродовж 2023 року робота щодо розбудови інформаційного суспільства та посилення 

взаємодії з громадськістю була направлена на забезпечення соціальної орієнтації людей, 

формування у них національної свідомості,  спонукала до ефективних та адекватних дій в умовах 

складної суспільно-політичної ситуації та воєнного стану. 

Співпраця з громадянським суспільством  знайшла втілення у формуванні нового складу 

Громадської ради при виконавчому комітеті Лубенської міської ради. Надається методична та 

консультаційна допомога у створенні та функціонуванні інститутів громадянського суспільства 

за різними напрямками роботи. Реалізовуються спільні проєкти (щодо підтримки Збройних сил 

України, підтримки внутрішньо переміщених осіб, організації культурних та просвітницьких 

заходів тощо). 

Спільно з громадськими організаціями, волонтерськими фондами проводяться заходи, 

спрямовані на підтримку ЗСУ. Громадським ініціативам надається широка інформаційна 

підтримка. 

Систематично оновлюється інформація на офіційному вебсайті Лубенської міської ради. 

Триває відеоінформування населення, повідомлення від Лубенського міського голови, які 

розміщуються як на офіційному вебсайті Лубенської міської ради (рубрика «Інформує Лубенська 

міська рада»), так і на офіційній сторінці у мережі Фейсбук. Започатковано та втілюється у життя 

проєкт «Лубенщина. Повернуті із небуття». Створюються інформаційні випуски в ефірі «Радіо – 

Лубни» на хвилі 100,8 FM. 

Триває тісна співпраця із засобами масової інформації, які діють на території громади.  

На сайті міської ради впроваджено та забезпечується модерація електронних сервісів та 

програм для громадян: «Електронні петиції», «Відкрите місто», «Громадський бюджет». 

 

1.20. Пожежна безпека та цивільний захист населення 

 

Пожежна безпека та цивільний захист населення у громаді забезпечується шляхом 

проведення організаційних заходів та технічних засобів, спрямованих на запобігання пожежам, 

забезпечення безпеки людей, зниження можливих майнових втрат і зменшення негативних 

екологічних наслідків у разі їх виникнення, створення умов для успішної ліквідації надзвичайних 

ситуацій (подій). 

За статистичними даними на території Лубенської територіальної громади за 9 місяців 2023 

року виникло  424  пожежі (за 9 місяців 2022 року - 368); загинуло внаслідок пожеж 8 осіб (за 9 

місяців 2022 року – 3 особи), надання допомоги населенню та аварійним службам за 9 місяців 

2023 року  – 48 випадків (у 2022 році – 53), виїздів на ДТП у 2023 році– 12 (у 2022 році - 15). 

Прямі збитки за 9 місяців 2023 року склали  6730,715 тис. грн., побічні збитки – 165039,739 тис. 

грн. 

Позитивні аспекти та основні досягнення полягають в тому, що протягом останніх років 

поступово оновлюється парк техніки  та аварійно-рятувального обладнання. Так на даний час на 

озброєнні 18 ДПРЧ 3 ДПРЗ ГУ ДСНС України у Полтавській області знаходиться 18 одиниць 

техніки (з основних - це 6 автоцистерн, 2 пожежні насосні станції з продуктивністю подачі води 

до місця події 110 л/с, рукавний автомобіль, який здатен доставити до місця події до 2 км 

пожежних рукавів та 2 автодрабини з висотою підйому 30 м), 7 електростанцій, 3 мотопомпи, 

компресорне обладнання для наповнення балонів повітрям, засоби рятування людей на воді (2 

човна з електродвигуном, рятувальні жилети, рятувальний круг). Також у штаті підрозділу 

знаходиться спеціальний аварійно-рятувальний автомобіль, який укомплектовано сучасним 

аварійно-рятувальним обладнанням (гідравлічний інструмент, засоби освітлення, бензоріз, 

бензопила, медична укладка і інше) та призначений для забезпечення дій чергових змін 

рятувальників, проведення аварійно-рятувальних та інших невідкладних робіт, пов'язаних з 

ліквідацією наслідків надзвичайних ситуацій і подій, у тому числі у важкодоступних 

(заболочених, затоплених або засніжених) місцях, заходів з пошуку постраждалих та надання їм 
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домедичної допомоги, звʼязку та оповіщення під час ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, 

катастроф і стихійного лиха. У підрозділі постійно проводиться робота щодо виконання 

Програми захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій та запобігання їх 

виникненню, розвитку та удосконалення цивільного захисту населення на 2021-2025 роки в новій 

редакції.  

Для реалізації Програми захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій та 

запобігання їх виникненню, розвитку та удосконалення цивільного захисту населення на 2021-

2025 роки в новій редакції, затвердженої рішенням п’ятої сесії восьмого скликання 18 лютого 

2021 року, протягом 9 місяців 2023 року було виділено 850,0 тис. грн., за які придбано запчастини 

до транспортних засобів на суму 303,5 тис. грн., рятувальну триногу на суму 57,0 тис. грн.,  

формений одяг для особового складу на суму 119,7 тис. грн., гідрокостюми на суму 19,8 тис. грн., 

пально-мастильні матеріали на суму 350,0 тис. грн. (протягом 2022 року було виділено майже 

350,0 тис. грн., за які придбано пально-мастильні матеріали на суму 250,0 тис. грн. та пожежні 

рукави на суму  майже 100,0 тис. грн.). 

 

Робота органів управління, керівного складу та сил цивільного захисту місцевої субланки 

територіальної підсистеми єдиної Держаної системи цивільного захисту протягом 2023 року 

зосереджувалась на виконанні завдань, визначених Планом основних заходів цивільного захисту 

територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту Полтавської області на 

2023 рік, Планом основних заходів цивільного захисту Лубенської місцевої субланки 

територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту Полтавської області на 

2023 рік та безумовному виконанні вимог керівних документів, що регламентують роботу з 

питань цивільного захисту населення і територій.   

Основна робота у сфері цивільного захисту спрямовувалась на: 

- забезпечення готовності органів управління, сил та засобів цивільного захисту до 

оперативного реагування на надзвичайні ситуації; 

- підготовку у сфері цивільного захисту працівників на об’єктах господарювання та 

непрацюючого населення; 

- вдосконалення інформаційного забезпечення у сфері цивільного захисту; 

- створення нормальних умов життєдіяльності населення. 

Протягом 2023 року на території Лубенської територіальної громади надзвичайних 

ситуацій не зареєстровано.  

Для упорядкування умов функціонування Лубенської субланки Лубенської районної 

ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту Полтавської 

області, у відповідності до вимог Кодексу цивільного захисту України та постанов уряду, 

розроблено низку документів. 

Підготовлено та проведено 7 засідань місцевої комісії з питань техногенно-екологічної 

безпеки і надзвичайних ситуацій, де вирішувалися актуальні питання щодо недопущення 

надзвичайних ситуацій на об’єктах критичної інфраструктури, забезпечення нормальних умов 

життєзабезпечення населення Лубенської територіальної громади в умовах воєнного стану. 

В усіх навчальних закладах Лубенської територіальної громади перед початком 

навчального року проведено навчання з евакуації учнів, вихованців та викладацького складу у 

разі оголошення «повітряної тривоги». 

У всіх загальноосвітніх навчальних закладах та закладах дошкільної освіти громади 

спільно з фахівцями Лубенського районного управління Головного управління Державної 

служби України з надзвичайних ситуацій у Полтавській області області проведено огляди споруд 

фонду захисних споруд цивільного захисту, придатних для укриття учнів, студентів та 

працівників у разі загрози або виникнення надзвичайної ситуації. 

Протягом року щомісячно проводилися регламентні роботи з обслуговування засобів 

оповіщення і зв’язку та централізовані контрольні перевірки системи оповіщення цивільного 

захисту «Сигнал – ВО» з подачею відповідних команд. 12.10.2023 року на території Лубенської 

територіальної громади було проведено річну та комплексну перевірки.  

Організовано роботу з проведення інвентаризації та відновлення роботи сирен 

централізованого оповіщення. Забезпечено встановлення 7 додаткових електросирен на території 

громади та проводяться пусконалагоджувальні роботи.  
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З метою підвищення кваліфікації керівних кадрів та фахівців, діяльність яких пов’язана з 

організацією і здійсненням заходів з питань цивільного захисту, було розроблено План 

комплектування слухачами навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки 

життєдіяльності Полтавської області та План-графік проведення на підприємствах, в установах, 

організаціях Лубенської територіальної громади спеціальних об’єктових навчань, тренувань з 

цивільного захисту.  

Протягом усього часу здійснювався контроль за підготовкою працівників підприємств, 

установ та закладів у сфері цивільного захисту, у тому числі під час проведення об’єктових 

навчань, тренувань. 

У період з квітня по листопад 2023 року проведено функціональне навчання (підвищення 

кваліфікації цільового призначення) з питань цивільного захисту осіб керівного складу та 

фахівців Лубенської територіальної громади. 

З метою підвищення готовності Лубенської місцевої субланки територіальної підсистеми 

Єдиної державної системи цивільного захисту розроблено План основних заходів цивільного 

захисту Лубенської місцевої субланки територіальної підсистеми єдиної державної системи 

цивільного захисту Полтавської області на 2023 рік, у якому сплановані важливі заходи на 

вирішення питань з цивільного захисту, зокрема і в умовах воєнного стану, що станом на 01 

листопада 2023 року виконані. 

Здійснювався контроль та вживалися відповідні заходи щодо відновлення працездатності 

пожежних гідрантів та пожежних водойм у місті. Створено комісію з інвентаризації та надання 

пропозицій з відновлення (будівництва)  джерел протипожежного водопостачання на території 

сільських населених пунктів Лубенської територіальної громади.  

Протягом поточного року на офіційному вебсайті Лубенської міської ради розміщувалася 

інформація з питань цивільного захисту та попередження надзвичайних ситуацій, окрему увагу 

було приділено заходам із забезпечення безпеки цивільного населення в умовах збройного 

конфлікту та протиепідемічним заходам, що встановлювалися у державі. 

В усіх загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладах громади проведені Дні 

цивільного захисту та Тижні безпеки життєдіяльності. 

Працівниками сектору з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення 

спільно з фахівцями Лубенського районного управління Головного управління ДСНС України у 

Полтавській області на виконання розпорядження Лубенського міського голови проведено 

огляд-оцінку усіх захисних споруд цивільного захисту, розташованих на території громади. За 

результатами підготовлено відповідний звіт та направлено його до вищих органів влади. 

Продовжено роботу з відновлення та приведення у відповідність до вимог керівних 

документів захисних споруд цивільного захисту комунальної форми власності на території 

Лубенської територіальної громади. Основна увага у цьому напрямку приділялася закладам 

освіти. 

Крім того, з метою запобігання виникненню небезпечних подій та надзвичайних ситуацій 

проведено ряд заходів:  

- під час проведення місячника благоустрою у березні - квітні місяці поточного року 

проведено санітарну очистку природних екосистем на території Лубенської громади; 

- проведені робочі наради з керівниками комунальних та житлово-експлуатаційних 

підприємств, ОСББ, ЖБК щодо недопущення підпалів хмизу, сміття на закріплених територіях 

та проведено робочу нараду щодо заборони спалювання стерні з попередженням цих посадових 

осіб про персональну відповідальність за невиконання вимог, розміщено ряд відповідних статей 

у ЗМІ; 

- проводилася масова роз’яснювальна робота з мешканцями громади на тему запобігання 

виникнення пожеж у побуті та травмування на них людей; 

- проводилася масова роз’яснювальна робота з мешканцями громади на теми дій 

населення за сигналом «ПОВІТРЯНА ТРИВОГА», «ХІМІЧНА НЕБЕЗПЕКА», «РАДІАЦІЙНА 

НЕБЕЗПЕКА», дій населення у разі оголошення евакуації, порядок укриття населення у фонді 

захисних споруд цивільного захисту;  

- проведено збори з головами вуличних, будинкових комітетів, головами ОСББ та ЖБК, 

під час яких висвітлювалися питання запобігання загибелі людей на пожежах та недопущення їх 

виникнення; 
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- розроблено Комплексний план заходів щодо попередження надзвичайних ситуацій 

техногенного та природного характеру в осінньо-зимовий період 2023/2024 років;  

- з метою своєчасного реагування на ймовірну загрозу підтоплення територій громади 

між виконавчим комітетом Лубенської міської ради та метеостанцією «Лубни» Полтавського 

обласного центру з гідрометеорології організовано обмін інформацією електронною поштою 

щодо рівня води р. Сула та її притоків проводився щоденний моніторинг з відмітками у 

відповідному журналі; 

- організовано впровадження на об’єктах підвищеної небезпеки систем виявлення 

загрози надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру і локальних систем 

оповіщення населення у зонах можливого ураження та персоналу таких об’єктів; 

- проведено облік усіх водних об’єктів на відповідних адміністративних територіях, у 

тому числі непристосованих для відпочинку громадян, складено їх перелік та затверджені карти-

схеми місць масового відпочинку людей на воді; 

- у зв’язку зі збройною агресією російської федерації проти України проведено 

уточнення показників Плану евакуації Лубенської територіальної громади, Плану реагування на 

надзвичайні ситуації Лубенської територіальної громади та Плану на особливий період; 

- проведено ремонт (заміну на нові) пожежних гідрантів; 

- проведено перевірку роботи створеної розрахунково-аналітичної групи; 

- визначено безпечні райони розміщення населення у разі проведення заходів з  евакуації, 

збірні та приймальні пункти евакуації на території громади;  

- у квітні та жовтні 2023 року проведено обстеження пожежних гідрантів з пуском води. 

 

1.21. Покращення та удосконалення оборонної та мобілізаційної підготовки населення 

 

У зв’язку з введенням воєнного стану на території України, на жаль, не було виконано ряд 

запланованих заходів, які під час ведення повномасштабної війни у державі втратили свою 

пріоритетність. Втім, протягом поточного року було забезпечено виконання інших заходів, що 

безпосередньо пов’язані із захистом країни та проведенням мобілізації: 

- забезпечення на 100 % приписки юнаків до призовної дільниці, їх медичне обстеження; 

- забезпечення у повному обсязі роти охорони Лубенського РТЦКСП приміщенням для 

розташування в особливий період;  

- забезпечення на 100 % 147 батальйону територіальної оборони матеріально-технічними 

засобами та обладнанням;  

- передача приміщень та територій Лубенської громади для потреб 147 батальйону 

територіальної оборони; 

- забезпечення на 100 % Лубенського добровольчого формування територіальної громади 

№1 (ДФТГ-1) матеріально-технічними засобами та обладнанням;  

- передача приміщень та територій ДФТГ-1; 

- забезпечення на 100 % підрозділів ЗСУ, що формуються та розміщені на території 

Лубенської територіальної громади, матеріально-технічними засобами та обладнанням;  

- організація та фінансування перевезень до пунктів збору мешканців Лубенської громади, 

яких було мобілізовано до лав ЗСУ. 

- організація та виконання у повному обсязі оборонних заходів на території Лубенської 

громади. 

 

 

Розділ 2. Мета економічного і соціального розвитку у 2024 році 
 

Головною метою Програми на 2024 рік є ефективна протидія економічним і соціальним 

викликам, пов’язаним з повномасштабним вторгненням російської федерації на територію 

України та введенням воєнного стану, створення та збереження необхідних умов для ефективної 

роботи підприємств та організацій, підтримка місцевого товаровиробника, розвиток 

підприємництва та інвестиційної діяльності задля вирішення невідкладних соціально-

економічних завдань; здійснення заходів зі стабілізації економічного та соціального розвитку 

громади в умовах війни, подолання існуючих та мінімізація подальших наслідків воєнної агресії 

російської федерації. 
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Основою для подальшого розвитку громади є визначення основних завдань (цілей) на 2024 

рік, які узгоджуються зі стратегічним баченням, стратегічними, оперативними цілями та 
завданнями, викладеними у Стратегії розвитку Лубенської територіальної громади на 2024-2027 

роки. 
Завдання (цілі) економічного і соціального розвитку на 2024 рік: 

 Забезпечення комплексного та гармонійного розвитку громади шляхом запровадження 

стратегічного планування та програмування, залучення додаткових інвестицій та ефективного 

використання фінансових ресурсів. 

 Збереження тенденцій до підвищення конкурентоспроможності промислових 

підприємств шляхом впровадження нових технологій та залучення інвестицій у модернізацію та 

технічне переоснащення виробництва, розробки і випуску високоякісної та 

конкурентоспроможної продукції, раціонального та продуктивного використання природних 

енергетичних ресурсів; активне просування вітчизняної продукції на внутрішній національний 

та зовнішній ринки. 

 Підтримка розвитку малого і середнього підприємництва на селі; збільшення частки 

доданої вартості в аграрній сфері, підтримка розвитку фермерських господарств; проведення 

моніторингу та інвентаризації земель громади, сприяння реалізації державної політики у сфері 

земельних відносин. 

 Сприяння залученню інвестицій у соціально-економічний розвиток громади; промоція 
та позиціонування інвестиційної привабливості громади; забезпечення діяльності з пошуку, 

залучення та супроводу інвесторів, сприяння реалізації інвестиційних проєктів, залучення 

міжнародної технічної допомоги, підвищення рівня євроінтеграційних процесів. 
 Сприяння відновленню будівельної активності, будівництво та реконструкція 

значущих об’єктів соціального спрямування, введення в експлуатацію об’єктів незавершеного 
будівництва, впровадження державної та регіональної політики у сфері створення безбар’єрного 

життєвого середовища, продовження роботи з розроблення містобудівної документації. 
 Розвиток якісної, надійної та доступної інфраструктури, забезпечення належного 

експлуатаційного стану автомобільних доріг, формування цифрового середовища шляхом 
впровадження сучасних інформаційних технологій в усіх сферах життєдіяльності людини, 

впровадження електронних сервісів і послуг, розвиток сучасних телекомунікаційних систем. 

 Підвищення якості надання адміністративних послуг та поліпшення сервісу 
обслуговування, наближення сервісів до пересічних громадян та бізнес-спільноти, оптимізація 

процесу надання адміністративних та соціальних послуг. 
 Підтримка підприємницьких ініціатив, створення сприятливого бізнес-клімату, 

активізація процесів дерегуляції бізнесу. 
 Забезпечення доступності і належного рівня надання медичних послуг усіх видів 

медичної допомоги, ефективне використання фінансових ресурсів, розвиток вторинної медичної 
допомоги, покращення доступності медичної допомоги населенню громади та внутрішньо 

переміщеним особам. 

 Забезпечення можливості доступу дітей до якісної дошкільної, загальної середньої  та 
позашкільної освіти в умовах воєнного стану, впровадження нових підходів до організації 

інклюзивного навчання у закладах освіти усіх рівнів. 
 Формування туристичного потенціалу громади, збереження самобутніх традицій та 

культурно-історичних цінностей Лубенщини, створення умов для творчої активності громадян. 
 Забезпечення прав і гарантій людини у сфері рівня та якості життя, турбота про людей, 

у тому числі тих, що перебувають у складних життєвих обставинах, та внутрішньо переміщених 
осіб, повне охоплення соціальними послугами громадян.  

 Створення сприятливих умов для повноцінного функціонування інституту сім’ї, 
зростання дітей, їх оздоровлення та відпочинку, популяризація сімейних цінностей, 

попередження та запобігання проявам домашнього насильства та/або насильства за ознакою 

статі, забезпечення ґендерної рівності в сім’ї та суспільстві.  
 Популяризація фізичної культури і спорту, здорового способу життя серед мешканців 

громади; забезпечення участі мешканців громади у змаганнях усіх рівнів. 
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 Сприяння зайнятості населення, створення умов для самореалізації потенціалу 
економічно-активного населення, сприяння легалізації та детінізації трудових відносин та 

доходів. 
 Забезпечення ефективності та надійності функціонування житлово-комунального 

господарства в умовах воєнного стану, надання населенню громади та внутрішньо переміщеним 
особам безперебійних та якісних житлово-комунальних послуг, всебічна популяризація 

ефективного та ощадливого споживання паливно-енергетичних ресурсів, впровадження заходів 

з енергозбереження та енергоощадних технологій. 
 Впровадження комплексної системи заходів щодо сприяння захисту прав і свобод 

громадян, забезпечення законності і правопорядку. 
 Підвищення ефективності використання інформаційних та комунікаційних технологій.  

 Вжиття заходів щодо захисту населення, об’єктів економіки, національного надбання 
від надзвичайних ситуацій техногенного, природного або іншого характеру; підвищення рівня 

безпеки населення і захищеності територій від таких ситуацій; забезпечення ефективного 
функціонування територіальних підсистем служб цивільного захисту у режимах надзвичайної 

ситуації та воєнного стану. 
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Розділ 3. Завдання та заходи економічного  і соціального розвитку у 2024 році 

 
№ 

з/п 

Завдання та заходи Відповідальні за 

реалізацію 

Джерела та обсяги 

фінансування 

Показники успішності реалізації (кількісні 

та якісні) 

3.1. Розвиток реального сектору економіки 

1. Збереження темпів і обсягів виробничої 

діяльності промислових підприємств 

територіальної громади в умовах воєнного 

стану 

Промислові підприємства 

територіальної громади 
Власні кошти 

підприємств,  у межах 

фінансових 

можливостей 

- збільшення обсягів виробництва промислової 

продукції; 

- забезпечення обсягів реалізації промислової 

продукції по місту на суму близько 3,4 млрд. грн.; 

- зростання обсягів реалізації промислової 

продукції на 6,3 % у порівнянні з попереднім 

роком  

2.  Забезпечення підбору висококваліфіко-

ваного персоналу, створення нових 

робочих місць 

Промислові підприємства 

територіальної громади 
Власні кошти 

підприємств,  у межах 

фінансових 

можливостей 

- організація навчання та підвищення 

кваліфікації для працівників; 

- кадрова підготовка та залучення молодих 

спеціалістів; 

- збереження кількості робочих місць; 

- працевлаштування внутрішньо переміщених 

осіб та ветеранів війни; 

- створення нових робочих міць (ТОВ 

«Лубнимʼясо» та інші) 

3. Освоєння нових видів продукції та 

впровадження інноваційних технологій 
Промислові підприємства 

територіальної громади 
Власні кошти 

підприємств,  у межах 

фінансових 

можливостей 

- збільшення кількості нових видів продукції, 

розширення асортименту продукції та її якості 

ТОВ «Лубним’ясо» - розробка та випуск нових видів м’ясних 

напівфабрикатів 

ПП «Лубнимаш» - виконання та відвантаження замовникам 

(Франція) обладнання для броварні 

4. Розширення та модернізація виробництва Промислові підприємства 

територіальної громади 
Власні кошти 

підприємств,  у межах 

фінансових 

можливостей 

- збільшення виробничих потужностей та 

реконструкція існуючих; 

- здійснення капітального ремонту та 

модернізації обладнання 

5. Розширення ринків збуту, сприяння 

популяризації продукції місцевих 

виробників 

Промислові підприємства 

територіальної громади, 

відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради 

Власні кошти 

підприємств,  у межах 

фінансових 

можливостей 

- участь у міжнародних виставках та виставках 

державного значення; 

- активізація зовнішньоекономічної діяльності 

підприємств; 

- підтримання взаємовигідних та довгострокових 

відносин з постачальниками і споживачами 

ПП «Лубнимаш» - продовження активної експортної політики; 

- продовження співпраці з Продовольчою та 

сільськогосподарською організацією ООН (ФАО) 
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та Агентством США з міжнародного розвитку 

(USAID); 

- розширення співпраці з партнерами з 

Європейського Союзу 

ТОВ «Лубним’ясо» - розширення експортних ринків збуту до КНР, 

Саудівської Аравії, ОАЕ, Іраку; 

- збільшення кількості замовлень за допомогою 

онлайн та офлайн каналів комунікації; 

- підтримання взаємовигідних і довгострокових 

відносин з постачальниками і споживачами за 

рахунок забезпечення стабільної якості готової 

продукції 

6. Забезпечення якості продукції та сучасних 

методів управління виробництвом 
ПП «Лубнимаш» Власні кошти 

підприємств, у межах 

фінансових 

можливостей 

- забезпечення відповідності якості продукції 

сертифікату відповідальності ЄC (сертифікат 

якості) CONFORMITYCERTIFI-CATЕ та 

відповідності міжнародним стандартам; 

- забезпечення якості продукції відповідно до 

сертифіката відповідності вимогам ДСТУ ISO 

22000:2019 системи управління безпечністю 

харчових продуктів, стосовно виробництва 

обладнання для транспортування, зберігання та 

переробки зернових, зернобобових і олійних 

культур та продуктів їх переробки 

ТОВ «Лубним’ясо» - здійснення виробничої діяльності з 

урахуванням вимог споживачів згідно з нормами 

стандартів ISO 22000:2018, GSO 2055-1:2015, GSO 

993:2015, SMIIC-1:2011, BRC; 

- впровадження внутрішньої системи штрих 

кодування продукції для вдосконалення системи 

простежуваності продукції, складського та 

бухгалтерського обліку; 

- забезпечення комплексного підходу до 

контролю процесів виробництва протягом усього 

строку придатності продукції; 

- впровадження останніх досягнень НДДКР у 

сфері виробництва харчової продукції 

АТ «Лубнифарм» - виробництво готової продукції згідно з нормами 

GMP, ДСТУ ISO 13485:2005, ISO 9001:2008 
ВП «Лубенський 

верстатобудівний завод» АТ 

«Мотор Січ» 

- виробництво готової продукції згідно з нормами 

міжнародної системи якості ISO 9001:2008; 
- сертифікація верстатів за системою УкрСЕПРО 

https://lf.com.ua/?page_id=390
https://lf.com.ua/?page_id=399
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7. Впровадження новітніх інструментів 

стимулювання промислового розвитку  

Лубенська міська рада, відділ 

економічного розвитку і 

торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, ТОВ 

«СМАРТ ТЕХ ІНДАСТРІ» 

Державний, місцевий 

бюджети у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань, власні 

кошти підприємств, у 

межах фінансових 

можливостей 

- сприяння створенню індустріальних парків на 

території громади; 

- створення Індустріального парку «СМАРТ ТЕХ 

ІНДАСТРІ»; 

- залучення інвестицій  у соціально-економічний 

розвиток громади; 

- розширення виробничої діяльності на території 

громади; 

- створення нових робочих місць; 

- збільшення зайнятості населення; 

- вирівнювання економічного розвитку регіонів 

3.2. Розвиток агропромислового комплексу 
1. Реалізація заходів державної підтримки у 

сфері тваринництва (дотація за утримання 

3 і більше корів) 

Відділ забезпечення 

представництва інтересів 

жителів сільських населених 

пунктів виконкому 

Лубенської міськради,  відділ 

економічного розвитку і 

торгівлі виконкому Лубенсь-

кої міськради, агропромис-

лові підприємства територі-

альної громади 

Державний бюджет у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- грошова підтримка на утримання великої 

рогатої худоби; 

- стимулювання до збільшення поголів’я; 

- забезпечення надходжень до бюджетів усіх 

рівнів 

2.  Реалізація заходів державної підтримки у 

сфері рослинництва: 
- часткове відшкодування 

сільськогосподарським 

товаровиробникам вартості будівництва 

та/або реконструкції підприємств зі 

зберігання та переробки зерна; 

- часткова компенсація вартості с/г 

техніки   

Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, відділ 

економічного розвитку і 

торгівлі виконкому Лубенсь-

кої міськради, агропромис-

лові підприємства територі-

альної громади 

Державний бюджет у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- збільшення обсягів виробництва валової 

продукції сільськогосподарського призначення у 

порівнянні з 2023 роком; 

- збільшення обсягів залучення коштів у 

розвиток агропромислового комплексу; 

- участь не менше 2 промислових підприємств 

громади у державній програмі часткової 

компенсації вартості с/г техніки; 

- модернізація або будівництво об’єктів 

агропромислового комплексу; 

- збільшення пропозиції на внутрішньому та 

зовнішніх ринках продукції аграрного сектору, 

забезпечення її належної якості, збільшення 

кількості робочих місць та зростання доходів 

працівників, зайнятих в аграрному секторі 

3. Популяризація можливостей державної 

підтримки аграріїв 

Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

Державний бюджет у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

власні кошти 

- проведення зустрічей, нарад семінарів щодо 

можливостей Урядової програми єРобота та 

Державного аграрного реєстру (ДАР); 
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міськради, агропромислові 

підприємства територіальної 

громади 

підприємств, у межах 

фінансових 

можливостей 

- отримання аграріями грантів, кредитів та інших 

видів допомог у рамках урядових програм; 

- забезпечення ефективного та прозорого 

залучення та розподілу усіх видів підтримки для 

аграріїв; 

- підвищення ефективності функціонування 

аграрного сектору громади 

3.3. Розвиток сільських територій 
1. Організація та проведення культурно-

масових заходів у сільських населених 

пунктах* 

Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, Управління 

культури і мистецтв 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий бюджет у 

межах виділених 

бюджетних асигну-

вань, приватний капі-

тал у межах фінан-

сових можливостей 

суб’єктів господарю-

вання 

- популяризація культурно-просвітницької 

діяльності; 
- організація дозвілля для сільських мешканців та 

внутрішньо переміщених осіб 
 

2. Впровадження системи відеоспостере-

ження у сільських населених пунктах* 
Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської міськ-

ради, відділ мобілізаційної 

роботи та взаємодії з 

правоохоронними органами 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий бюджет у 

межах виділених 

бюджетних асигну-

вань, приватний капі-

тал у межах фінан-

сових можливостей 

суб’єктів господарю-

вання 

- забезпечення безпеки для громадян; 
- покращення громадського порядку 

3. Облаштування автобусних зупинок у 

сільських населених пунктах* 
Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, Управління 

житлово-комунального 

господарства виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення безпеки дорожнього руху; 
- покращення умов очікування мешканцями сіл 

громадського транспорту 

4. Встановлення дорожніх знаків «Початок 

населеного пункту» та «Кінець населеного 

пункту»* 

Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, Управління 

житлово-комунального 

господарства виконкому 

Лубенської міськради 

Державний бюджет у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- візуалізація меж населених пунктів 
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5. Реконструкція  та проведення поточних 

ремонтів мереж вуличного освітлення 

сільських населених пунктів* 

Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, Управління 

житлово-комунального 

господарства виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- зменшення кількості порушень правопорядку у 

сільських населених пунктах; 

- забезпечення надійної роботи інженерних 

систем, створення безпечних та комфортних умов 

для учасників дорожнього руху: с.Тернівщина 

(вул.Молодіжна), с.Михнівці (вул.Шевченка), 

с.Олександрівка (вул.Донченка та вул.Миру), 

с.П’ятигірці (туп.Шевченка), с.Терни 

(туп.Донченка),  с.Вовчик (вулиці Осіння, Попова, 

Миру, І та ІІ пров. вул. Шевченка, Тиха, 

Пономаренка, Р.Крутька), с.Висачки (вулиці 

Мицика, Котляревського, Макаренка, Шкільна, 

Шевченка, Молодіжна), с.Засулля (вулиці Героїв 

Чорнобиля, Молодіжна), с.Солониця (вул.Василя 

Барки), с.Оріхівка (вулиці Садова, Садова-1), 

с.Малий В’язівок (вул.Лугова), с.Вищий Булатець 

(вул.Нова) 
6. Проведення ремонтних робіт у сільських 

закладах освіти та бібліотеках* 
Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, Управління 

культури і мистецтв 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- покращення умов роботи закладів культури; 
- поточний ремонт покрівлі  Войнихівського СБК; 
- поточний ремонт БК с.Піски, СК с.Терни, СБК 

с.Засулля, СБК с.Калайдинці, СБК с.Вищий 

Булатець 
- поточний ремонт даху Березівського БК, СК 

с.Крутий Берег; 
- поточний ремонт даху прибудови та системи 

опалення СБК с.Тишки; 
- поточний ремонт спортивної зали у БК 

с.Михнівці; 
- проведення ремонту у СБК с.Ісківці 

7. Організація діяльності у сфері 

поводження з твердими побутовими 

відходами у населених пунктах 

старостинських  округів 
 

Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, Управління 

житлово-комунального 

господарства виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- ліквідація стихійних сміттєзвалищ; 
- розроблення проєктної документації для 

створення звалища для зберігання ТПВ; 
- утримання у належному санітарному стані 

сміттєзвалищ; 
- забезпечення екологічної безпеки та зменшення 

техногенного навантаження на навколишнє 

середовище;  
- обладнання майданчиків для збору побутового 

сміття з метою подальшого його вивезення; 
- упорядкування, благоустрій місць збору 

побутових відходів; 
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- забезпечення у достатній кількості та фізичній 

доступності сміттєвих баків для мешканців сіл 
8. Ліквідація аварійних і фаутних дерев на 

території сільських населених пунктів 
Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, Управління 

житлово-комунального 

господарства виконкому 

Лубенської міськради, КПф 

«Конвалія» 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигну-

вань, приватний капі-

тал у межах фінан-

сових можливостей 

суб’єктів господарю-

вання 

- запобігання виникненню небезпечних ситуацій 

внаслідок пошкодження дерев 

9. Виготовлення проєктної документації на 

діючі громадські кладовища та відведення 

нових місць поховань* 

Управління з питань 

комунального майна та 

земельних відносин 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Ритуал-

сервіс» 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- упорядкування місць поховання, облаштування 

територій; 
- створення відповідних умов проведення 

поховань 
 

10. Забезпечення обслуговування сільських 

населених пунктів комунальними 

підприємствами 

Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, Управління 

житлово-комунального 

господарства виконкому 

Лубенської міськради, 

комунальні підприємства 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- оперативне  і ефективне надання комунальних 

послуг населенню, забезпечення благоустрою 

сільських населених пунктів; 
- створення додаткових віддалених робочих місць 

у старостинських округах громади 

11. Виготовлення проєктної документації  та 

будівництво свердловин централізованих 

систем водопостачання в сільських 

населених пунктах громади* 
 

 

Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, Управління 

житлово-комунального 

господарства виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 
 

 

 

- покращення якості питної води; 
-забезпечення населення сіл централізованим 

водопостачанням; 
- будівництво артсвердловин у с.Войниха, 

с.Калайдинці, с. Клепачі, с.Пишне, с.Хорошки, 

с.Вовчик, с.Березоточа,  с.Висачки  
 

12. Поточний ремонт централізованих систем 

водопостачання сільських населених 

пунктів громади   

Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, Управління 

житлово-комунального 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 
 

 

- забезпечення безперебійного користування 

питною водою; 
- збереження якості питної води 
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господарства виконкому 

Лубенської міськради 
 

13. 
 

 

 

 

Капітальний, поточний ремонт 

дорожнього покриття та його 

експлуатаційне утримання у сільських 

населених пунктах громади 

Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, Управління 

житлово-комунального 

господарства виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий, обласний 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 
 

- розвиток  інфраструктури та забезпечення  

благоустрою сільських населених пунктів; 
-  поліпшення стану дорожнього покриття доріг 

комунальної власності  
 

14. Організація базового дільничного пункту 

поліції у с. Вовчик* 
Відділ забезпечення пред-

ставництва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради, відділ 

мобілізаційної роботи та 

взаємодії з правоохоронними 

органами виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- захист прав і свобод людини, її безпеки; 
- попередження правопорушень у сільських 

населених пунктах; 
- надання правової, соціальної допомоги та інших 

послуг населенню 

* - після скасування воєнного стану в Україні 

3.4. Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність 
1. Активізація роботи по підготовці програм 

та проєктів розвитку громади та подання 

їх на конкурси і програми усіх рівнів з  

метою залучення ґрантів та інших джерел 

фінансування 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради, підприємства, 

установи та організації 

громади  

Державний, обласний, 

місцевий бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій, 

ґрантодавців тощо 

- здійснення систематичного моніторингу 

пропозицій грантодавців і участь у конкурсах 

згідно із заявленими умовами; 

- подання проєктів на конкурсний відбір 

Програми з відновлення України; 

- подання проєктів на конкурсний відбір 

Надзвичайної кредитної програми для 

відновлення України; 

- подання проєктів на конкурсний відбір Фонду 

ліквідації наслідків збройної агресії; 

- подання 1 проєкту на участь у обласному 

конкурсі проєктів розвитку територіальних 

громад Полтавської області** 

2.  Продовження співпраці з міжнародними 

фінансовими організаціями (GIZ, USAID, 

NEFCO, UNDP, M4EG тощо) 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради, підприємства, 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій, 

ґрантодавців тощо 

- забезпечення співпраці з Німецьким 

товариством міжнародного співробітництва 

(GIZ), участь Лубенської міської ради у якості 

відібраного партнера у Проєкті «Просування 

енергоефективності та імплементації Директиви 

ЄС про енергоефективність в Україні»; 
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установи та організації 

громади 
- забезпечення співпраці у якості партнера з 

Проєктом USAID «ГОВЕРЛА» («Підвищення 

ефективності роботи і підзвітності органів 

місцевого самоврядування»), залучення 

підприємств та громадських організацій до участі 

у конкурсах у рамках проєкту, підготовка 

грантових заявок; 

- забезпечення співпраці у якості партнера в 

українсько-швейцарському проєкті «Діємо для 

здоров’я»; 

- продовження співпраці з Північною 

екологічною фінансовою корпорацією (NEFCO) 

шляхом виконання грантової угоди по реалізації 

проєкту щодо реконструкціі системи 

водопостачання та водовідведення з 

впровадженням енергозберігаючих технологій в 

м. Лубни; 

- участь у грантових конкурсах у рамках співпраці 

з Європейською ініціативою «Угода мерів» за 

проєктом «Мери за економічне зростання» M4EG; 

- участь у Програмі з відновлення та розбудови 

миру ПРООН, подання грантових заявок на участь 

у конкурсі; 

-  залучення організацій громадянського 

суспільства до розроблення та подання грантових 

заявок у рамках Програми з відновлення та 

розбудови миру ПРООН 

3. Реалізація на території Лубенської 

територіальної громади інвестиційних 

проєктів, у тому числі й переможців 

конкурсів та програм  

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради, підприємства, 

установи та організації 

громади 

Державний, обласний, 

місцевий бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій, 

грантодавців тощо 

- реалізація проєкту-переможця обласного 

конкурсу розвитку територіальних громад 

Полтавської області «Реконструкція велосипедної 

доріжки по проспекту Володимирському у 

м.Лубни»*; 

- реалізація проєктів-переможців конкурсу 

«Громадський бюджет Лубенської територіальної 

громади» 2021 року: «Розбудова спортивно-

ігрової зони «Рекреація моєї мрії» на прилеглій 

території будинків по вул. Київській. 9,12,15,15А 

м. Лубни», «Капітальний ремонт частини 

твердого покриття (укладання тротуарної плитки) 

на території ЗДО №17 «Золотий ключик», 

«Поліпшення екологічного стану та благоустрій 
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прибережної зони ставка «Бардаківський» в 

с.Калайдинці Лубенського району Полтавської 

області», «Здоров’я – основа благополуччя 

людини», «Здорова нація» створення хокейного 

майданчика на території с. Засулля»*; 

- реалізація проєктів-переможців конкурсу 

«Шкільний громадський бюджет Лубенської 

територіальної громади» 2021 року: «Безпечне 

освітнє середовище в Лубенській ЗШ І-ІІІ 

ступенів № 1 (встановлення відеоспостережен-

ня)», «Спортивний інвентар для Лубенської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. № 8», 

«Майстерня творчості» - сучасний освітній 

кабінет трудового навчання та технологій», 

«Бібліотечний медіа простір ОЗ «Калайдинцівська 

ЗОШ ЛМР»*; 

- реалізація проєктів-переможців «Бюджету 

участі Полтавської області» 2021 року: «Ігровий 

комплекс для учнів Лубенської спеціалізованої 

школи № 6», «Клас під відкритим небом на 

території Лубенської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1», 

«Забезпечення доступності будівлі опорного 

закладу «Вовчицький ліцей» для людей з 

обмеженими можливостями»*; 

- реалізація проєктів-переможців конкурсу 

«Шкільний громадський бюджет Полтавської 

області»: «Сучасний хол та коридор школи – 

приємне перебування та гарний настрій», 

«Облаштування безпечною огорожею частини 

території Лубенської спеціалізованої школи №6». 

«Фойє школи – візитівка закладу», «Створення 

інформаційно-ресурсного центру у Лубенській 

ЗШ І-ІІІ ст. №1», «Модернізація шкільної 

їдальні»*; 

- реалізація проєктів-переможців конкурсу 

«Екологічні ініціативи Полтавської області» 2024 

року**; 

- реалізація демо-проєкту «Реконструкція 

внутрішньої системи опалення Лубенської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №2 та 

влаштування припливно-витяжної вентиляції з 
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рекуперацією повітря в будівлі школи за адресою: 

Полтавська область, м. Лубни, проспект 

Володимирський, 62/1» за кошти GIZ та місцевого 

бюджету; 

- реалізація проєкту «Придбання офісного 

обладнання для проведення навчання та 

промоційних заходів по громадському бюджету 

участі» за кошти Проєкту USAID «ГОВЕРЛА»; 

- реалізація проєкту «Будівництво Лубенського 

дошкільного навчального закладу  комбінованого 

типу для дітей з проблемами опорно-рухового 

апарату та вадами мовлення на 12 груп по 

вул. Ватутіна, 39 в м. Лубни Полтавської області» 

за рахунок коштів державного та місцевого 

бюджетів у рамках Програми з відновлення 

України; 

- реалізація проєкту «Реконструкція Опорного 

закладу «Засульський ліцей Лубенської міської 

ради Лубенського району Полтавської області» за 

адресою вул. Молодіжна, 81-А, с. Засулля, 

Лубенський район, Полтавська область» за 

рахунок коштів державного та місцевого 

бюджетів у рамках Надзвичайної кредитної 

програми для відновлення України; 

- реалізація проєкту «Реконструкція 

водозабірного майданчика № 2 та мереж 

водопостачання від водозабірного майданчика № 

2 до вулиці Вишневецьких № 19/1, від 

водозабірного майданчика № 3 до вулиці 

Фабричної та по вулиці Камʼянопотіцькій (від 

вулиці Садової до вулиці Дачної) в місті Лубни 

Полтавської області»; 

- реалізація інших інвестиційних проєктів 

4.  Створення можливостей для забезпечення 

реалізації громадських ініціатив у 

Лубенській територіальній громаді 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, відділ 

інформаційної діяльності та 

комунікацій з громадськістю 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- підготовка та проведення конкурсу 

«Громадський бюджет Лубенської територіальної 

громади» 2024 року*; 

- підготовка та проведення конкурсу «Шкільний 

громадський бюджет Лубенської територіальної 

громади» 2024 року*; 

- поширення та популяризація інформації про 

проведення конкурсів; 
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- залучення громадськості до реалізації проєкту-

переможця обласного конкурсу розвитку 

територіальних громад Полтавської області*; 

- залучення громадських організацій до співпраці 

у рамках реалізації міжнародних проєктів USAID 

«ГОВЕРЛА», «Діємо для здоров’я», ПРООН, GIZ, 

CIVIC, DECIDE тощо 

5.  Організація участі у конкурсах 

громадських ініціатив усіх рівнів у якості 

заявників мешканців громади та 

учнівської молоді 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради, мешканці 

Лубенської територіальної 

громади  

Кошти державного, 

обласного, місцевого 

бюджетів, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- подання не менше 3 заявок на участь у «Бюджеті 

участі Полтавської області»**; 

- подання не менше 5 заявок на участь у 

«Шкільному громадському бюджеті Полтавської 

області»**; 

- подання не менше 3 заявок на конкурс 

«Екологічні ініціативи Полтавської області»**; 

- організація участі мешканців громади у конкурсі 

«Громадський бюджет Лубенської територіальної 

громади» 2024 року*; 

- організація участі учнівської молоді у конкурсі 

«Шкільний громадський бюджет Лубенської 

територіальної громади» 2024 року*; 

- надання консультацій, методичної та практичної 

допомоги заявникам 

6. Вжиття комплексу заходів щодо 

формування позитивного інвестиційного 

іміджу Лубенської територіальної 

громади та створення умов для залучення 

інвесторів і активізації інвестиційної 

діяльності 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, відділ 

інформаційної діяльності та 

комунікацій з громадськістю 

виконкому Лубенської 

міськради, структурні 

підрозділи виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- поновлення інвестиційного паспорту Лубенської 

територіальної громади; 

- розроблення презентаційних матеріалів  щодо 

актуальних інвестиційних проєктів; 

- систематичне оприлюднення на офіційному 

сайті Лубенської міської ради та у ЗМІ інформації 

про інвестиційну діяльність у громаді; 

- проведення інвентаризації вільних нежитлових 

приміщень,  земельних ділянок комунальної 

власності територіальної громади; 

- актуалізація реєстру об’єктів нерухомості 

комунальної власності (споруд та земельних 

ділянок), що можуть бути використані для 

реалізації інвестиційних проєктів шляхом надання 

їх в оренду чи придбання потенційними 

інвесторами на конкурсних засадах; 

- актуалізація реєстру вільних виробничих площ 

промислових підприємств, що потребують 

залучення інвестицій 
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7.  Сприяння залученню капітальних 

інвестицій у розвиток промисловості та 

агропромислового сектору громади та 

нарощенню експортного потенціалу 

економіки громади 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, відділ 

забезпечення представниц-

тва інтересів жителів 

сільських населених пунктів 

виконкому Лубенської 

міськради,   суб’єкти господа-

рювання Лубенської тери-

ріальної громади 

Власні кошти суб’єктів 

господарювання, у 

межах фінансових 

можливостей 

- участь суб’єктів господарювання громади у 

міжнародних, всеукраїнських, обласних, міських 

програмах, конкурсах, грантах, виставках, 

форумах, семінарах тощо з метою активізації їх 

виробничої  діяльності та пошуку потенційних 

інвесторів; 

- активізація зовнішньоекономічної діяльності 

підприємств громади; 

- збільшення обсягу капітальних інвестицій 

шляхом здійснення  капітальних вкладень 

суб’єктами господарювання у модернізацію та 

розширення виробничих потужностей; 

- збільшення обсягу виробництва та реалізації 

промислової продукції шляхом освоєння 

суб’єктами господарювання нових міжнародних 

ринків збуту 

* - після скасування воєнного стану в Україні 

** - у разі оголошення конкурсу 

3.5. Розвиток інфраструктури 
1. Капітальний, поточний ремонт 

дорожнього покриття вулиць та їх 

експлуатаційне утримання  

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради 

Обласний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- покращення стану вулиць та автомобільних 

доріг; 
- загальна площа відремонтованих доріг у межах 

Лубенської територіальної громади 39,891 тис. м2, 

(у тому числі: здійснення поточного дрібного 

ремонту у м. Лубни – 24,491 тис. м2, у сільських 

територіях громади («біле шосе») – 15,4 тис. м2); 
- обсяг виконаних дорожніх робіт у межах 

Лубенської територіальної громади – 56,537 млн. 

грн. (у т.ч.: у м. Лубни – 40,114 млн. грн., у 

сільських територіях громади – 16,423 млн. грн.); 
- здійснення капітального ремонту доріг у м.Лубни 

на загальну суму 5,5 млн. грн.; 

- здійснення поточного ремонту доріг у громаді – 

28,495 млн. грн. (у т.ч.: у м. Лубни – 16,189 млн. 

грн., у сільських територіях громади – 12,306 млн. 

грн.); 

- здійснення експлуатаційного утримання доріг на 

загальну суму 22,542 млн. грн. (у тому числі: у 

м.Лубни – 18,425 млн. грн., у сільських населених 

пунктах – 4,117 млн. грн.) 
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2. Фінансове забезпечення будівництва, 

реконструкції, ремонту і утримання 

автомобільних доріг загального 

користування місцевого значення, вулиць 

і доріг комунальної власності у населених 

пунктах 

ДП «Агентство місцевих 

доріг Полтавської області», 

виконавчий комітет Лу-

бенської міської ради 

Державний, обласний, 

місцевий бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші не заборонені 

законодавством, 

джерела фінансування 

- утримання  автомобільних доріг загального 

користування місцевого значення, вулиць і доріг 

комунальної власності у населених пунктах у 

належному експлуатаційному стані; 

- створення комфортних умов мешканцям 

громади для пересування автомобільними 

дорогами та вулицями; 

- забезпечення умов для здійснення субʼєктами 

господарювання господарської діяльності 

3.  Нанесення горизонтальної дорожньої 

розмітки 
Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КПф 

«Міськсвітло» 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення безпеки дорожнього руху; 
- нанесення 2730 м2 горизонтальної дорожньої 

розмітки на суму 983,5 тис. грн. 

4. Проведення заходів по боротьбі із 

зимовою ожеледицею, у тому числі 

закупівля фракційних матеріалів 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Шляхрембуд» 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- очищення 224 тис.м2 сильно забрудненого 

дорожнього покриття навісною щіткою, 

поливання; 

- ремонт 8 колодязів системи водовідведення; 

- очищення проїжджої частини дороги від снігу, 

який щойно випав, та при патрульному 

очищенню: автомобілем  «МАЗ» - 2000 км, 

автомобілем  «ЗІЛ» - 580 км; 

- очищення проїжджої частини дороги від снігу, 

який щойно випав: трактором на 

пневмоколісному ходу, обладнаним відвалом, – 

2400 км, автогрейдером – 250 км; 

- навантаження 1500 м3 сипких матеріалів 

(щебінь, гравій, пісок, протиожеледні матеріали); 

- розвезення протиожеледної суміші по спусках 

- 145 м3, розсипання вручну - 12000 м2 

5. Утримання доріг у належному проїзному 

стані 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Шляхрембуд» 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- бетонування 500 м2 спусків доріг; 

- середній ремонт 2400 м2 покриття а/б; 

- дрібний ремонт 16750 м2 покриття 

6. Заміна технічних засобів для регулювання 

дорожнього руху (дорожні знаки, 

огороджувальні пристрої) та їх 

установлення 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КПф 

«Лубниміськсвітло» 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- фарбування 150 шт. металевих опор та стійок на 

суму 63985 грн.; 

- встановлення 4 шт. дорожніх манекенів «Школяр 

на пішохідному переході» на суму 70,0 тис. грн. на 

вул. Монастирська 
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7. Придбання та встановлення МАФів 

(майданчиків для збору ТПВ) 
Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- покращення естетичного вигляду вулиць міста, 

підвищення їх привабливості для мешканців та 

гостей міста; 

- надання мешканцям міста якісних житлово-

комунальних послуг; 

- встановлення 2 майданчиків для збору ТПВ по 

вул. Новій, вул. Гоголя 

8. Утримання та збереження зелених 

насаджень  
Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 
міськради, КПф «Конвалія» 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення озеленення території м. Лубен;  

- видалення 725 шт. аварійних дерев; 

- висадка 350 шт. дерев та чагарників; 

- обрізка 4400 шт. дерев;  

- догляд за 34,4 га газонів; 

- вирощення 85 тис. шт. посадкового матеріалу 

квітів; 

- висадження 1599 м2 квітників; 

- догляд за 2479 шт. дерев та чагарників; 

- догляд за живою загорожею площею 1937 м2; 

- догляд за 2528,3 м2 квітників; 

- обприскування 365 шт. ялинок; 

- пониження 4700 м2 газонів з підготовкою ґрунту 

та посівом; 

- вирубка 135 тис. шт. порослі; 

- догляд за 2100 м2 розсадника 

9. Утримання та поточний ремонт кладовищ, 

пам’ятників, меморіальних дощок та 

місць захоронення видатних діячів 

Лубенської територіальної громади 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 
міськради,  
КП «Ритуалсервіс» 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- завезення 54 м3 води на Новаківське кладовище; 

- видалення 80 м3 аварійних та сухостійних дерев 

на кладовищах; 

- прибирання 683600 м2 території кладовищ; 

- викошування трави на кладовищах з подальшим 

її згрібанням на площі 521079 м2; 

- очищення 119250 м2 території кладовищ від 

снігу механізовано та 4979 м2 вручну;  

- видалення 90900 шт. порослі та чагарників; 

- обрізка 40 шт. дерев на кладовищах; 

- навантаження 334,6 т сміття на транспорт 

вручну; 

- вивезення 334,6 т сміття з кладовищ на звалище; 

- захоронення 16 осіб одиноких та безрідних 

громадян; 

- перевезення 4 осіб померлих до моргу; 

- фарбування 289,96 м2 парканів, воріт, об’єктів 

місць загального користування на кладовищах; 
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- побілка 333,04 м2 бордюр, огорож, бетонних 

плит на кладовищах; 

- утримання 10 могил видатних діячів; 

- утримання та поточний ремонт 94 пам’ятників, 

пам’ятних знаків та меморіальних дощок 

10. Проведення санітарного очищення 

території Лубенської територіальної 

громади 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 
міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- ліквідація 6220 м³ несанкціонованих звалищ; 

- утримання 6,4 га міського сміттєзвалища у 

належному стані; 

- ізоляція 1,2 га  території сміттєзвалища інертним 

матеріалом  

11. Удосконалення системи поводження з 

відходами 
Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 
міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- поліпшення благоустрою, забезпечення 

комфортних умов життя        мешканців громади; 

-  систематичне очищення 145 шт. урн для сміття; 

- впровадження контейнерної системи збору 

твердих побутових відходів на територіях 

Лубенської територіальної громади 

12. Розроблення проєктної документації з 

благоустрою середовища населених 

пунктів 

Відділ містобудування та 

архітектури виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші кошти, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України 

- поліпшення громадського простору та 

візуального сприйняття існуючого середовища; 
- розроблення 10 одиниць проєктної документації 

13. Надання якісних інформаційних послуг  Відділ містобудування та 

архітектури виконкому 

Лубенської міськради, 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші кошти, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України 

- забезпечення доступу населення до якісних 

інформаційних послуг; 

- розміщення та виготовлення  10 малих 

архітектурних форм з розміщення агітаційних 

матеріалів, реклами тощо 

14. 

 

Утримання у належному стані  пам’яток 

культурної спадщини та пам’яток 

архітектури 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП 

«Ритуалсервіс» 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші кошти, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України 

- надання мешканцям громади доступу до 

якісних послуг у сфері культури; 

- проведення ремонтно-реставраційних робіт та 

ліквідації аварійного стану на 2 пам’ятках 

культурної спадщини та пам’ятках архітектури 

15. Здійснення пасажирських перевезень 

відповідно до сформованої мережі 

міських та приміських маршрутів 

загального користування 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

суб’єкти господарювання 

Власні кошти 

перевізників 
- задоволення потреб населення у пасажирських 

перевезеннях; 
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(перевізники) на договірних 

умовах 
- створення оптимальної мережі міських 

автобусних маршрутів з урахуванням потреб 

мешканців громади та реального пасажиропотоку; 

- забезпечення надання якісних послуг з 

пасажирських перевезень; 
- забезпечення беззбиткової діяльності суб’єктів 

господарювання у сфері пасажирських перевезень 

16. Визначення на конкурсних засадах 

автомобільних перевізників на міських 

автобусних маршрутах загального 

користування* 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

конкурсний комітет  з 

визначення автомобільних 

перевізників на автобусних 

маршрутах загального 

користування у межах 

території Лубенської 

територіальної громади 

Власні кошти 

перевізників 
- задоволення потреб населення у пасажирських 

перевезеннях; 

- визначення автомобільних перевізників 

відповідно до вимог чинного законодавства; 

- проведення конкурсу з перевезення пасажирів 

на автобусних маршрутах загального 

користування на 8 міських маршрутах  

17. Забезпечення контролю за дотриманням 

законодавства у сфері автомобільного 

транспорту 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, органи 

державного регулювання та 

контролю у межах своїх 

повноважень 

Фінансування не 

потребує 
- поліпшення послуг пасажирського 

автомобільного транспорту; 

- проведення протягом року заходів з 

моніторингу виконання умов договорів 

здійснення   пасажирських перевезень 

18. Впровадження автоматизованої системи 

обліку перевезення (оплати проїзду) 

окремих пільгових категорій громадян 

автомобільним транспортом у сільських 

населених пунктах Лубенської 

територіальної громади 
 

Управління соціального 

захисту населення виконкому 

Лубенської міськради, відділ 

економічного розвитку і 

торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

суб’єкти господарювання 

(перевізники) 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- підвищення якості надання послуг з 

перевезення пасажирів; 

- забезпечення належного обліку фактично 

наданих транспортних послуг пільговим 

категоріям громадян; 

- ефективне використання коштів місцевого 

бюджету при відшкодуванні реальних втрат 

доходів від пільгових перевезень; 

- встановлення валідаторів на приміських 

автобусних маршрутах загального користування 

19. Запровадження системи GPS–

моніторингу руху громадського 

транспорту в режимі онлайн* 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради,  
Управління соціального 

захисту населення виконкому 

Лубенської міськради,  
відділ технічних засобів та 

програмного забезпечення 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

-  відображення руху громадського транспорту, 

обладнаного GPS-трекерами, у режимі реального 

часу; 

- скорочення часу очікування транспортних 

засобів; 

- підключення до системи GPS – моніторингу усіх 

міських та приміських пасажирських 

транспортних засобів  
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виконкому Лубенської 

міськради, суб’єкти 

господарювання на 

договірних умовах 
20. Забезпечення безперебійної роботи 

автоматизованого обліку перевезення 

окремих пільгових категорій громадян на 

міських та приміських автобусних 

маршрутах 

Управління соціального 

захисту населення виконкому 

Лубенської міськради, 

суб’єкти господарювання 

(перевізники) на договірних 

умовах 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 
 

- забезпечення належного обліку фактично 

наданих транспортних послуг пільговим 

категоріям громадян; 
- обладнання усіх пасажирських транспортних 

засобів системою автоматизованого обліку 

(валідаторами) 

21. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 
 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, структурні 

підрозділи виконкому 

Лубенської міськради, 

підприємства, установи та 

організації громади 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 
 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для утримання та розвитку 

об’єктів інфраструктури Лубенської 

територіальної громади 

* - після скасування воєнного стану в Україні 

3.6. Будівельна активність та містобудівна діяльність 
1. Будівництво об’єктів житлового 

будівництва  

Підприємства, установи, 

організації Лубенської 

територіальної громади 

Місцевий, обласний 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань, кошти 

підприємств, установ, 

організацій у межах 

власних фінансових 

можливостей 

- забезпечення мешканців громади якісним, 

сучасним житлом; 

- забезпечення введення у експлуатацію  1,4 тис. 

м2 житлової площі за рахунок індивідуального 

будівництва  

2. Затвердження Генерального плану 

с.Вовчик  

Відділ містобудування та 

архітектури виконавчого 

комітету Лубенської міської 

ради 

Місцевий бюджет, у  

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші кошти, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України 

 - розробка розділу «Охорона навколишнього 

природного середовища. Звіт про стратегічну 

екологічну оцінку» 

3. Розроблення комплексного плану 

просторового розвитку території 

Лубенської територіальної громади 

Виконком Лубенської міської 

ради, відділ містобудування 

та архітектури виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші кошти, не 

заборонені чинним 

- забезпечення сталого розвитку територіальної 

громади; 

- дотримання принципу збалансованості 

державних, громадських та приватних інтересів з 
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законодавством 

України 

урахуванням концепції інтегрованого розвитку 

території територіальної громади; 

- визначення земельних ділянок для розташування 

та будівництва об’єктів містобудування та іншого 

використання, вибору, вилучення (викупу), 

надання у власність або користування (оренду) 

земельних ділянок; 

- встановлення на відповідній території єдиних 

умов та обмеження використання земель, 

визначених для містобудівних потреб 

4. Виконання заходів «Національної 

стратегії із  створення безбар’єрного 

простору в Україні на період до 2030 

року»  

Лубенська міська рада, 

виконком Лубенської 

міськради, управління, 

відділи та служби виконкому 

Лубенської міськради  

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- створення доступного середовища в усіх 

сферах життєдіяльності людини; 

- виконання показників відповідно до плану 

заходів з реалізації  «Національної стратегії із  

створення безбар’єрного простору в Україні на 

період до 2030 року» на 2024 рік 

5. Забезпечення фізичної доступності 

оточуючого середовища 

Управління житлово-

комунального господарства, 

відділ містобудування та 

архітектури, відділ ДАБК 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- створення доступності вулично-дорожної 

мережі; 

- пониження бордюрів, встановлення тактильної 

плитки; 

- звукове оповіщення 3 світлофорів  

6. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 
 

Відділ містобудування та 

архітектури виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші кошти, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України 

- створення можливостей для розроблення 

містобудівної документації у відповідності з 

вимогами чинного законодавства 

3.7. Покращення якості надання адміністративних послуг 
1. Проведення навчань з питань надання 

послуг реєстрації актів цивільного стану 

адміністраторами віддалених робочих 

місць ЦНАП  

Центр надання 

адміністративних послуг 

 

Фінансування не 

потребує 

- підвищення рівня професійної підготовки для 8 

практикуючих адміністраторів  
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2. Надання доступу та підключення 

адміністраторів ЦНАП до Державного 

реєстру актів цивільного стану  

Центр надання 

адміністративних послуг 

 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання можливості швидкісного і якісного 

отримання послуг за місцем проживання суб’єкта 

звернення 

3. Проведення  заходів щодо підключення 

адміністраторів ВРМ  до ДЗК з опцією 

надання витягів з ДЗК 

Центр надання 

адміністративних послуг 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання можливості швидкісного і якісного 

отримання послуг за місцем проживання суб’єкта 

звернення 

4. Практичне впровадження сайту ЦНАП, 

налаштування муніципального чат-боту  

на платформі СВОЇ   

 

Центр надання 

адміністративних послуг 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання можливості оптимізації робот; 

- підвищення якості обслуговування клієнтів; 

- здійснення регулярного розміщення контенту 

через веб-інтерфейс без необхідності 

програмування та придбання власного серверного 

обладнання 

5. Встановлення терміналів з метою  оплати 

послуги за місцем її надання  (еквайринг) 

 

Центр надання 

адміністративних послуг 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- облаштування у центральному офісі ЦНАП  2-х  

терміналів для здійснення оплати 

адміністративного збору за місцем надання 

адміністративної послуги; 

- забезпечення  економії часу усіх учасників 

процесу; 

- оптимізація процедури надання послуги 

6. Створення належних умов для отримання 

якісних казначейських послуг суб’єктами 

господарювання громади 

Управління Державної 

казначейської служби 

України у Лубенському 

районі Полтавської області 

Державний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань та інші 

джерела, не заборонені 

чинним законодавством 

України 

- забезпечення якісного та своєчасного сервісного 

обслуговування суб’єктів господарювання 

громади у частині надання казначейських послуг; 

- забезпечення контролю за своєчасністю та 

достовірністю проходження платежів; 

- матеріальна та фінансова підтримка  Управління 

Державної казначейської служби України у 

Лубенському районі Полтавської області 

7.  Створення належних умов для 

забезпечення якісного обслуговування 

платників податків 

Лубенська ДПІ ГУ ДПС у 

Полтавській області 

Державний, місцевий 

бюджет, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань та інші 

джерела, не заборонені 

чинним законодавством 

України 

- забезпечення якісного та своєчасного сервісного 

обслуговування платників податків у частині 

надання адміністративних послуг; 

- забезпечення контролю за своєчасністю, 

достовірністю, повнотою нарахування та сплати 

податків; 

- забезпечення доходів місцевих бюджетів; 

- матеріальна та фінансова підтримка  Лубенської 

ДПІ ГУ ДПС у Полтавській області 

3.8. Підтримка розвитку малого і середнього підприємництва, регуляторна політика 
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1. Розширення доступу малого і середнього 

бізнесу до фінансових ресурсів  

 

 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

банківські та небанківські 

фінансово-кредитні установи 

міста, Лубенська 

міськрайонна філія 

Полтавського ОЦЗ 

Державний, місцевий 

бюджет у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань, кошти 

фінансово-кредитних 

установ, інші джерела 

фінансування, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України 

- поширення інформації про актуальні грантові 

конкурси, проєкти, програми для бізнесу та 

роз’яснення умов участі у них; 

- надання  інформаційної  підтримки та практичної 

допомоги суб'єктам господарювання  щодо  

можливості отримання фінансових ресурсів та 

грантів; 

- стимулювання розвитку підприємницької 

діяльності, спрощення доступу суб’єктів 

підприємницької діяльності до фінансово-

кредитних ресурсів; 

- стимулювання роботодавців до створення нових 

робочих місць шляхом компенсації єдиного 

внеску при працевлаштуванні безробітних; 

- надання одноразової виплати допомоги по 

безробіттю для відкриття власної справи; 

- надання компенсації роботодавцям у розмірі 

фактичних витрат ЄСВ, які працевлаштовують на 

строк не менше 2-х років безробітних, 

направлених центром зайнятості, на нові робочі 

місця у пріоритетних видах економічної 

діяльності, або з числа  соціально незахищених 

громадян; 

- надання компенсації роботодавцям за 

працевлаштованих осіб з числа ВПО; 

- сприяння у наданні мікрогрантів на створення 

або розвиток власного бізнесу; 

- сприяння участі суб’єктів господарювання у 

Державній програмі «Доступні кредити 5-7-9 %»; 

- сприяння поданню суб’єктами господарювання 

заявок на отримання грантів для започаткування 

бізнесу, розвитку підприємництва та навчання у 

рамках урядового проєкту «єРобота» 

2.  Підвищення підприємницької культури та 

іміджу підприємництва   через систему 

організаційно-освітніх заходів, 

спрямованих на підвищення  знань, 

професійних навичок, фахового рівня у 

питаннях ведення бізнесу 

Лубенський  фінансово-

економічний фаховий коледж 

ПДАУ, Лубенська 

міськрайонна філія 

Полтавського ОЦЗ, відділ 

економічного розвитку і 

торгівлі виконкому 

Лубенської міськради 

Фінансування не 

потребує 
- створення сприятливих  умов для  розвитку  
підприємництва серед  молоді, реалізації її 

підприємницького потенціалу; 
- впровадження освітніх програм з 

підприємництва у загальноосвітніх навчальних 

закладах, закладах вищої освіти; 
- популяризація безкоштовної онлайн школи «Дія. 

Бізнес» 



62 

 

3. Активізація роботи дорадчих органів з 

питань підтримки підприємництва при 

виконавчому комітеті Лубенської міської 
ради 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

розробники проєктів 

регуляторних актів, дорадчі 

органи з питань підтримки 

підприємництва 

Фінансування не 

потребує 
- забезпечення діяльності Ради підприємців 

Лубенської територіальної громади та 

Координаційної ради з питань розвитку 

підприємництва, підготовка та проведення їх 

засідань; 
- забезпечення систематичного обговорення 

проблемних питань малого та середнього 

підприємництва на засіданнях рад, підготовки 

пропозицій щодо оптимізації процесу ведення 

підприємницької діяльності у громаді; 
- залучення суб’єктів підприємництва, 

представників громадськості до проведення 

публічних обговорень проєктів регуляторних 

актів, їх розгляд на засіданнях консультативно-

дорадчих органів; 
- покращення взаємодії між бізнес-спільнотою та 

органом місцевого самоврядування 
4. Створення умов для спрощення 

організації та ведення бізнесу у громаді  
Управління з питань 

комунального майна та 

земельних відносин 

виконкому Лубенської 

міськради, Центр надання 

адміністративних послуг 

Лубенської міської ради, 

відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю виконкому 

Лубенської міськради 

Фінансування не 

потребує 
- формування, систематична актуалізація та 

оприлюднення реєстрів майна  комунальної 

власності, що пропонується для передачі в оренду; 

-  формування, систематична актуалізація та 

оприлюднення реєстрів земельних ділянок 

несільськогосподарського призначення, які 

можуть бути передані у користування; 
- удосконалення механізму вирішення питань, 

пов’язаних з використанням земельних ділянок; 
- забезпечення найбільш доцільного та 

ефективного використання земельних ділянок та 

виробничих площ, залучення додаткових коштів 

до міського бюджету; 
- забезпечення роботи спрощених механізмів 

започаткування бізнесу та процедури отримання 

дозволів і погоджень шляхом звернення до Центру 

надання адміністративних послуг Лубенської 

міської ради; 
- стимулювання розвитку бізнесу 

5. Інформаційно-маркетингова підтримка 

малого та середнього підприємництва 
Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, відділ 

інформаційної діяльності та 

комунікацій з громадськістю 

Фінансування не 

потребує 
- проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів, спрямованих на популяризацію 

підприємництва, підвищення поінформованості 

суб’єктів підприємницької діяльності щодо 

започаткування та ведення бізнесу; 
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виконкому Лубенської 

міськради  
- систематичне висвітлення інформації про 

можливості ведення бізнесу на офіційному сайті 

Лубенської міської ради; 
- організація та проведення заходів до Дня 

підприємця* 
6. Сприяння розвитку малого та середнього 

підприємництва шляхом участі у 

реалізації заходів Комплексної програми 

розвитку малого та середнього 

підприємництва у Полтавській області на 

2024-2027 роки (за умови реєстрації 

субʼєкта господарювання на території 

Лубенської територіальної громади)** 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

фінансове управління 

виконкому Лубенської 

міськради, субʼєкти 

господарювання громади 

Кошти  обласного та 

місцевого  бюджетів у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші, не заборонені 

законодавством, 

джерела фінансування 

- надання відшкодування частини витрат за 

придбання обладнання (після 24.02.2022) 

суб’єктам господарювання – ветеранам війни 

(фізичним особам – підприємцям та юридичним 

особам, засновником яких є ветерани), членам їх 

сімей, членам сімей загиблих учасників бойових 

дій на рівні 20,0 %, але не більше 50,0 тис. грн.; 

- здійснення відшкодування вартості обладнання 

на рівні 10,0 %, закупленого після 24.02.2022 

суб’єктами підприємництва, але не більше 30,0 

тис. грн.; 

- надання часткової компенсації витрат на 

придбання обладнання з виробництва 

електроенергії з відновлювальних джерел енергії 

суб’єктам малого та середнього підприємництва 

на рівні 10,0 %, але не більше 30,0 тис. грн.; 

- надання часткової компенсації витрат на 

придбання обладнання з виробництва 

електроенергії (генераторів) суб’єктам малого та 

середнього підприємництва на рівні 10,0 %, але не 

більше 20,0 тис. грн. 

7. Забезпечення прозорості процедур 

планування діяльності з підготовки 

проєктів регуляторних актів та прийняття 

регуляторних актів 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради, підприємства, 

установи організації громади 

Фінансування не 

потребує 
- підготовка плану діяльності з підготовки 

проєктів регуляторних актів по Лубенській 

територіальній громаді та його затвердження не 

пізніше 15 грудня поточного року;  
- винесення проєктів рішень міської ради – 

проєктів регуляторних актів на розгляд 

депутатської комісії з питань економіко-

інвестиційного планування, промисловості, 

підприємництва, регуляторної політики, 

транспорту, цифрових технологій та розвитку 

сільських територій  для надання експертних 

висновків та подальшого узгодження їх з 

Державною регуляторною службою України; 
- винесення проєктів рішень виконавчого комітету 

міської ради - проєктів регуляторних актів на 
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розгляд Координаційної ради з питань розвитку 

підприємництва; 
- прийняття нових регуляторних актів  

8. Здійснення заходів із відстеження 

результативності діючих регуляторних 

актів у відповідності до Закону України 

«Про засади державної регуляторної 

політики у сфері господарської 

діяльності» 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

розробники регуляторних 

актів 

Фінансування не 

потребує 
 

- здійснення послідовного базового, повторного та 

періодичного відстеження результативності 

регуляторних актів відповідно до ст. 10 Закону 

України «Про засади державної регуляторної 

політики у сфері господарської діяльності»; 
- відстеження  результативності 11 регуляторних  

актів протягом року (2 рішень Лубенської міської 

ради та 9 рішень виконавчого комітету Лубенської 

міської ради) 
9. Надання розробникам регуляторних актів 

консультативної допомоги з питань 

реалізації державної регуляторної 

політики 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, 

розробники регуляторних 

актів 

Фінансування не 

потребує 
 

- покращення якості підготовлених регуляторних 

актів; 
- здійснення регуляторної діяльності у 

відповідності з вимогами Закону України «Про 

засади державної регуляторної політики у сфері 

господарської діяльності» та інших нормативно-

правових актів у сфері регуляторної діяльності 
10. Забезпечення інформування про  

здійснення на території Лубенської 

територіальної громади Полтавської 

області  регуляторної  діяльності 

Відділ економічного розвитку 

і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради, відділ 

інформаційної діяльності та 

комунікацій з громадськістю 

виконкому Лубенської 

міськради, розробники 

регуляторних актів 

Фінансування не 

потребує 
 

- систематичне інформаційне наповнення розділу 

«Регуляторна політика» на сайті Лубенської 

міської ради відповідно до вимог чинного 

законодавства, оперативна актуалізація поданої 

інформації; 
- відображення інформації про регуляторну 

діяльність у щорічному звіті Лубенського міського 

голови 

* - після скасування воєнного стану в Україні 

** - за умови прийняття відповідного рішення Полтавською обласною радою 

3.9. Охорона здоров’я 
1. Забезпечення надання якісної медичної 

допомоги населенню 

 

Управління охорони здоров’я 

виконавчого комітету 

Лубенської міської ради, КП 

«КНП ЛМЦПМСД», 

КП «Центр ПМСД» 

Лубенської міської ради, 

КП «ЛМКСП» Лубенської 

міської ради, КП «ЛЛІЛ» 

Лубенської міської ради 

Власні кошти 

підприємств  у межах 

фінансових 

можливостей, кошти  

державного, обласного 

та місцевого  бюджету 

у межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші, не заборонені 

- задоволення потреб жителів Лубенської 

територіальної громади у якісних медичних 

послугах; 

- збільшення рівня виявлення захворювань на 

ранніх стадіях; 

- зниження показника летальності 
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законодавством, 

джерела фінансування 

2. Забезпечення діагностування і виявлення 

захворювання на ранніх стадіях та 

надання первинної, у т.ч. невідкладної 

медичної допомоги 

КП «Центр ПМСД» 

Лубенської міської ради, КП 

«КНП ЛМЦПМСД», 

 

 

Кошти місцевого 

бюджету у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- забезпечення повноти охоплення 

профілактичними щепленнями; 

- збільшення питомої ваги своєчасно 

діагностованих онкозахворювань І і ІІ стадії серед 

вперше виявлених хворих  з візуальними формами 

раку; 

- забезпечення флюорографічного обстеження 

населення з метою виявлення туберкульозу 

легень; 

- виконання календарного плану проведення 

обов’язкових медичних оглядів здорової дитини 

віком до трьох років; 

- скорочення показника рівня первинної 

захворюваності на гострий інфаркт міокарда та 

гострий інсульт на 1000 осіб серед населення 

працездатного віку 

3. Забезпечення пільгових категорій 

населення лікарськими засобами, 

виробами медичного призначення та  

технічними засобами реабілітації 

Управління охорони здоров’я 

виконавчого комітету 

Лубенської міської ради, КП 

«ЛЛІЛ» Лубенської міської 

ради, КП «КНП 

ЛМЦПМСД», КП «Центр 

ПМСД» Лубенської міської 

ради 

 

Кошти місцевого 

бюджету у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань, 

гуманітарна та 

благодійна допомога 

- забезпечення виробами медичного 

призначення 4 дітей з інвалідністю та 24 осіб з 

інвалідністю, що перебувають під наглядом 

спеціалістів КП «ЛЛІЛ» ЛМР та потребують 

забезпечення технічними засобами реабілітації; 

- забезпечення не менше 640 осіб пільгових 

категорій громадян лікарськими засобами за 

пільговими рецептами; 

- забезпечення 23 осіб пільгових категорій 

громадян технічними засобами; 

- забезпечення за рахунок гуманітарної та 

благодійної допомоги не менше 200 внутрішньо 

переміщених осіб та пільгових категорій громадян 

лікарськими засобами та виробами медичного 

призначення 

4. Придбання необхідного харчування 

хворих на фенілкетонурію 

КП «Центр ПМСД» 

Лубенської міської ради 

 

Кошти місцевого 

бюджету у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- забезпечення необхідним харчування 1 хворого 

(100% від запланованого) 

 

5. Забезпечення безоплатного 

зубопротезування (за винятком 

протезування з дорогоцінних металів) 

пільговим категоріям населення  

КП «ЛМКСП» Лубенської 

міської ради 

Кошти місцевого 

бюджету у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- збільшення на 2 % забезпечення пільгової 

категорії населення безоплатним 

зубопротезуванням; 
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- збільшення на 1% частки зубних протезів, 

виготовлених за сучасними методиками від 

загальної кількості протезів та косметичне 

протезування  

6. Впровадження новітніх та сучасних 

методів стоматологічного лікування, 

використання сучасної лікувальної 

апаратури 

КП «ЛМКСП» Лубенської 

міської ради 

Власні кошти 

підприємства  у межах 

фінансових 

можливостей, кошти  

місцевого  бюджету у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- задоволення потреб жителів Лубенської 

територіальної громади у якісних стоматологічних 

послугах 

7. Забезпечення незахищених верств 

населення ургентною допомогою 

КП «ЛМКСП» Лубенської 

міської ради 

Власні кошти 

підприємства  у межах 

фінансових 

можливостей, кошти  

місцевого  бюджету у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- підвищення рівня якості та доступності 

медичних послуг 

8. Забезпечення підбору висококваліфіко-

ваного персоналу, створення нових 

робочих місць, підвищення кваліфікації 

медичних працівників 

КП «КНП ЛМЦПМСД», 

 

Власні кошти 

підприємств  у межах 

фінансових 

можливостей 

- організація навчання та підвищення 

кваліфікації для 24 працівників; 

- прийом на роботу 1 молодого лікаря ЗПСЛ 

після завершення інтернатури; 

- прийом на роботу лікаря-терапевта із числа 

внутрішньо переміщених осіб 

9. Зміцнення матеріально-технічної бази 

закладів охорони  здоров’я 

КП «КНП ЛМЦПМСД», 

КП «Центр ПМСД» 

Лубенської міської ради, 

КП «ЛМКСП» ЛМР, КП 

«ЛЛІЛ» ЛМР 

Власні кошти 

підприємств  у межах 

фінансових 

можливостей, кошти  

державного, обласного 

та місцевого  бюджету 

у межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання якісної та сучасної медичної допомоги 

у відповідності з протоколами надання медичної 

допомоги; 

- виконання  умов договору про медичне 

обслуговування населення за програмою 

медичних гарантій; 

- покращення діагностичного процесу; 

- зниження рівня захворювань 

10. Психологічна підтримка ментального 

здоровʼя клієнтів та співробітників 

КП «КНП ЛМЦПМСД» Власні кошти 

підприємств у межах 

фінансових 

можливостей, кошти 

МФО у рамках проєкту 

«Діємо для здоров’я» 

- здійснення заходів у рамках Всеукраїнської 

програми ментального здоров’я «Ти як?»; 

- проведення семінарів та практик з питань 

психічного здоров'я: тренінги, ігри і робота в 

групах (навчальні лекції та практики від 

спеціалістів – практики стресостійкості, надання 

можливості відвідати психолога, психотерапевта); 
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- здійснення заходів з профілактики НІЗ базі 

облаштованої локації – «Острівець здоров’я» 

(АЗПСМ №2»); 

- підтримка ментального здоров’я, сприяння 

зниженню напруги через соціально-психологічні 

наслідки, спричинені повномасштабним 

вторгненням з боку російської федерації; 

- своєчасне попередження відхилень у 

особистісному розвитку, міжособистісних 

стосунках; 

- запобігання конфліктним ситуаціям у 

соціальному просторі; 

- попередження наркоманії, алкоголізму, расової і 

соціальної нетерпимості; 

- профілактика НІЗ 

11. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 

 

КП «КНП ЛМЦПМСД», 

КП «Центр ПМСД» 

Лубенської міської ради, 

КП «ЛМКСП» ЛМР, КП 

«ЛЛІЛ» ЛМР 

Кошти місцевого 

бюджету у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для розвитку комунальних 

підприємств у сфері охорони здоров’я 

 

3.10. Освіта 
1. Забезпечення розширення мережі 

дошкільних закладів міста  
Управління освіти виконкому 

Лубенської міськради 
Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- збільшення охоплення дітей дошкільною 

освітою; 
- будівництва нового закладу дошкільної освіти 

комбінованого типу зі спеціальними групами на 

159 місць 

2. Охоплення освітніми послугами дітей з 

особливими освітніми потребами, 

надання комплексної кваліфікованої 

допомоги 

Управління освіти виконкому 

Лубенської міськради заклади 

освіти, Лубенський 

інклюзивно-ресурсний центр 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- адаптація дітей з особливими освітніми 

потребами у соціумі 
 

3. Розширення можливостей  забезпечення 

високої якості освітнього процесу через 

упровадження новітніх інформаційних 

технологій 

Управління освіти виконкому 

Лубенської міськради, 

заклади освіти 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- підвищення цифрової грамотності учасників 

освітнього процесу 

4. Забезпечення підвищення професійного 

рівня педагогічних працівників шляхом 

проходження курсової перепідготовки 

Управління освіти виконкому 

Лубенської міськради, 

заклади освіти, центр 

професійного розвитку 

педагогічних працівників 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- зростання кількості педагогічних працівників, 

що підвищують свій фаховий рівень (курси 

підвищення кваліфікації), на 10% 
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5. Забезпечення участі педагогічних 

працівників у тренінгах, науково-

практичних семінарах, майстер-класах, 

науково-практичних конференціях, 

вебінарах тощо 

Управління освіти виконкому 

Лубенської міськради, 

заклади освіти, центр 

професійного розвитку 

педагогічних працівників 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- зростання фахового та професійного рівня 

педагогічних кадрів  

6. Забезпечення активної участі обдарованої 

учнівської молоді у різноманітних 

творчих та інтелектуальних конкурсах 

Управління освіти виконкому 

Лубенської міськради, 

заклади освіти, центр 

професійного розвитку 

педагогічних працівників 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- зростання рівня успішності учнів 

7. Продовження реалізації освітньої 

реформи «Нова українська школа» 
Управління освіти виконкому 

Лубенської міськради,  центр 

професійного розвитку 

педагогічних працівників, 

заклади загальної середньої 

освіти 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- підвищення якості освіти із забезпеченням 

повного охоплення навчанням усіх дітей 

молодшого шкільного віку; 
- збільшення кількості учнів (на 0,1 % у м. Лубни 

та на 0,1 %  у сільських територіях громади) 

8 Зміцнення навчальної матеріально-

технічної бази закладів освіти 

територіальної громади 

Управління освіти виконкому 

Лубенської міськради, 

заклади освіти 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення високої якості освітнього процесу; 
- збереження мережі закладів середньої освіти (9 

по м. Лубни та 12 у сільських територіях громади) 

9. Створення умов для здобуття професійної 

освіти на території громади 
Лубенський професійний 

ліцей 
Державний, місцевий, 

обласний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші джерела, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України 

– збільшення контингенту здобувачів освіти за 

рахунок популяризації наявних професій та 

ліцензування нових; 

– поповнення матеріально-технічного 

забезпечення професії «Слюсар з ремонту 

колісних транспортних засобів» обладнанням для 

СТО; 

– обладнання майстерні з професії «Маляр»; 

– поновлення та придбання спортивного 

обладнання; 

– установлення системи протипожежного 

захисту в навчальному корпусі, майстерні № 1 та 

№ 2, спортивній залі;  

– виготовлення проєкту на капітальний ремонт 

покрівлі виробничих майстерень по провулку 

Верстатобудівників, 22 (виробнича майстерня №2) 

та проєктно-кошторисної документації на 

добудову гуртожитку, реконструкцію їдальні 

відповідно до вимог ХАСП, реконструкцію 

спортивної зали; 
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– дообладнання найпростішого укриття в 

майстерні № 2 по провулку Верстатобудівників, 

22; 

– надання фінансової та матеріальної підтримки 

закладам професійної освіти Лубенської 

територіальної громади 

10. Створення умов для здобуття фахової 

освіти на території громади 
Виконавчий комітет 

Лубенської міської ради, 

Лубенський лісотехнічний 

фаховий коледж, Лубенський 

медичний фаховий коледж, 

Лубенський фінансово-

економічний фаховий коледж 

Полтавського державного 

аграрного університету 

Державний, місцевий, 

обласний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші джерела, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України 

- створення належних умов для отримання 

здобувачами освіти належного рівня фахових 

знань; 

- створення належних і безпечних умов для 

перебування у закладах здобувачам освіти; 

- зміцнення матеріально-технічної бази закладів 

фахової освіти; 

- надання фінансової та матеріальної підтримки 

закладам фахової освіти Лубенської 

територіальної громади 
Лубенський лісотехнічний 

фаховий коледж 
Державний, місцевий, 

обласний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші джерела, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України 

- проведення комплексу робіт для забезпечення 

можливості проведення навчання у 

протирадіаційному укритті коледжу; 

- улаштування централізованого та автономного 

теплопостачання протирадіаційного укриття 

коледжу; 

- вжиття заходів для відкриття спеціальності 

«Інформаційні системи та технології»; 

- акредитація освітньо-професійної програми 

«Садово-паркове господарство»; 

- реконструкція газової котельні коледжу; 

- виготовлення меблів для навчальних кабінетів, 

лабораторій та кімнат у гуртожитках 

Лубенський медичний 

фаховий коледж 
Державний, місцевий, 

обласний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші джерела, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України 

- підготовка висококваліфікованих фахівців 

згідно з регіональним замовленням і договірними 

зобов’язаннями для системи охорони здоров’я 

України; 
- всебічне забезпечення науково-теоретичної, 

гуманітарної, загальнокультурної та фахової 

підготовки студентів; 
- пошуки оптимальних форм і методів навчально-

виховної роботи зі студентською молоддю; 

- оснащення і укомплектування матеріально-

технічної бази сучасними засобами, стендами, 
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муляжами, відеофільмами, комп’ютерними 

програмами; 

- проведення науково-дослідної роботи як однієї з 

форм підготовки висококваліфікованих фахівців; 

- створення умов для формування соціально зрілої 

творчої особистості, виховання морально та 

фізично здорового покоління громадян 
Лубенський фінансово-

економічний фаховий 

коледж Полтавського 

державного аграрного 

університету 

Державний, місцевий, 

обласний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші джерела, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України 

- підготовка згідно з державним замовленням і 

договірними зобов’язаннями фахових молодших 

бакалаврів за чотирма освітньо-професійними 

програмами; 

- організація освітнього процесу, що відповідає 

сучасним тенденціям розвитку національної, 

світової економіки та освіти, забезпечення 

органічного поєднання в освітньому процесі 

теоретичного та практичного навчання 

дослідницької та інноваційної діяльності; 

- систематичне  вивчення та аналіз попиту та 

пропозицій ринку праці, освітніх послуг, 

забезпечення ринку праці конкурентоспромож-

ними та мобільними фахівцями; 

- організація освітнього процесу в умовах 

воєнного стану  із забезпеченням захисту усіх 

учасників освітнього процесу; 

- активне упровадження сучасних освітніх, 

інноваційних технологій, використання інтернет-

ресурсів;  

- впровадження в освітній процес сучасного 

педагогічного досвіду, методів навчання, 

вдосконалення навчально-методичного  контенту 

для організації освітнього процесу з 

використанням дистанційних технологій, 

змішаного навчання; 

- продовження співпраці з Полтавським 

державним аграрним університетом, з   

роботодавцями, товаровиробниками, практиками; 

- продовження роботи над формуванням і 

підтримкою  позитивного іміджу коледжу; 

-   поповнення  бібліотечного фонду сучасною  

друкованою та електронною навчальною  та 

розвиваючою, художньою літературою; 
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-  оновлення  матеріально-технічної бази коледжу, 

придбання сучасної техніки,  програмного 

забезпечення  

11. Створення умов для здобуття вищої освіти 

на території громади 

Виконавчий комітет 

Лубенської міської ради, 

ДЗ «ЛНУ імені Тараса 

Шевченка» 

Державний, місцевий, 

обласний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші джерела, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України 

- формування контингенту студентів;  

- підвищення якості кадрового складу;  

- забезпечення якості освіти; розроблення й 

реалізація концепції якісного вивчення, 

викладання та використання англійської мови в 

університеті;  

- розвиток науково-дослідної та інноваційної 

діяльності;  

- активізація міжнародної діяльності та процесу 

інтернаціоналізації університетської освіти;  

- модернізація змісту й технологій (форм, методів, 

засобів) соціально-гуманітарної роботи, створення 

ефективного студентського самоврядування;  

- розвиток матеріально-технічної бази, соціальної 

інфраструктури та безпечного освітнього 

середовища для всіх учасників освітнього процесу;  

- удосконалення фінансово-економічної 

діяльності університету; 

- надання фінансової та матеріальної підтримки 

закладам вищої освіти Лубенської територіальної 

громади 

12. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 
 

Управління освіти виконкому 

Лубенської міськради, 

заклади освіти 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші, не заборонені 

законодавством 

України, джерела 

фінансування 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для забезпечення високої якості 

освітнього процесу 

3.11. Культура і туризм 
1. Здійснення ремонту адміністративних 

приміщень, підвального приміщення, 

системи водовідведення та встановлення 

сонячної електростанції на даху 

кінотеатру 

Управління культури і 

мистецтв, Лубенська 

комунальна дирекція 

кінотеатру 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- створення належних умов для роботи кінотеатру 

«Київська Русь»; 

- використання підвального приміщення для  

населення як найпростішого укриття; 

- енергетична незалежність, енергоефективність 

2. Придбання звукопідсилюючої та музичної 

апаратури, освітлювального обладнання 

Управління культури і 

мистецтв, Центр культури і 

дозвілля 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- придбання ноутбуків  (3 шт.), звукопідсилюючої  

апаратури – 1 комплект; музичних інструментів  

(саксофон – 1 шт., бас – 2 шт.), радіомікрофонів (2  
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для клубних закладів, комп’ютерної та 

офісної техніки 

шт.), мікшерного пульту (1 шт.), світлового 

обладнання (прожектори) (6 шт.) 

3. Придбання сценічних костюмів та взуття 

для творчих колективів ЦКіД 

Управління культури і 

мистецтв, Центр культури і 

дозвілля 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення умов для діяльності творчих 

колективів; 

- придбання  взуття для 20 аматорських колективів 

громади 

4. Проведення фестивалів,  

мистецьких свят 

Управління культури і 

мистецтв, Центр культури і 

дозвілля 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- покращення якості організації загальноміських 

культурно-масових заходів (23 заходи, у тому 

числі 8 – міських, 13 – у сільських територіях) 

5. Капітальні та поточні ремонти закладів 

культури, бібліотек 

Управління культури і 

мистецтв, Центр культури і 

дозвілля, Публічна бібліотека 

ім.Володимира  Малика, 

Лубенська мистецька школа 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- покращення якості послуг; 

- створення належних умов для роботи творчих 

колективів; 

- капітальний ремонт покрівлі будівлі філії  

Пісківського СК ЦКіД, фасаду із вимощенням 

будівлі та покрівлі Вільшанського СБК  ЦКіД; 

- проєктування, капітальний ремонт у частині 

монтування та встановлення систем 

протипожежного захисту (систем пожежної 

сигналізації, оповіщення про пожежу та 

управління евакуюванням людей), вогнезахисне 

оброблення дерев’яних конструкцій даху та сцени 

в будівлі ЦКіД, вул. Мистецька, 15; 

- поточні та капітальні ремонти будівель та 

приміщень бібліотек громади;  

- підключення до мережі електропостачання  філії 

№21 Оріхівська сільська бібліотека; 

- встановлення пожежної сигналізації у філії №1 

Лубенська міська бібліотека для дорослих 

ім.В.Леонтовича; 

- проведення ремонтних робіт  у приміщеннях, які 

використовуються як найпростіші укриття,  та у 

навчальних класах Лубенської мистецької школи 

 

6. Виготовлення проєктних документацій на 

обʼєкти закладів культури 

Управління культури і 

мистецтв, Центр культури і 

дозвілля 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- покращення якості послуг; 

- створення належних умов для  роботи творчих 

колективів; 

- виготовлення 3 проєктних документацій 

(«Капітальний ремонт частини будівлі ЦКіД за 

адресою: Полтавська область, Лубенський район, 

пров. Василя Стуса, 17» , Капітальний ремонт філії 
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Михнівський СБК ЦКіД за адресою: Полтавська 

область, Лубенський район, с. Михнівці, 

вул.Миру, 55» та «Реконструкція системи 

опалення будівлі філії Войнихівський СБК ЦКіД  

за адресою: Полтавська область, Лубенський 

район, с. Войниха, вул. Молодіжна, 1») 

7. Реконструкція систем опалення будівель 

закладів культури 

Управління культури і 

мистецтв, Центр культури і 

дозвілля 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

 

- покращення якості послуг; 

- створення належних умов для  роботи творчих 

колективів; 

- реконструкція систем опалення будівлі філії 

Солоницький СК ЦКіД  та Олександрівський СК  

ЦКіД 

8. 

 

Ремонт громадської вбиральні у 

Центральному парку культури і 

відпочинку з облаштуванням місць для 

людей з обмеженими можливостями  

Управління культури і 

мистецтв, Комунальне 

підприємство «Парки 

Посулля» 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- покращення санітарно-гігієнічних умов для 

населення та людей з обмеженими можливостями; 

- забезпечення культурного дозвілля населення;  

- покращення соціально-психологічного стану 

жителів та гостей громади 

9. Встановлення паркових лавок та урн на 

території парку Заводський 

Управління культури і 

мистецтв, Комунальне 

підприємство «Парки 

Посулля» 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення культурного дозвілля населення;  

- покращення соціально-психологічного стану 

жителів та гостей громади 

10. Облаштування фотозони на території 

парку імені О.Донченка 

Управління культури і 

мистецтв, Комунальне 

підприємство «Парки 

Посулля» 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення культурного дозвілля населення;  

- покращення соціально-психологічного стану 

жителів та гостей громади 

11. Забезпечення збереження та розвитку 

існуючої мережі бібліотек, недопущення 

їх реорганізації, перепрофілювання та 

ліквідації 

Управління культури і 

мистецтв виконкому 

Лубенської міської ради, 

Публічна бібліотека 

ім.Володимира  Малика 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- розвиток та підвищення ефективності  

функціонування мережі бібліотечних закладів 

 

12. Покращення оснащення бібліотек 

 

 

Управління культури і 

мистецтв виконкому 

Лубенської міської ради, 

Публічна бібліотека 

ім.Володимира  Малика 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- розширення доступного набору культурних 

послуг для всіх категорій населення, покращення 

якості їх надання, створення нових цифрових хабів 

на базі бібліотек; 

- модернізація розвитку бібліотек; 

- створення належних умов для роботи бібліотек та 

комфорту  користувачів; 

- придбання мультимедійної, комп’ютерної та 

оргтехніки (комп’ютери, ноутбуки, принтери 

струменеві (кольорові), лазерні (чорно-білі), 

сканери, монітори, джерела безперебійного 
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живлення, проєктори, аудіо- та відеоапаратура 

тощо) та комплектуючих до них; 

- придбання бібліотечної техніки (інвентарні та 

сумарні книги обліку, формуляри, каталожні 

картки, кишеньки для книг, листки повернення, 

вкладення до формулярів, поличні, каталожні 

роздільники тощо) та  бібліотечних меблів 

(стелажів, виставкових стендів, столів-

трансформерів тощо); 

- ведення належного  первинного обліку роботи 

бібліотек; 

- обробка нової літератури, оформлення каталогів 

та картотек  

13. Оновлення бібліотечного фонду Управління культури і 

мистецтв виконкому 

Лубенської міської ради, 

Публічна бібліотека 

ім.Володимира  Малика 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- придбання книжкової продукції та передплата 

періодичних видань для бібліотек; 

- наповнення бібліотечного фонду новою 

сучасною українською літературою та  активізація 

промоції читання; 

-залучення установ, організацій та фізичних осіб 

для поповнення бібліотечних фондів 

14. 

 

Проведення культурно-мистецьких та 

навчально-пізнавальних заходів, 

пов’язаних з популяризацією книги та 

читання у рамках  «Стратегії розвитку 

читання на період до 2032 року «Читання 

як життєва стратегія», створення і 

розвиток у бібліотеках спеціалізованих 

зон для неформальної освіти та дозвілля 

мешканців міста 

Управління культури і 

мистецтв виконкому 

Лубенської міської ради, 

Публічна бібліотека 

ім.Володимира  Малика 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- задоволення культурно-дозвіллєвих послуг; 

- популяризація книги та читання у рамках  

«Стратегії розвитку читання на період до 2032 

року «Читання як життєва стратегія»; 

- розширення доступного набору культурних 

послуг; 

- створення умов  для творчого розвитку 

особистості   (майстер-класи, тренінги тощо) 

15. 

 

Придбання акустичної системи, адаптеру, 

меблів, комп’ютерної та офісної техніки, 

спеціалізованої техніки для навчання 

учнів 

Управління культури і 

мистецтв виконкому 

Лубенської міської ради,   

Лубенська мистецька школа 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- розширення та покращення якості умов для 

навчання учнів  

 

16.  Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 

 

Управління культури і 

мистецтв виконкому 

Лубенської міськради,  

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради, підприємства, 

установи та організації 

громади 

Місцевий бюджет, 

обласний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для розвитку культури і туризму 
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3.12. Соціальний захист та грошові доходи населення 
1. Надання одноразової грошової допомоги 

громадянам, які потребують 

довготривалого та дороговартісного 

лікування 

Територіальний центр 

соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг)  

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання допомоги 2000 чол. на суму  2000 

тис.грн. 

2. Надання одноразової грошової допомоги 

особам, які переселилися в м. Лубни з 

тимчасово окупованої території 

Територіальний центр 

соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання допомоги 100 чол. на суму  400 тис.грн. 

 

3.  Надання грошової допомоги на поховання 

непрацюючим громадянам, які не досягли  

пенсійного віку 

Територіальний центр 

соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання допомоги 50 чол. на суму  1250 тис. 

грн. 

4. Надання  натуральної допомоги до 

Міжнародного дня людей похилого віку, 

одиноким пенсіонерам та 

малозабезпеченим громадянам 

Територіальний центр 

соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання допомоги 850 чол. на суму  425 тис. 

грн. 

 

5. Надання одноразової натуральної 

допомоги до Міжнародного дня інвалідів 

Територіальний центр 

соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання допомоги 100 чол. на суму  50 тис. грн.   

6. Надання одноразової натуральної 

допомоги особам з нагоди 90-річчя їх 

народження 

Територіальний центр 

соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання допомоги  20 чол. на суму  10 тис. грн.  

7. Надання одноразової натуральної 

допомоги особам з нагоди 100-річчя їх 

народження 

Територіальний центр 

соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання допомоги 5 чол. на суму  2500 грн.   

8. Надання соціальної допомоги згідно з 

Комплексною програмою розвитку 

соціального захисту населення на 2022-

2024 роки 

Управління соціального 

захисту населення виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання допомоги дружинам померлих громадян 

з числа ліквідаторів наслідків аварії на ЧАЕС на 

суму 170,0 тис. грн; 

- надання допомоги сім’ям, у складі яких є діти, 

потерпілі від Чорнобильської катастрофи, на суму 

389,0 тис. грн; 

- надання до 1 вересня одноразової допомоги дітям 

загиблих військовослужбовців з числа АТО/ОСС 

на загальну суму 150,0 тис. грн. 

9. Забезпечення відшкодування компенсацій 

за перевезення окремих пільгових 

категорій громадян у м. Лубни 

Управління соціального 

захисту населення виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- виділення коштів на забезпечення 819800 

поїздок на суму 9837,6 тис. грн. 

10. Забезпечення відшкодування компенсацій 

за перевезення окремих пільгових 

категорій громадян залізничним 

транспортом приміського сполучення 

Управління соціального 

захисту населення виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- виділення коштів на забезпечення проїзду 28760 

чоловік на суму 1380,0 тис. грн. 
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11. Забезпечення відшкодування громадянам 

вартості проїзду приміським 

автомобільним транспортом 

Управління соціального 

захисту населення виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- виділення коштів на  забезпечення проїзду 

71200 поїздок на суму 2136,0 тис. грн. 

12. Надання одноразової грошової допомоги 

до Дня захисника та захисниць України 

особам, які проживають на території 

Лубенської територіальної громади 

Управління соціального 

захисту населення виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання одноразової допомоги  913 особам на 

суму 1228,0 тис. грн. 

13. Надання додаткової пільги зі сплати за 

користування житлово-комунальними 

послугами  

Управління соціального 

захисту населення виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання додаткової пільги  110 особам на суму 

300,0 тис. грн. 

14. Додаткова виплата компенсації за 

пільгове забезпечення продуктами 

харчування громадян, що належать до 

учасників ліквідації аварії на ЧАЄС 2 

категорії  

Управління соціального 

захисту населення виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- виплата компенсації 25 особам на суму 125,8 

тис. грн.  

15. Створення умов для активного довголіття, 

задоволення у повній мірі потреб людей 

похилого віку та людей з обмеженими 

фізичними можливостями 

Територіальний центр 

соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- підвищення якості та доступності соціальних 

послуг, збільшення їх видів  для громадян 

похилого віку та  людей з обмеженими фізичними 

можливостями, подолання їх життєвих негараздів, 

реалізація різнобічних інтересів; 

- забезпечення можливостей для самореалізації, 

самовизначення, самовдосконалення різних 

категорій пенсіонерів;  

- формування в населення позитивного ставлення 

до інституту активного довголіття; 

- виявлення та сприяння розвитку різнобічних 

інтересів і потреб,  організація  дозвілля і 

відпочинку (проведення лекцій, бесід,  зустрічей,  

створення  самодіяльних  художніх  колективів, 

гуртків);  

- організація надання консультацій з питань 

психологічного здоров’я та поліпшення відносин з 

оточуючим соціальним середовищем, 

психологічна корекція, надання методичних порад 

16. Надання комплексних реабілітаційних 

послуг дітям з інвалідністю  

Лубенський міський центр 

комплексної реабілітації 

дітей з інвалідністю 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

міжбюджетні 

трансферти, інші, не 

заборонені 

законодавством 

- надання комплексних реабілітаційних послуг 

220 дітям з інвалідністю віком від 0-18 років та 

дітям до 3 років (включно), які належать до групи 

ризику щодо інвалідності 
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України, джерела 

фінансування 

17. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 

 

Лубенський міський центр 

соціальних служб, управління 

соціального захисту 

населення виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для посилення соціального 

захисту населення та розширення спектру 

соціальних  послуг 

3.13. Підтримка дітей, сім’ї та молоді 
1.  Здійснення підтримки проведення 

інформаційно–просвітницьких та 

культурологічних заходів, спрямованих 

на популяризацію сімейних цінностей та 

родинних традицій,  виховання почуття 

батьківської відповідальності 

Відділ сім’ї, молоді та спорту 

виконкому Лубенської 

міськради  

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- створення належних соціально-економічних 

умов для повноцінного і самодостатнього 

функціонування сім’ї, виховання дітей; 
- формування ґендерної культури сімейних 

стосунків; 
- підвищення відповідальності батьків за 

виховання дітей; 
- реалізація державної молодіжної політики; 
- проведення 30 заходів із залученням 600 

учасників 
2. Створення молодіжного простору для 

сприяння соціалізації та самореалізації 

молоді, інтелектуальному розвитку, 

реалізації творчого потенціалу молоді 

Відділ сім’ї, молоді та спорту 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань; 

інші, не заборонені 

законодавством 

України, джерела 

фінансування 

- створення належних умов для перебування 

молоді, де молодь мала б можливість повноцінно 

розвивати свої вміння та навички, таланти, 

спілкуватись із однолітками, планувати та 

організовувати заходи, відпочивати; 
- проведення, майстер-класів, тренінгів; 
- створення умов для організації дозвілля підлітків 

3.  Здійснення підтримки проведення 

заходів, спрямованих на патріотичне та 

військово-патріотичне виховання молоді, 

відзначення видатних дат 

Відділ сім’ї, молоді та спорту 

виконкому Лубенської 

міськради, ГО «Євроклуб 

Лубни», Волонтерський загін 

«Милосердя» 
 

 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- збільшення кількості молоді, залученої до 

здійснення заходів, спрямованих на патріотичне 

виховання; 
- формування у підростаючого покоління 

патріотичної свідомості та національної гідності; 
- створення системи взаємодії з громадськими 

організаціями  патріотичного спрямування 

4. Здійснення підтримки проведення 

міжнародних, всеукраїнських та 

регіональних заходів, спрямованих на 

формування здорового способу життя та 

профілактику негативних явищ у 

молодіжному середовищі 

Відділ сім’ї, молоді та спорту 

виконкому Лубенської 

міськради  

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- збільшення кількості молоді, залученої до 

здійснення заходів щодо формування здорового 

способу життя; 
- проведення Всеукраїнського фестивалю дитячих 

та юнацьких команд КВН «Первосміх» із 

залученням 10 кращих дитячих команд у кількості 

130 учасників 
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5. Забезпечення оздоровлення та відпочинку 

дітей, які потребують особливої 

соціальної уваги, та підтримки та дітей, 

які потребують особливих умов для 

оздоровлення 

Відділ сім’ї, молоді та спорту 

виконкому Лубенської 

міськради 
 

Місцевий, державний, 

обласний бюджети у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення оздоровчими  та відпочинковими 

послугами 2300 дітей пільгових категорій  

6. Сприяння оздоровленню дітей Лубенської 

територіальної громади через механізм 

часткової оплати вартості путівки до 

дитячого закладу оздоровлення та 

відпочинку області для оздоровлення 

дітей, які виховуються у сім’ях з дітьми 

Відділ сім’ї, молоді та спорту 

виконкому Лубенської 

міськради 
 

Місцевий, обласний 

бюджети у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- забезпечення оздоровчими  та відпочинковими 

послугами 300 дітей, які проживають на території 

Лубенської територіальної громади  

7. Проведення оцінки потреб, надання 

соціальних послуг та здійснення 

соціального супроводу сімей/осіб, які 

перебувають у складних життєвих 

обставинах і потребують сторонньої 

допомоги в Лубенській територіальній 

громаді 

Лубенський міський центр 

соціальних служб 
Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання соціальних послуг не менше 500 

сім’ям/особам 

8. Надання комплексної соціальної 

підтримки внутрішньо переміщеним 

особам 

Лубенський міський центр 

соціальних служб 
Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- охоплення послугами близько 200 сімей/осіб 

9. Забезпечення санаторно-курортного 

оздоровлення окремих категорій громадян 

(членів сімей загиблих Захисників та 

Захисниць України, осіб з інвалідністю 

внаслідок війни та ін.) 

Лубенський міський центр 

соціальних служб 
Обласний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань  

- забезпечення путівками до 12 осіб 

 

10. Реалізація завдань і заходів Комплексної 

програми «Соціальна робота із соціально 

незахищеними категоріями сімей, дітей та 

молоді Лубенської територіальної 

громади у 2024-2025 роках» 

Лубенський міський центр 

соціальних служб 
Обласний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань  

- охоплення заходами до 700 осіб 

11. Забезпечення діяльності мобільної 

бригади соціально-психологічної 

допомоги особам, які постраждали від 

домашнього насильства та насильства за 

ознакою статі 

Лубенський міський центр 

соціальних служб 
Обласний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань  

- охоплення заходами з профілактики не менше 

120 осіб 

12. Надання комплексної соціальної 

підтримки особам із числа дітей-сиріт та 

дітей, позбавлених батьківського 

піклування, забезпечення їх супроводу в 

Лубенський міський центр 

соціальних служб 
Обласний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань  

- надання соціальних послуг не менше ніж 10 

особам 
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період придбання житла за рахунок 

коштів субвенції з державного бюджету 

13. Надання соціальних послуг, здійснення 

соціального супроводу неповнолітніх та 

соціального патронажу молоді з числа 

засуджених до покарань, не пов’язаних з 

позбавленням волі, а також звільнених з 

місць позбавлення волі 

Лубенський міський центр 

соціальних служб 
Обласний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань  

- надання соціальних послуг не менше ніж 50 

особам 

14. Проведення вибіркових перевірок 

цільового використанням коштів 

державної допомоги при народженні 

дитини  

Лубенський міський центр 

соціальних служб 
Обласний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань  

- проведення перевірок не менше 90 сімей 

15. Проведення інформаційної кампанії з 

пошуку кандидатів у прийомні батьки, 

патронатні вихователі, наставники, 

організація їх навчання та соціального 

супроводу 

Лубенський міський центр 

соціальних служб 
Обласний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань  

- створення 1 прийомної та 1 патронатної сім’ї 

16. Соціальна підтримка вагітних жінок та 

жінок з новонародженими дітьми з метою 

профілактики раннього соціального 

сирітства 

Лубенський міський центр 

соціальних служб 
Обласний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань  

- охоплення заходами з профілактики  понад  20 

осіб 

17. Поширення соціальної реклами та 

інформації про соціальні послуги центру;  

проведення індивідуальних консультацій 

та групових  заходів з профілактики 

негативних проявів у дитячому та 

молодіжному середовищі 

Лубенський міський центр 

соціальних служб 
Обласний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань  

- охоплення груповими заходами не менше 300 

осіб 

18. Активізація діяльності органів виконавчої 

влади, громадськості щодо підтримки 

сімей з дітьми з урахуванням сільських 

територій 

Служба у справах дітей Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- розвиток сімейних форм виховання дітей 

19. Надання адресної допомоги сім’ям з 

дітьми 
Служба у справах дітей Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- підтримка родин з дітьми, які перебувають у 

складних життєвих обставинах, продуктами 

харчування та засобами індивідуального захисту 

на рівні 100 % до попереднього року 
20. Придбання житла для дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування 
Служба у справах дітей Державний бюджет 

(субвенція), у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- забезпечення житлом  3 статусних дітей чи осіб з 

їх числа  
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21. Проведення інформаційно-

роз’яснювальної  роботи щодо розвитку в 

місті патронату та сімейних форм 

виховання статусних дітей 

Служба у справах дітей Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- активізація національного усиновлення; 
- створення на території Лубенської 

територіальної громади 1 прийомної сім’ї; 
- довлаштування у прийомні сім’ї 4 дітей; 
- проведення 4 засідань «Круглого столу» з питань 

сімейних форм виховання; 
- випущення 200 примірників друкованої 

продукції 
22. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 

 

Відділ сім’ї, молоді та спорту 

виконкому Лубенської 

міськради, Лубенський 

міський центр соціальних 

служб, Служба у справах 

дітей 
 

Місцевий бюджет, 

державний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для проведення профілактичної  

роботи та надання комплексу соціальних послуг; 

надання гарантії захищеності сім’ям з дітьми, які 

від незалежних від них причин не можуть 

самостійно вийти на суспільно прийнятий рівень 

статку і соціального благополуччя; підтримка 

молодіжних ініціатив та сприяння активності 

молоді в усіх сферах життєдіяльності суспільства 

3.14. Фізична культура і спорт 
1.  Удосконалення системи проведення 

багатоступеневих міських змагань серед 

спортивних клубів, навчальних закладів, 

підприємств та організацій згідно з 

Єдиним календарним планом 

фізкультурно-оздоровчих та спортивних 

заходів на 2024 рік 

Сектор з питань фізичної 

культури та спорту відділу 

сім’ї молоді та спорту 

виконавчого комітету 

Лубенської міської ради 

спільно з федераціями з видів 

спорту, спортивні клуби, 

громадські організації 

Місцевий бюджет, 

державний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- збільшення кількості заходів та змагань до 32 

заходів; 
- залучення більшої кількості населення (до 1800 

чол.) до занять фізичною культурою і спортом 
 

2. Забезпечення участі команд міста з 

олімпійських та неолімпійських видів 

спорту у змаганнях різних рівнів 

Сектор з питань фізичної 

культури та спорту відділу 

сім’ї молоді та спорту 

виконавчого комітету 

Лубенської міської ради 

спільно з федераціями з видів 

спорту, спортивні клуби, 

громадські організації 

Місцевий бюджет, 

державний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- організація та проведення 30 заходів та змагань; 
- забезпечення участі у заходах та змаганнях 700 

чол. 
 

3. Збереження та покращення матеріально-

технічної бази спортивних об’єктів 
Сектор з питань фізичної 

культури та спорту відділу 

сім’ї молоді та спорту 

виконавчого комітету 

Лубенської міської ради 

спільно з федераціями з видів 

Місцевий бюджет, 

державний бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- збільшення обсягів фінансування галузі «фізична 

культура і спорт»; 
- створення належних умов для зайняття фізичною 

культурою та спортом 
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спорту, спортивні клуби, 

громадські організації 
4. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 

 

Сектор з питань фізичної 

культури та спорту відділу 

сім’ї молоді та спорту 

виконавчого комітету 

Лубенської міської ради 

спільно з федераціями з видів 

спорту, спортивні клуби, 

громадські організації 

 - забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для зайняття фізичною 

культурою та спортом 

3.15. Зайнятість населення та ринок праці 
1. Забезпечення взаємодії з роботодавцями 

щодо визначення поточної та 

перспективної потреби у кадрах, 

розширення сфери застосування праці та 

стимулювання зацікавленості  

роботодавців у створенні нових робочих 

місць  

 

 

Лубенська філія 

Полтавського ОЦЗ 

Державний бюджет, 

місцевий бюджет Фонд 

загальнообов’язкового 

державного 

соціального 

страхування України на 

випадок безробіття, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти роботодавців 

- формування бази вакансій та надання 

роботодавцям послуг з підбору кваліфікованих 

кадрів; 

-  надання   компенсацій   роботодавцям   за 

працевлаштування осіб з числа ВПО; 

- надання роботодавцям компенсацій ЄСВ або 

частини заробітної плати  за працевлаштування 

безробітних  на новостворені робочі місця та за 

працевлаштування певних категорій населення; 

- проведення профінформаційних групових 

заходів «Мікрогранти. Кредитування бізнесу» для 

консультацій та допомоги в отриманні 

мікрогрантів для розвитку існуючого або 

створення нового бізнесу 

2. Забезпечення надання якісних послуг з 

працевлаштування незайнятому 

населенню та безробітним, забезпечення 

індивідуального підходу у вирішенні 

проблем безробітних та роботодавців 

Лубенська філія 

Полтавського ОЦЗ 

Державний бюджет, 

місцевий бюджет, 

Фонд загальнообов’яз-

кового державного 

соціального 

страхування України на 

випадок безробіття, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти роботодавців 

- сприяння громадянам, які звертаються до служби 

зайнятості, у працевлаштуванні на вільні та 

новостворені робочі місця; 

-  забезпечення тимчасовою зайнятістю 

безробітних шляхом залучення до участі в 

оплачуваних громадських , суспільно-корисних  та 

інших тимчасових роботах; 

- осучаснення механізмів та інструментів надання  

послуг клієнтам служби зайнятості  шляхом  

використання електронних сервісів служби 

зайнятості, зокрема, для реєстрації громадян, 

надання  консультацій, мобільності отримання та 

розміщення вакансій від роботодавців 

3. Забезпечення професійно-освітньої 

підготовки кадрів із застосуванням 

сучасних форм здобуття освіти та 

Лубенська філія 

Полтавського ОЦЗ 

Державний бюджет, 

місцевий бюджет, 

Фонд 

- забезпечення професійного навчання, 

перенавчання та підвищення кваліфікації 
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підвищення конкурентоспроможності 

економічно активного населення 

загальнообов’язкового 

державного 

соціального 

страхування України на 

випадок безробіття, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

безробітних, у тому числі на замовлення 

роботодавців з наступним працевлаштуванням; 

- видача ваучерів громадянам , які мають вищу або 

професійно-технічну освіту,  які не зареєстровані в 

службі зайнятості і які відповідають умовам 

відбору, для здійснення перепідготовки, 

спеціалізації, підвищення кваліфікації; 

- надання комплексу профорієнтаційних послуг 

дорослому населенню шляхом проведення 

інформаційних семінарів, у тому числі  у форматі 

вебінарів на платформі ZOOM; 

-  сприяння  розвитку цифрових навичок  

клієнтів служби зайнятості шляхом популяризації 

веб-порталу Дія.Освіта 

4. Сприяння зайнятості громадян, які 

потребують соціального захисту і  не 

здатні на рівних конкурувати на ринку 

праці 

Лубенська філія 

Полтавського ОЦЗ 

Державний бюджет, 

місцевий бюджет, 

Фонд 

загальнообов’язкового 

державного 

соціального 

страхування України на 

випадок безробіття, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- надання адресних профорієнтаційних послуг 

усім категоріям соціально незахищеного 

населення; 

- організація індивідуального супроводу 

безробітних осіб, які потребують соціального 

захисту,   працевлаштованих за направленням 

державної служби зайнятості; 

- сприяння підвищенню конкурентоспроможності 

осіб з інвалідністю шляхом професійної 

перепідготовки, підготовки та підвищення 

кваліфікації; 

- професійне навчання учасників бойових дій та 

осіб з інвалідністю внаслідок війни у закладах 

професійної (професійно-технічної) освіти 

Державної служби зайнятості (у рамках 

експериментального проєкту); 

- компенсація роботодавцям  фактичних витрат за 

облаштування робочого місця працевлаштованих 

осіб з інвалідністю; 

- компенсація витрат роботодавцям на оплату 

праці за працевлаштування ВПО; 

- надання компенсацій роботодавцям у розмірі 

фактичних витрат ЄСВ або частини заробітної 

плати за працевлаштування  безробітних з числа 

осіб, що мають додаткові гарантії у сприянні 

працевлаштуванню 
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5. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 

 

 

Лубенська міськрайонна філія 

Полтавського обласного 

центру зайнятості, управління   

соціального захисту 

населення  виконкому 

Лубенської міськради 

Державний бюджет, 

місцевий бюджет, Фонд 

загальнообов’язкового 

державного 

соціального страхуван-

ня України на випадок 

безробіття, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для сприяння зайнятості 

населення та розвитку ринку праці 

3.16. Житлово-комунальне господарство та збереження довкілля 
1. Підвищення конкурентоспроможності  

ЛК ЖЕУ, перетворення його на 

рівноправного учасника ринку послуг з 

управління багатоквартирними 

будинками 

Лубенське комунальне 

житлово-експлуатаційне 

управління 

Власні кошти 

підприємства, у межах 

фінансової можливості 

- надійне  функціонування  житлово-комунального  

господарства міста у сфері управління 

багатоквартирними будинками; 
- зменшення кількості скарг та актів-претензій від 

споживачів; 
- підтримка  задовільного  технічного стану  

житлового  фонду 
2. Забезпечення підприємств житлово-

комунального господарства  матеріалами, 

механізмами, обладнанням та 

спецтехнікою 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради 

Обласний, місцевий 

бюджети, у  межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- розширення обсягів та підвищення якості послуг; 

- покращення санітарного стану громади; 

- придбання пально-мастильних матеріалів та 

інших матеріальних ресурсів; 

- обслуговування сортувальної лінії; 

- придбання автогідропідіймача; 

- придбання поливомийного автомобіля 
3. Підвищення якості послуг з 

централізованого водопостачання та 

інвестування заходів з доочищення питної 

води та водовідведення 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-

водоканал», КП «Сяйво» 

Обласний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань, інші, не 

заборонені 

законодавством 

України, джерела 

фінансування 

- реалізація проєкту «Оптимізація системи 

централізованого водопостачання з впроваджен-

ням енергозберігаючих технологій»; 

- розроблення проєктної документації з 

будівництва свердловини для водопостачання; 

- очищення  криниць по селах громади; 
- реконструкція водопроводу в с. Засулля 

протяжністю 2500 метрів; 
- реконструкція дільниці каналізаційної мережі в 

селах Засулля та Войниха; 
- придбання резервних насосів та строп для їх 

кріплення довжиною 120 метрів для свердловин 

КП «Сяйво» №1, №2, №3, №4, №5; 
- придбання резервного насоса та строп для нього 

для свердловини в с. Мацківці; 
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- капремонт або заміна башти Рожновського 

(свердловина КП «Сяйво»); 
- будівництво частини огорожі санітарної зони 

свердловин; 
- придбання лічильників обліку води на вводі у 

багатоквартирних будинках; 
- придбання обладнання і предметів 

довгострокового користування (насоси, датчики 

тиску, пристрої керування насосами, 

гідроакумулятори); 
- поточні ремонти свердловин; 
- поточні ремонти водопровідних мереж; 
- аналіз та дослідження якості питної води; 
- прочистка каналізаційно-насосних станцій 

4. Забезпечення сталого проходження 

опалювального сезону у громаді 

ОКВП ТГ «Лубнитепло-

енерго», виконавчий комітет 

Лубенської міської ради 

Державний, обласний, 

місцевий бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

інші не заборонені 

законодавством, 

джерела фінансування 

- створення умов для безперебійної роботи коте-

лень ОКВПТГ «Лубнитеплоенерго» шляхом за-

безпечення їх пальним для роботи генераторів; 

- зміцнення матеріально-технічної бази ОКВПТГ 

«Лубнитеплоенерго»; 

- створення комфортних умов для проживання 

мешканців громади і ВПО; 

- створення належних умов діяльності підпри-

ємств, установ, організацій громади 

5. Виготовлення проєктної документації та 

реконструкція скидного колектора з ОС – 

1  

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-

водоканал» 

Місцевий  бюджет, у  

межах виділених 

бюджетних асигнувань  

- економія електроенергії; 
- забезпечення безперебійного надання послуг 

населенню міста  
 

6. Виготовлення проєктної документації та 

будівництво напірного колектора від 

КНС – 10 до КНС – 8 

КП «Лубни-водоканал» Обласний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- забезпечення безперебійного надання послуг 

7. Очищення скидного каналу міських 

очисних споруд 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-

водоканал» 

Обласний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- поліпшення екологічного стану; 

- зменшення обсягів забруднення та розчищення 

ділянки площею 5,6 га 

8. Одержання дозволу на надра КП «Лубни-водоканал» Обласний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- забезпечення безперебійної  роботи 

підприємства; 

- узаконення користування надрами 
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9. Відновлення технологічної системи 

дозування гіпохлориту натрію  

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-

водоканал» 

Обласний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- поліпшення якості питної води; 

- відновлення технологічної системи дозування 

гіпохлориту натрію за адресами: вул.Посульський 

узвіз, 63, вул. Вишневецьких, 70, вул. Індустрі-

альна, 9; 

10. Оснащення виробничої технічної 

лабораторії по якості питної води 

сучасним контрольно-аналітичним 

обладнанням  

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-

водоканал» 

Обласний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- економія витрат реагентів; 

- більш точний результат аналізів питної води; 

- оснащення виробничої технічної лабораторії 

фотоколориметром типу АР-120 

11. Виготовлення технічної документації із 

землеустрою щодо встановлення 

(відновлення) меж земельної ділянки в 

натурі (на місцевості) 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-

водоканал» 

Обласний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- упорядкування документів на землю 

12. Капітальний ремонт грабельних відділень  Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-

водоканал» 

Обласний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- покращення екологічного стану; 

- забезпечення безпеки працівників; 

- забезпечення капітального ремонту грабельних 

відділень на 5 КНС: №3,№3а,№2,№4,№4а 

13. Реконструкція очисних споруд м. Лубни Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-

водоканал» 

Обласний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- покращення екологічного стану р. Сули; 

- зменшення обсягів забруднення 

14. Реконструкція водозабірного майданчика 

№2 та мереж водопостачання від 

водозабірного майданчика №2 до вулиці 

Вишневецьких №19/1, від водозабірного 

майданчика №3 до вулиці Фабричної та по 

вулиці Кам’янопотіцькій (від вулиці 

Садової до вулиці Дачної) в місті Лубни 

Полтавської області   

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-

водоканал» 

Державний, обласний, 

місцевий бюджети, у  

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення безперебійної подачі води; 

- покращення якості питної води; 

- зменшення витоків води; 

- будівництво водоводу протяжністю 1735 п.м. 

15. Будівництво нового водогону ВЗМ № 1 – 

вул. Старотроїцька L- 820 м.п. двох ниток 

315 мм. з виготовленням проєктно-

кошторисної документації   

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-

водоканал» 

Державний, обласний, 

місцевий бюджети, у  

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення безперебійної подачі води; 

- покращення якості питної води; 

- зменшення витоків води; 

- будівництво водоводу протяжністю 820 п.м 

 

16. Реконструкція вуличних  та дворових 

мереж водовідведення L- 1600 м.п 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

Державний, обласний, 

місцевий бюджети, у  

- забезпечення безперебійної роботи подачі води; 

- покращення якості питної води; 

- зменшення витоків води 
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міськради, КП «Лубни-

водоканал» 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

 

17. Реконструкція каналізаційних колодязів 

на центральному колекторі Ø630 мм. по 

проспекту Володимирському 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-

водоканал» 

Державний, обласний, 

місцевий бюджети, у  

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення безперебійного надання послуг  

18. Виготовленням проєктної документації  та 

будівництво водогону Ø250 від ВЗМ – 1  

по вул. Короленка від 31 та до вул. 

Драгоманова, 32б далі по Драгоманова до 

вул. Тернівської, 18 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-

водоканал» 

Місцевий  бюджет, у  

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

власні кошти 

підприємства  

- забезпечення безперебійного надання послуг 

19. Підготовка документів державного пла-

нування (стратегії, плани, схеми, місто-

будівна документація, цільові програми та 

інші програми і програмні документи, 

включаючи зміни до них) та здійснення їх 

стратегічної екологічної оцінки  

Відділ економічного розвит-

ку і торгівлі виконкому 

Лубенської міськради,  

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради 

 

Місцевий бюджет у 

межах виділених бюд-

жетних асигнувань та 

інші джерела, не за-

боронені чинним зако-

нодавством України 

- забезпечення охорони довкілля, безпеки життє-

діяльності населення та охорони його здоров’я; 

- усунення негативних наслідків для довкілля, у 

тому числі для здоров’я населення; 

- інтегрування екологічних вимог під час роз-

роблення та затвердження документів державно-

го планування; 

- підготовка звітів про стратегічну екологічну 

оцінку; 

- визначення, опис і оцінювання наслідків 

виконання документів державного планування для 

довкілля; 

- забезпечення можливості для участі громад-

ськості у стратегічній екологічній оцінці 

20. Створення територій та обʼєктів 

природно-заповідного фонду 

 

Управління з питань 

комунального майна та 

земельних відносин 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий бюджет у 

межах виділених бюд-

жетних асигнувань та 

інші джерела, не за-

боронені чинним зако-

нодавством України 

- збереження довкілля; 

- збільшення кількості територій та обʼєктів 

природно-заповідного фонду та їх площі; 

- розроблення землевпорядної документації на 

обʼєкти природно-заповідного фонду 

21. Збереження обсягів сіножатей та пасовищ Управління з питань 

комунального майна та 

земельних відносин 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий бюджет у 

межах виділених бюд-

жетних асигнувань та 

інші джерела, не за-

боронені чинним зако-

нодавством України 

 

- збереження довкілля; 

- розроблення землевпорядної документації на 

сіножаті та пасовища 
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22. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 

 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, комунальні 

підприємства громади, ОСББ 

Місцевий, обласний  

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань, кошти 

підприємства у межах 

власних фінансових 

можливостей 

 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для розвитку житлово-

комунального господарства та збереження 

довкілля 

3.17. Енергозбереження та енергоефективність 
1. Забезпечення ефективної роботи в 

інформаційній системі енергомоніто-

рингу (ІСЕ) з розбудовою системи 

енергетичного менеджменту/моніторингу  

в бюджетній сфері об’єктів сільських 

територій Лубенської територіальної 

громади 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради,  

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради 

 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань,  

кредитні та грантові 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

- впровадження енергозберігаючих завдань та 

заходів; 

- підтримання витрат енергоносіїв у бюджетній 

сфері на мінімально можливому рівні з 

одночасним дотриманням умов перебування 

відвідувачів та персоналу на рівні, що відповідає 

діючим нормативним документам; 

- підготовка та впровадження організаційних та 

технічних заходів щодо зниження витрат бюджету 

на енергоносії та покращення умов перебування 

відвідувачів та персоналу; 

- підвищення культури енергоспоживання; 

- зменшення споживання енергоресурсів 

2. Активна участь у проєкті «Просування 

енергоефективності та імплементації 

Директиви ЄС про енергоефективність в 

Україні», що впроваджується в Україні 

компанією GIZ 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради,  

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань,  

грантові кошти GIZ 

- здійснення стратегічного енергетичного 

планування; 

- сприяння міським заходам з підвищення 

енергоефективності; 

- впровадження енергоефективних заходів у 

муніципальних будівлях 

3.  Впровадження новітніх 

енергоефективних та енергоощадних 

технологій у комунальній та бюджетній 

сферах Лубенської територіальної 

громади 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради,  

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради 

 

Місцевий, державний, 

обласний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань,  

кредитні та грантові 

кошти міжнародних 

фінансових організацій, 

власні кошти 

підприємств, установ та  

організацій  

- зменшення обсягів споживання паливно-

енергетичних  ресурсів у комунальній та 

бюджетній сферах; 

- встановлення 85 шт. енергозберігаючих ламп у 

під’їздах будинків; 

- скорочення видатків місцевого бюджету на 

використання енергоресурсів; 

- скорочення викидів парникових газів; 

- покращення умов перебування відвідувачів та 

персоналу  
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4. Підвищення енергоефективності будівель  

у житловому секторі територіальної 

громади 

 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, управителі, ОСББ, 

ЖБК 

 

Місцевий, державний, 

обласний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань,  

кредитні та грантові 

кошти міжнародних 

фінансових організацій, 

власні кошти 

підприємств, установ та  

організацій  

- забезпечення ефективного використання пально-

енергетичних ресурсів; 

- покращення умов для проживання; 

- зменшення платежів за спожиті енергоресурси;  

- скорочення викидів СО2 та збереження клімату; 

- сприяння у одержанні ОСББ співфінансування 

на капітальний ремонт житлового будинку; 

- здійснення заходів з енергоефективності та 

енергозбереження, у тому числі через програми 

Фонду енергоефективності; 

- сприяння в одержанні ОСББ співфінансування 

на капітальні ремонти житлових будинків; 

- участь у державних, обласних програмах 

створення навчальних систем і ресурсів центрів 

для підвищення підготовки управлінських кадрів 

для ОСББ 

5. Формування у користувачів будівель 

бюджетної та комунальної сфери та 

населення територіальної громади 

світогляду, орієнтованого на 

енергоефективність та підвищення 

культури енергоспоживання  

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради,  

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради 

 

Не потребує 

фінансування 

- систематичне інформування про обсяги 

споживання енергоносіїв та результати 

впровадження енергозберігаючих заходів; 

- забезпечення ефективного використання пально-

енергетичних ресурсів; 

- покращення умов для проживання; 

- зменшення платежів за спожиті енергоресурси;  

- скорочення викидів СО2 та збереження клімату; 

- покращення здоров’я та якості життя 

6. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 

 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, суб’єкти 

господарювання громади усіх 

форм власності, мешканці 

громади 

Місцевий, обласний  

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань, кошти 

підприємства у межах 

власних фінансових 

можливостей 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для впровадження заходів з 

енергоефективності та енергозбереження 

3.18. Захист прав і свобод громадян, забезпечення законності і правопорядку 
1. Впровадження системи вуличного 

відеоспостереження 
Відділ мобілізаційної роботи 

та взаємодії з 

правоохоронними органами 

виконкому Лубенської 

міськради, структурні 

підрозділи виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- встановлення відеокамер у кількості 10 шт.; 
- сприяння забезпеченню законності і 

правопорядку; 
- покращення реагування на повідомлення про 

злочини та їх розкриття 
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2. Забезпечення охорони громадського 

порядку та організація попередження 

правопорушень 

Лубенський районний відділ 

поліції ГУ НП в Полтавській 

області 

Місцевий, державний  

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

-  зменшення фактичної кількості зафіксованих 

випадків правопорушень законодавства України 

на території Лубенської територіальної громади; 

- кількість складених адміністративних 

протоколів  порушень правил благоустрою та 

утримання території - 700; 

- кількість попереджувальних зафіксованих 

випадків адміністративних правопорушень 

законодавства України - 500  

3. Вжиття заходів по забезпеченню безпеки  

дорожнього руху 
Лубенський районний відділ 

поліції ГУ НП в Полтавській 

області, комунальні 

підприємства громади 

Місцевий, державний  

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

 - оновлення дорожніх знаків на 30 %; 

- покращення освітлення автошляхів на 50 %; 

- оновлення дорожньої розмітки на 80 %; 

- розбудова дорожньої та вуличної інфраструктури 

4. Створення поліцейської станції для 

поліцейських офіцерів громади на 

території Лубенської територіальної 

громади 

 

Відділ мобілізаційної роботи 

та взаємодії  з 

правоохоронними органами 

виконавчого комітету 

Лубенської міської ради,  

Лубенський РВП ГУНП 

України в Полтавській 

області 

Державний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань, інші, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України, джерела 

фінансування 

- створення поліцейської станції у с. Засулля; 

- забезпечення законності і правопорядку у 

громаді 

5.  Створення належних умов для ефективної 

діяльності Лубенського районного відділу 

поліції ГУ НП в Полтавській області 

Лубенський районний відділ 

поліції ГУ НП в Полтавській 

області, структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради 

Державний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань, інші, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України, джерела 

фінансування 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для ефективної діяльності 

Лубенського районного відділу поліції ГУ НП в 

Полтавській області; 
- вжиття заходів по покращенню матеріально-

технічного забезпечення; 

- матеріальна та фінансова підтримка Лубенського 

районного відділу поліції ГУ НП в Полтавській 

області 
6. Створення належних умов для ефективної 

діяльності Служби безпеки України в 

м.Лубни 

Лубенський МРВ УСБУ в 

Полтавській області, 

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий, державний  

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань, інші, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України, джерела 

фінансування 

- запобігання вчиненню злочинів терористичного 

характеру та кримінальних правопорушень на 

території Лубенської територіальної громади; 
- запобігання терористичним актам на території 

громади; 
- протидія незаконному обігу зброї та боєприпасів, 

недопущення їх використання у терористичних 

цілях, перекриття каналів їх вивезення та 

розповсюдження, вилучення 100 одиниць зброї; 
- вжиття заходів по покращенню матеріально-

технічного забезпечення тощо; 



90 

 

- матеріальна та фінансова підтримка Лубенського 

МРВ УСБУ в Полтавській області 
7. Проведення інформувань громадян про 

можливість скористатися правом на 

безоплатну правову допомогу 

Лубенський місцевий центр з 

надання безоплатної 

вторинної правової допомоги 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- підвищення рівня правової культури громадян 

Лубенської територіальної громади; 

- підвищення рівня правової інформованості 

населення; 

- поширення серед  мешканців територіальної 

громади знань про державу і право, у т. ч. через 

засоби масової інформації, широке 

розповсюдження правової літератури; 

- збільшення кількості отримувачів   правової 

допомоги до 10 000 осіб на рік 
8. Проведення інформувань громадян про 

можливість скористатися правом на 

безоплатну правову допомогу 

Лубенський місцевий центр з 

надання безоплатної 

вторинної правової допомоги 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- підвищення рівня правової інформованості 

населення; 

- проведення 150 семінарів та лекцій з питань 

безоплатної правової допомоги для різних вікових 

категорій; 30 заходів для учасників бойових дій, 

внутрішньо переміщених осіб, ветеранів війни та 

членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, 

членів сімей загиблих (померлих) Захисників і 

Захисниць України, осіб з інвалідністю, 

пенсіонерів, малозабезпеченим особам, дітям; 10 

лекцій, спрямованих на запобігання випадкам 

домашнього насильства; 20 правопросвітницьких 

заходів, спрямованих на покращення правової 

обізнаності молоді; 10 заходів, спрямованих на 

запобігання булінгу; 27 правопросвітницьких 

заходів, спрямованих на запобігання безробіття;                                           

64 заходи для органів державної влади, органів 

місцевого самоврядування, громадських та 

благодійних організацій, підприємств, установ і 

організацій, на яких проводиться 

правопросвітницька робота з конкретними 

групами населення; 20 правопросвітницьких 

заходів до Дня захисту дітей, Дня Конституції 

України, Дня Незалежності України, 

Міжнародного дня прав людини 

9. Проведення правоосвітньої роботи у 

напрямку роз’яснення у засобах масової 

інформації громадянам положень про 

Лубенський місцевий центр з 

надання безоплатної 

вторинної правової допомоги 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- підвищення рівня правової культури громадян 

Лубенської територіальної громади; 

- проведення 2 виступів з актуальних правових 

питань на міській телекомпанії Лубни; 
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державу  і право, права,  обов’язки і 

відповідальність 

- проведення 2 записів на Лубенському місцевому 

радіо; 

- розміщення в інформаційному просторі 

Інтернет 1500 інформаційних матеріалів про права 

осіб на захист та безоплатну вторинну правову 

допомогу; 

- розміщення 2 зовнішніх реклам міського типу 

(соціальна реклама) на терені області (біг-борди, 

сіті-лайти, вивіски, плакати тощо); 

- 2 розміщення інформації про систему БПД в 

друкованих ЗМІ 

10. Створення належних умов для ефективної 

діяльності Лубенського місцевого центру 

з надання безоплатної вторинної правової 

допомоги 

Лубенський місцевий центр з 

надання безоплатної 

вторинної правової допомоги, 

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради 

Державний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань, інші, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України, джерела 

фінансування 

- підвищення рівня правової культури громадян 

Лубенської територіальної громади; 

- підвищення рівня правової інформованості 

населення; 

- вжиття заходів по покращенню матеріально-

технічного забезпечення Лубенського місцевого 

центру з надання безоплатної вторинної правової 

допомоги; 

- матеріальна та фінансова підтримка Лубенського 

місцевого центру з надання безоплатної вторинної 

правової допомоги 

11. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 

 

Лубенський місцевий центр з 

надання безоплатної 

вторинної правової допомоги, 

відділ мобілізаційної роботи 

та взаємодії з право-

охоронними органами викон-

кому Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для надання безоплатної 

правової допомоги мешканцям Лубенської 

територіальної громади та забезпечення 

профілактики правопорушень 

3.19. Розбудова інформаційного суспільства та посилення взаємодії з громадськістю 
1. Забезпечення виготовлення та 

розповсюдження соціальної реклами та 

іміджевої сувенірної продукції 

Відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- виготовлення та розміщення близько 30 одиниць 

соціальної реклами та не менше 500 одиниць 

іміджевої сувенірної продукції; 
- підвищення іміджу міста, забезпечення його 

популяризації та впізнаваності  
2.  Підключення до сервісу «Електронні 

консультації з громадськістю» на веб-

платформі e-DEM, створеної у рамках 

програми «Електронне врядування задля 

підзвітності влади та участі громади» 

(EGAP) 

Відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю виконкому 

Лубенської міськради 

Фінансування не 

потребує  
- забезпечення вільного доступу до сервісу 

«Електронні консультації з громадськістю»; 
- посилення співпраці органів місцевого 

самоврядування з громадськістю; 
- поглиблення діалогу між владою та громадою 
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3. Поширення дії е-сервісу «Відкрите місто» 

на всю територію Лубенської 

територіальної громади 

Відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю виконкому 

Лубенської міськради 

Фінансування не 

потребує 
- надання можливості мешканцям сільських 

територій брати участь у вирішенні нагальних 

проблем громади; 
- збільшення на 10 % кількості громадян, яким 

надано доступ до е-сервісу «Відкрите місто» на 

краудсорсинговій інтернет-платформі із 

застосуванням геоінформаційних технологій 
4. Забезпечення просування інформації про 

діяльність Лубенської міської ради та її 

виконавчого комітету у мережі Internet, у 

тому числі й через створення власного 

відеопродукту 

Відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю виконкому 

Лубенської міськради 

Фінансування не 

потребує 

- розширення доступу мешканців громади до 

інформаційних послуг; 
- збільшення кількості та якості наданої 

інформації, покращення інформаційного 

середовища; 
- оперативне донесення до громадськості 

соціально значущої інформації 

5. Забезпечення стабільного функціонування  

КУ РМР «Радіо - Лубни»  
 

Редакція КУ РМР «Радіо - 

Лубни», відділ інформацій-

ної діяльності та комунікацій 

з громадськістю виконкому 

Лубенської міськради 

Власні кошти редакції, 
місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення стабільного радіомовлення у 

форматі FM на хвилі 100,8 FM у межах Лубенської 

територіальної громади; 
- розширення доступу мешканців громади до 

інформаційних послуг; 
- збільшення кількості та якості наданої 

інформації, покращення інформаційного 

середовища; 
- оперативне донесення до громадськості 

соціально значущої інформації 
6. Продовження співпраці з інститутами 

громадянського суспільства Лубенської 

територіальної громади 

Відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю виконкому 

Лубенської міськради, 

інститути громадянського 

суспільства 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- створення сприятливих умов для 

функціонування усіх інститутів громадянського 

суспільства та впровадження спільних проєктів з 

владою; 

- сприяння роботі Громадської ради при 

виконавчому комітеті лубенської міської ради 

7. Сприяння розвитку місцевих засобів 

масової інформації та посилення співпраці 

з ними 

Відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю виконкому 

Лубенської міськради, засоби 

масової інформації 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення відкритості і прозорості у 

діяльності міської ради, її виконавчих органів та 

посадових осіб; 

- забезпечення безперешкодної реалізації 

конституційного права громадян на інформацію 

та свободу слова 

8.  Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 

 

Відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю виконкому 

Лубенської міськради 

Місцевий бюджет, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для розбудови інформаційного 

суспільства та посилення взаємодії з 

громадськістю 
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3.20. Пожежна безпека та цивільний захист населення 
1. Реалізація державної політики у сфері 

цивільного захисту населення, 

забезпечення готовності органів 

управління цивільного захисту та 

підпорядкованих їм сил і засобів до дій, 

спрямованих на запобігання і реагування 

на надзвичайні ситуації (небезпечні події) 

у тому числі військового характеру 

Виконавчий комітет 

Лубенської міської ради 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- зниження вірогідності виникнення можливих 

масштабів природних, техногенних, екологічних і 

воєнних надзвичайних ситуацій; 

- створення дієвих умов щодо реалізації державної 

політики у сферах діяльності, які спрямовані на 

максимально можливе, системне та економічно 

обґрунтоване зменшення негативного впливу 

надзвичайних ситуацій (подій) та їх наслідків на 

населення, об'єкти господарювання та довкілля; 

- зниження кількості надзвичайних ситуацій 

(подій), зменшення загиблих на пожежах на 61 % 

у порівнянні з минулим роком; 

- зменшення матеріальних збитків на 50 %; 

- здійснення належного виконання дій за 

призначенням, забезпечення належного захисту 

життя та здоров’я населення та навколишнього 

природного середовища 

2. Здійснення організаційних та спеціальних 

заходів щодо запобігання виникненню 

пожеж, надзвичайних ситуацій 

(небезпечних подій) техногенного та 

природного характеру   (стихійних лих, 

катастроф, пандемій, панзоотій тощо) 

Виконавчий комітет 

Лубенської міської ради, КП 

«Лубни-водоканал» 

 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- здійснення заходів щодо поетапного ремонту 

вуличних пожежних гідрантів (ремонт та заміна 

існуючих, придбання та встановлення нових 

пожежних гідрантів у кількості 25 шт.); 

- здійснення заходів щодо поетапного ремонту 

протипожежних водойм ( 8 шт.);  

- здійснення заходів щодо поетапного придбання, 

виготовлення та встановлення покажчиків 

розташування пожежних гідрантів (50 шт.) та 

пожежних водойм (50 шт.) 

3.  Попередження та ліквідація пожеж у 

лісових угіддях, на луках, болотах, 

торф’яниках та екосистемах 

Виконавчий комітет 

Лубенської міської ради, 

управління житлово- 

комунального господарства, 

КП «Сяйво», комунальні 

підприємства, 3 ДПРЗ ГУ 

ДСНС України у Полтавській 

області 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

джерела фінансування 

- придбання пально-мастильних матеріалів 

(бензин, дизельне паливо) та придбання запасних 

частин до транспортних засобів 

4.  Проведення заходів із запобігання та  

попередження виникнення надзвичайних  

ситуацій (подій) 

Виконавчий комітет 

Лубенської міської ради, 

Лубенське РУ ГУ ДСНС 

України у Полтавській 

області, управління освіти 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

- виготовлення та придбання агітаційних 

матеріалів (листівок – 1500 шт., брошур – 1000 

шт., буклетів – 1000 шт. та інших наочних 

матеріалів); 
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виконавчого комітету 

Лубенської міської ради  

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- фінансування заходів з просвітницької діяльності 

серед учнівської молоді позашкільної освіти у 

сфері цивільного захисту та пожежної безпеки 

(проведення змагань – 3, вікторин – 4 та інших 

заходів серед дітей з питань цивільного захисту та 

пожежної безпеки) 

5.  Проведення агітаційної, роз’яснювальної  

роботи 

Виконавчий комітет 

Лубенської міської ради, 

Лубенське РУ ГУ ДСНС 

України у Полтавській 

області 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- розробка та випуск інформаційної продукції з 

питань цивільного захисту, пожежної безпеки та 

безпечної життєдіяльності (листівок – 2000 шт., 

брошур – 1000 шт., буклетів – 1000 шт. та інших 

наочних матеріалів); 

- виготовлення та розміщення на території міста 

соціальної реклами з питань безпеки 

життєдіяльності (біг-бордів – 2 шт., сіті-лайтів - 3 

шт., банерів – 2 шт. тощо) 

6. Забезпечення заходів по попередженню 

загибелі населення при виникненні 

надзвичайних ситуацій техногенного 

характеру 

Виконавчий комітет 

Лубенської міської ради 

Лубенського району 

Полтавської області, 

Лубенське РУ ГУ ДСНС 

України у Полтавській 

області керівники 

підприємств - 

балансоутримувачі захисних 

споруд цивільного захисту 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- поетапне приведення у готовність захисних 

споруд цивільного захисту (ЗС ЦЗ) комунальної 

форми власності відповідно до вимог 

нормативних документів: 

- відновлення (заміна) застарілого, зношеного або 

непридатного до використання спеціального 

обладнання; 

- проведення технічної інвентаризації захисних 

споруд цивільного захисту – 4 споруди 

7. Технічне переоснащення, дооснащення та 

укріплення матеріально-технічної бази 

пожежно-рятувальної частини    м. Лубни 

(18 ДПРЧ 3 ДПРЗ ГУ ДСНС України у 

Полтавській області)  для розширення її 

можливостей з реагування на надзвичайні 

ситуації (небезпечні події) та надання 

допомоги населенню в нестандартних 

ситуаціях 

Сектор з питань надзвичайних 

ситуацій виконкому 

Лубенської міськради, 

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради, 

3 державний пожежно-

рятувальний загін ГУ ДСНС 

України у Полтавській 

області, Лубенський РВ ГУ 

ДСНС України у Полтавській 

області, підприємства, 

установи та організації 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування  

- придбання пально-мастильних матеріалів 

(бензин, дизельне паливо); 

- придбання засобів захисту органів дихання від дії 

шкідливих небезпечних речовин (змінні коробки 

до протигазів – 57 шт.); 

- придбання сучасного аварійно-рятувального 

обладнання (гідроінструмент – 1 комплект), 

пожежно-технічного спорядження (пожежні 

рукава – 30 шт.), форменого (спеціального) одягу 

(60 комплектів) та взуття особовому складу (60 

пар); 

- придбання шин (6 шт.), запчастин та агрегатів для 

ремонту пожежних автомобілів 

8. Створення умов щодо захисту населення 

від надзвичайних ситуацій, у т. ч. 

військового характеру, шляхом 

Виконком Лубенської 

міськради,  

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

- локалізація, блокування, заглушення, 

скороченням часу існування на 50 %, масштабів і 
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запобігання зазначених ситуацій, 

ліквідації їх наслідків, надання допомоги 

постраждалим та максимально можливе 

зменшення ризику їх виникнення 

3 державний пожежно-

рятувальний загін Головного 

управління Державної служби 

України з надзвичайних 

ситуацій у Полтавській 

області, Лубенське РУ 

Головного управління 

Державної служби України з 

надзвичайних ситуацій у 

Полтавській області, 

підприємства, установи та 

організації 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

послаблення дії факторів ураження та джерел 

надзвичайних ситуацій 

9.  Поетапне будівництво місцевої системи 

централізованого оповіщення, 

впровадження систем раннього виявлення 

надзвичайних ситуацій та оповіщення 

людей у разі їх виникнення 

Виконком Лубенської 

міськради, підприємства, 

установи та організації 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- модернізація місцевої системи централізованого 
оповіщення цивільного захисту; 

- своєчасне доведення сигналів та інформації з 

питань цивільного захисту до підприємств, 
установ, організацій і населення; 

- доведення рівня озвученості територій громади 
до 54 % за 2024 рік  

10. Відшкодування збитків, заподіяних 

населенню і територіям Лубенської ТГ 

внаслідок надзвичайних ситуацій 

(небезпечних подій), збройної агресії 

проти України 

Лубенська міська рада, 

виконком Лубенської 

міськради, управління, 

відділи та служби виконкому 

Лубенської міськради  

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- підвищення рівня захисту населення 

11. Створення підрозділів місцевої і 

добровільної пожежної охорони та 

забезпечення їх належного матеріально-

технічного забезпечення, придбання 

спеціальної техніки та обладнання, 

проєктування та будівництво 

(реконструкція) приміщень під пожежні 

депо, центри безпеки громадян 

Виконком Лубенської 

міськради та його структурні 

підрозділи,  

3 державний пожежно-

рятувальний загін Головного 

управління Державної служби 

України з надзвичайних 

ситуацій у Полтавській 

області, Лубенське РУ 

Головного управління 

Державної служби України з 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- підвищення рівня захисту населення сільських 

територій від пожеж та недопущення значних 

матеріальних збитків під час пожеж на 45%; 

- забезпечення сучасного рівня пожежної та 

техногенної безпеки; 

- зменшення часу реагування на випадки 

виникнення пожеж та інші небезпечні події, що 

можуть виникнути, на 65% 
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надзвичайних ситуацій у 

Полтавській області,  

12. Технічне оснащення пожежно-

рятувальних та рятувальних підрозділів 

сучасним, форменним одягом, 

запчастинами, рятувальним обладнанням, 

у тому числі засобами порятунку людей та 

надання їм першої невідкладної допомоги, 

та пально-мастильними матеріалами 

Виконком Лубенської 

міськради, 3 державний 

пожежно-рятувальний загін 

Головного управління 

Державної служби України з 

надзвичайних ситуацій у 

Полтавській області 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- підвищення рівня готовності до ліквідації 

надзвичайних ситуацій (небезпечних подій) 

техногенного, природного, соціального, воєнного 

характеру на 45%; 

- забезпечення матеріально-технічної бази 

сучасного зразка; 

- зменшення часу на реагування надзвичайні 

ситуації (небезпечні події) на 33% 

13. Накопичення місцевого матеріального 

резерву для виконання заходів, 

спрямованих на запобігання та ліквідацію 

надзвичайних ситуацій (небезпечних 

подій) 

Виконком Лубенської 

міськради, управління відділи 

та служби виконкому 

Лубенської міськради, 

комунальні підприємства 

територіальної громади 

 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- підвищення ефективності захисту населення і 

територій, запобігання і ліквідації наслідків 

надзвичайних ситуацій, зменшення негативного 

впливу надзвичайних ситуацій; 

- доведення рівня наповнення місцевого 

матеріального резерву за рік до  близько 68 % від 

нормативу, визначеного номенклатурою 

матеріального резерву 

14. Будівництво нових захисних споруд 

цивільного захисту на території 

Лубенської територіальної громади. 

Поетапне приведення у готовність 

наявних захисних споруд цивільного 

захисту (ЗСЦЗ) комунальної форми 

власності відповідно до вимог 

нормативних документів та 

пристосування їх до потреб осіб з 

інвалідністю. Проведення технічної 

інвентаризації захисних споруд 

цивільного захисту 

Виконком Лубенської 

міськради, 

балансоутримувачі захисних 

споруд цивільного захисту 

 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- підвищення рівня готовності засобів 

колективного захисту населення громади до 

використання в умовах надзвичайних ситуацій; 

- забезпечення рівня відновлення (збільшення) 

фонду ЗСЦЗ протягом року до 25 %  

15. Проведення аварійно-рятувальних робіт 

під час ліквідації надзвичайних ситуацій 

(небезпечних подій), у тому числі 

військового характеру 

Лубенська міська рада, 

виконком Лубенської 

міськради, управління, 

відділи, служби та інші 

структурні підрозділи 

виконкому Лубенської 

міськради, підприємства, 

установи та організації 

комунальної форми власності, 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- забезпечення підвищення рівня готовності до 

ліквідації надзвичайних ситуацій (небезпечних 

подій), у тому числі військового характеру 
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3 державний пожежно-

рятувальний загін Головного 

управління Державної служби 

України з надзвичайних 

ситуацій у Полтавській 

області, 

16. Здійснення заходів щодо поетапного 

будівництва та ремонту джерел 

зовнішнього протипожежного 

водопостачання (пожежних гідрантів (на 

водопровідній мережі та біля 

водонапірних веж в сільських населених 

пунктах), протипожежних водойм) та 

встановлення покажчиків розташування 

пожежних гідрантів (пожежних водойм) 

Виконавчий комітет 

Лубенської міської ради 

Лубенського району 

Полтавської області, 

Управління житлово-

комунального господарства,  

Управління охорони здоров’я, 

Управління освіти, 

Управління соціального 

захисту населення, 

Управління культури і 

мистецтв виконавчого 

комітету Лубенської міської 

ради Лубенського району 

Полтавської області, КП 

«Лубни-водоканал», КП 

«Сяйво», заклади освіти, 

охорони здоров’я, 

соціального захисту 

населення, культури 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- підвищення рівня готовності до ліквідації 

надзвичайних ситуацій (небезпечних подій) 

техногенного характеру на 35%; 

- доведення рівня відновлення джерел 

зовнішнього протипожежного водопостачання 

протягом року до 60 % 

17. Попередження та ліквідація пожеж у 

лісових угіддях, на луках, болотах, 

торф’яниках та екосистемах 

Виконавчий комітет 

Лубенської міської ради 

Лубенського району 

Полтавської області, 

Управління житлово- 

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради, КП «Сяйво», 

комунальні підприємства 

громади, 3 державний 

пожежно-рятувальний загін 

Головного управління 

Державної служби України з 

надзвичайних ситуацій у 

Полтавській області 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- забезпечення належного пожежогасіння та 

підвищення рівня готовності до ліквідації 

надзвичайних ситуацій (небезпечних подій) 

техногенного характеру 



98 

 

18. Здійснення заходів щодо виконання 

правил та норм пожежної безпеки у 

загальноосвітніх, дошкільних та 

позашкільних навчальних закладах, 

закладах охорони здоров'я, культури та 

соціального захисту населення 

комунальної форми власності 

Управління освіти виконкому 

Лубенської міськради, 

заклади освіти Лубенської 

територіальної громади 

 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- підвищення рівня захисту населення на  55 % 

19. Забезпечення інженерного захисту 

ділянок території Лубенської 

територіальної громади з проявами 

небезпечних геологічних процесів 

Управління житлово-

комунального господарства 

виконкому Лубенської 

міськради 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- підвищення рівня захисту населення до 55 % 

20. Створення й оснащення місцевої системи 

спостереження та контролю за 

масштабами та наслідками аварій на 

радіаційно й хімічно небезпечних 

об’єктах, та радіаційного моніторингу 

територій Лубенської територіальної 

громади 

Виконавчий комітет 

Лубенської міської ради 

Лубенського району 

Полтавської області 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- зменшення чисельності постраждалих та рівня 

матеріальних збитків на  68 % у разі виникнення 

аварій на радіаційно й хімічно небезпечних 

об’єктах 

21. Створення єдиного ситуаційного центру 

для оперативного моніторингу, 

реагування та управління громадою у  

сфері безпеки (аварії, надзвичайні 

ситуацій транспортний рух, забезпечення 

якості комунальних послуг тощо) 

Виконавчий комітет 

Лубенської міської ради 

Лубенського району 

Полтавської області 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- підвищення ефективності функціонування 

систем безпеки на 43 % 

22. Забезпечення захисту об’єктів критичної 

інфраструктури та об’єктів забезпечення 

життєдіяльності населення,  зокрема 

створення, налагодження та підтримання 

функціонування ефективної системи 

Управління житлово- кому-

нального господарства викон-

кому Лубенської міськради, 

Управління охорони здоров’я 

виконкому Лубенської 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

- підвищення ефективності захисту населення і 

територій; 

- запобігання і ліквідація наслідків надзвичайних 

ситуацій; 
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фізичної безпеки, безпеки операційних 

систем та кібербезпеки 

міськради, керівники об’єктів 

критичної інфраструктури та 

об’єктів забезпечення 

життєдіяльності населення   

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- зменшення негативного впливу надзвичайних 

ситуацій 

23. Забезпечення відновлення 

функціонування об’єктів критичної 

інфраструктури та об’єктів забезпечення 

життєдіяльності населення у разі 

виникнення аварій та інших небезпечних 

подій, вчинення протиправних дій 

Управління житлово- кому-

нального господарства викон-

кому Лубенської міськради, 

Управління охорони здоров’я 

виконкому Лубенської 

міськради, керівники об’єктів 

критичної інфраструктури та 

об’єктів забезпечення 

життєдіяльності населення   

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- підвищення ефективності захисту населення і 

територій; 

- запобігання і ліквідація наслідків надзвичайних 

ситуацій; 

- зменшення негативного впливу надзвичайних 

ситуацій 

24. Створення і використання необхідних 

резервів фінансових та матеріальних 

ресурсів для реагування на кризові 

ситуації на об’єктах критичної 

інфраструктури та обʼєктах забезпечення 

житттєдіяльності населення та ліквідації 

їх наслідків 

Управління житлово- кому-

нального господарства викон-

кому Лубенської міськради, 

Управління охорони здоров’я 

виконкому Лубенської 

міськради, керівники об’єктів 

критичної інфраструктури та 

об’єктів забезпечення 

життєдіяльності населення   

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- підвищення ефективності захисту населення і 

територій; 

- запобігання і ліквідація наслідків надзвичайних 

ситуацій; 

- зменшення негативного впливу надзвичайних 

ситуацій 

25. Організація та проведення евакуації 

населення, матеріальних і культурних 

цінностей у безпечні райони, їх 

розміщення та життєзабезпечення 

населення 

Виконавчий комітет Лубенсь-

кої міської ради, Управління, 

відділи, служби виконавчого 

комітету Лубенської міської 

ради, підприємства, установи 

та організації комунальної 

форми власності 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети, у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- підвищення рівня захисту населення на 60 % 

26. Створення належних умов для ефективної 

діяльності 3 державного пожежно-

рятувального загону Головного 

управління Державної служби України з 

надзвичайних ситуацій у Полтавській 

області, Лубенського РУ Головного 

управління Державної служби України з 

надзвичайних ситуацій у Полтавській 

області 

Виконком Лубенської 

міськради, 3 державний 

пожежно-рятувальний загін 

Головного управління 

Державної служби України з 

надзвичайних ситуацій у 

Полтавській області, 

Лубенське РУ Головного 

управління Державної служби 

України з надзвичайних 

Державний, місцевий 

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань, інші, не 

заборонені чинним 

законодавством 

України, джерела 

фінансування 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для забезпечення пожежної 

безпеки та цивільного захисту населення; 

- вжиття заходів по покращенню матеріально-

технічного забезпечення Головного управління 

Державної служби України з надзвичайних 

ситуацій у Полтавській області, Лубенське РУ 

Головного управління Державної служби України 

з надзвичайних ситуацій у Полтавській області та 

їх матеріальна та фінансова підтримка  
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ситуацій у Полтавській 

області 

27. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 

 

Сектор з питань надзвичайних 

ситуацій виконкому Лубенсь-

кої міськради, структурні 

підрозділи виконкому Лубен-

ської міськради, 3 державний 

пожежно-рятувальний загін 

ГУ ДСНС України у 

Полтавській області, 

Лубенський РВ ГУ ДСНС 

України у Полтавській 

області, підприємства, 

установи та організації 

Місцевий, обласний, 

державний бюджети у 

межах виділених 

бюджетних асигнувань, 

кошти міжнародних 

фінансових організацій 

та інші, не заборонені 

законодавством 

джерела фінансування 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для забезпечення пожежної 

безпеки та цивільного захисту населення 

3.21.  Покращення та удосконалення оборонної та мобілізаційної підготовки населення 
1. Перевезення мобілізованих до обласного 

збірного пункту та військових частин 

Відділ мобілізаційної роботи 

та взаємодії з 

правоохоронними органами 

Лубенської міської ради, 

Лубенський РТЦКСП 

Місцевий, державний  

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- належне виконання завдань мобілізаційної 

підготовки населення; 

- виконання плану на 100 % 

2. Матеріально-технічне забезпечення 

військових частин ЗСУ (А7313, А7314, 

А7044, А4020)  та інших військових 

формувань Збройних сил України та 

Національної гвардії України 

Відділ мобілізаційної роботи 

та взаємодії з 

правоохоронними органами 

Лубенської міської ради 

Місцевий, державний  

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- 100% виконання покладених завдань щодо 

оборони держави, її кордонів та територіальної 

цілісності;  

- належне виконання службових обов’язків 

3. Матеріально-технічне забезпечення 

добровольчого формування Лубенської 

територіальної громади №1 

Відділ мобілізаційної роботи 

та взаємодії з 

правоохоронними органами 

Лубенської міської ради 

Місцевий, державний  

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- 100% виконання завдань відповідно бойових 

розпоряджень по охороні об’єктів критичної 

інфраструктури територіальної громади, 

забезпечення безпеки громадян та протидія 

диверсійним та терористичним актам 

4. Продовження ефективного цивільно-

військового співробітництва з в/ч А2975 

та в/ч 1560 (18 загін морської охорони 

Державної прикордонної служби України, 

м.Ізмаїл) 

Відділ мобілізаційної роботи 

та взаємодії з 

правоохоронними органами 

Лубенської міської ради 

Місцевий, державний  

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- розв’язання соціально-побутових проблем, 

задоволення культурних і духовних потреб 

військовослужбовців військових частин А2975 

(м.Лубни) та 1560 (18 загін морської охорони 

Державної прикордонної служби України, 

м.Ізмаїл) 

5. Матеріально-технічне забезпечення 

Лубенського районного територіального 

центру комплектування та соціальної 

підтримки 

Відділ мобілізаційної роботи 

та взаємодії з 

правоохоронними органами 

Лубенської міської ради 

Місцевий, державний  

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- 100 % виконання завдань щодо мобілізаційних 

заходів; 

- проведення навчань з особовим складом; 

- ведення військового обліку на території громади 
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6. Реалізація завдань та заходів програмних 

документів (зі змінами та доповненнями), 

визначених у додатку 5.2. до Програми 

 

Відділ з питань надзвичайних 

ситуацій виконкому 

Лубенської міськради, 

Лубенський РТЦКСП, 

військові частини ЗСУ та інші 

військові формування 

Збройних сил України та 

Національної гвардії України 

Місцевий, державний  

бюджети, у межах 

виділених бюджетних 

асигнувань 

- забезпечення належних організаційних та 

фінансових умов для покращення та 

удосконалення оборонної та мобілізаційної 

підготовки населення 
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РОЗДІЛ 4. ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ ПРОГРАМИ ЕКОНОМІЧНОГО І 

СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ НА 2024 РІК 

 
Протягом 2024 року планується реалізація завдань та заходів, відображених у Розділі 2 цієї 

Програми, та у відповідності з місцевими програмами, інформація про які наведена у додатку 5.2. 

до цієї Програми. 

 

Основними джерелами фінансування Програми у 2024 році є: 

 

1. Бюджет Лубенської міської територіальної громади. 

Головним чинником успішного розвитку міста є його фінансова самодостатність.  

Виконавчим комітетом Лубенської міської ради спільно з Лубенською ДПІ ГУ ДПС у 

Полтавській області ведеться системна робота та вживаються дієві заходи по наповненню 

бюджетів усіх рівнів, недопущенню заборгованості до бюджету та забезпеченню 

макроекономічної стабільності, стійкості та збалансованості бюджетної системи. 

Забезпечення надходжень до місцевого бюджету дає можливість реалізовувати програми 

розвитку у таких галузях громади як соціальний захист, освіта, охорона здоров’я, культура, 

житлово-комунальне господарство, фізична культура і спорт тощо. 

 

2. Державний, обласний бюджет. 

З метою залучення державних коштів на реалізацію соціально важливих проєктів громади 

виконавчим комітетом Лубенської міської ради щороку подаються проєкти на конкурсний відбір 

Програми відновлення України, Надзвичайної кредитної програми по відновленню України та 

інших державних програм, щорічно громада бере участь у конкурсах, організованих 

Полтавською обласною радою, щороку залучається субвенція з державного бюджету місцевим 

бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій, 

подаються проєкти на фінансування з фонду охорони навколишнього природного середовища 

Полтавської області тощо. 

 

3. Фінансово-кредитні установи. 

На даний час у громаді діє розгалужена система фінансово-кредитних установ (банків та 

небанківських фінансових організацій), які повністю забезпечують потреби мешканців громади 

та суб’єктів господарювання у отриманні фінансово-кредитних послуг. 

Забезпечується всебічна популяризація можливостей Урядової програми «єРобота» та 

інших можливостей для бізнесу. 

 

4. Міжнародні фінансові організації та ґрантодавці. 

На території громади реалізується ряд проєктів міжнародної технічної допомоги (спільне 

партнерство), донорами у яких виступають Північна екологічна фінансова корпорація (NEFCO), 

Німецьке товариство міжнародного співробітництва (GIZ), Ініціатива ЄС «Мери за економічне 

зростання» (M4EG), Агентство США з міжнародного розвитку (USAID), україно-швейцарський 

проєкт «Діємо для здоров’я», Програма розвитку ООН тощо.  

 

5. Приватні інвестиції. 

Значним потенціалом для розвитку громади є приватні інвестиції. Так щорічно зростає 

обсяг капітальних інвестицій на промислових підприємствах міста, в аграрній сфері. 

Найактивніше освоєння капітальних інвестицій відбувається у харчовій, машинобудівній та 

фармацевтичній промисловості міста. Завдяки приватним інвестиціям відбувається створення 

нових дільниць, реконструкція виробничих приміщень, відкриття магазинів тощо. 

 

 

 

 

 



103 

 

 

РОЗДІЛ 5. ДОДАТКИ 

 

5.1. ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО  

РОЗВИТКУ ЛУБЕНСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ НА 2024 РІК 
 

Показники 
Один. 

виміру 

2022 рік 

звіт 

2023 рік 

очікуване 

2024 рік 

прогноз 

2024 рік 

у % до 

2023 

року 

Доходи місцевих бюджетів  

(без трансфертів), усього по 

Лубенській територіальний громаді 

тис. грн. 478432,4 551859,3 507926,1 92,0 

Видатки місцевих бюджетів (з 

трансфертами), усього по 

Лубенській територіальний громаді 

тис. грн. 652535,2 870081,2 783073,1 90,0 

Обсяг реалізованої промислової 

продукції (товарів, послуг) без ПДВ 

по м. Лубни 

млн. грн. 3020,932 3200,0 3400,0 106,3 

Середньомісячна номінальна 

заробітна плата по Лубенській 

територіальній громаді 

грн. 15500 17160 19100 111,3 

Заборгованість із виплати 

заробітної плати, усього по 

Лубенській територіальний громаді 

тис. грн. 0,0 0,0 0,0 х 

У тому числі: 

- м. Лубни 

- сільські території громади 

тис. грн. 

 

0,0 

0,0 

 

357,0 

0,0 

 

0,0 

0,0 

 

х 

х 

Чисельність осіб, які мають статус 

безробітного станом на кінець року,  

усього по Лубенській 

територіальний громаді 

осіб 511 307 307 100,0 

У тому числі: 

- м. Лубни 

- сільські території громади 

осіб 

 

367 

144 

 

210 

97 

 

210 

97 

 

100,0 

100,0 

 

 

ПОКАЗНИКИ 

РОБОТИ СФЕРИ ДОРОЖНЬОГО ГОСПОДАРСТВА 

 
 

Показники 

2022 рік 

факт 

2023 рік 

очікуване 

2024 рік 

прогноз** 

1. Обсяг виконаних дорожніх робіт, тис. грн. 

усього по Лубенській територіальній громаді 
27300,821 42580,626 56536,774 

у тому числі:    

- м. Лубни 16564,493 28895,036 40114,033 

- сільські території 107,36 13685,590 16422,741 

у тому числі:    

1.1 Будівництво, реконструкція - - - 

- м. Лубни - - - 

- сільські території - - - 

1.2. Капітальний ремонт - 50,0 5500,0 

- м. Лубни - 50,0 5500,0 

- сільські території - - - 
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1.3.Поточний ремонт 18900,836 23745,5 28494,663 

- м. Лубни 9695,841 13490,711 16188,853 

- сільські території 9204,995 10254,790 12305,781 

1.4.Експлуатаційне утримання* 8399,985 18785,125 22542,140 

- м. Лубни 6868,652 15354,325 18425,18 

- сільські території 1531,333 3430,800 4116,96 

2. Площа відремонтованих доріг загального 

користування місцевого значення, м2 

усього по Лубенській територіальній громаді 

23985,82 33242,5 39891,0 

у тому числі:    

- м. Лубни (дрібний ремонт а/б покриття) 12304,36 20409,5 24491,4 

- сільські території (біле шосе) 11681,46 12833,0 15399,6 
 

* - роботи, виконані КП «Шляхрембуд» та КПф «Лубниміськсвітло» із залученням коштів з місцевого 

бюджету 

** - протягом року прогнозні показники можуть підлягати коригуванню 

 

ЗАКЛАДИ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 

 

 

Показник 

2022/2023 

звіт 

2023/2024 

очікуване 

2024/205 

прогноз 

2024 рік 

у % до 

2023 року 

Кількість закладів, одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
21 21 21 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 9 9 9 100,0 

- сільські території 12 12 12 100,0 

Кількість учнів у закладах, осіб, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
7032 6857 6900 100,6 

У тому числі:     

- м. Лубни 5013 4906 4949 100,9 

- сільські території 2019 1951 1951 100,0 

Середня наповнюваність класів, учнів, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
21,6 21,6 21,8 100,9 

У тому числі:     

- м. Лубни 26,5 26,24 26,6 101,4 

- сільські території 14,7 14,89 15,0 100,7 

Кількість педпрацівників (з сумісниками) –

осіб, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

633 596 596 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 374 350 350 100,0 

- сільські території 259 246 246 100,0 

Кількість учнів на одного учителя, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
11 11,5 11,5 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 13 14 14 100,0 

- сільські території 8 8 8 100,0 

Кількість класів з інклюзивним навчанням, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
34 45 50 111,1 

У тому числі:     

- м. Лубни 12 16 18 112,5 

- сільські території 22 29 32 110,3 
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Кількість учнів з інклюзивною формою 

навчання, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

50 65 70 107,7 

У тому числі:     

- м. Лубни 20 21 24 114,3 

- сільські території 30 44 46 104,5 

Кількість інклюзивно-ресурсних центрів, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
1 1 1 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 1 1 1 100,0 

- сільські території - - - - 

 

ЗАКЛАДИ ПРОФЕСІЙНОЇ (ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОЇ) ОСВІТИ 

 

Показник 
2022/2023 

звіт 

2023/2024 

очікуване 

2024/2025                                                                                                                                

прогноз 

2024 рік 

у % до 

2023 року 

Кількість закладів – усього, одиниць 1 1 1 1 

Кількість учнів, слухачів – усього, тис. осіб 
0,153 0,158 0,195 123,4 

 

Прийнято учнів, слухачів – усього, тис. осіб 0,085 0,086 0,122 141,9 

у тому числі за рахунок державного та 

регіонального замовлення, тис. осіб 

0,085 0,086 0,122 141,9 

Підготовлено (випущено) кваліфікованих 

робітників – усього, тис. осіб 

0,069 0,087 0,091 104,6 

 

ЗАКЛАДИ ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Показник 
2022/2032 

звіт 

2023/2024 

звіт 

2024/2025 

прогноз 

2024 рік 

у % до 2023 

року 

Кількість закладів – усього, одиниць 3 3 3 100,0 

Кількість студентів у закладах – усього, тис. 

осіб 
0,980 0,892 0,962 107,8 

Прийнято студентів – усього, тис. осіб 0,321 0,263 0,350 133,1 

Випущено фахівців – усього, тис. осіб 0,280 0,281 0,270 96,4 

 

 

МЕРЕЖА ФІЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНИХ ТА ОЗДОРОВЧИХ ЗАКЛАДІВ 
 

  Показник 
2022 рік 

звіт 

2023 рік 

очікуване 

2024 рік 

прогноз 

2024 рік 

у % до 

2023 року 

Стадіони, одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

2 2 2 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 2 2 2 100,0 

- сільські території - - - - 

Спортивні зали площею не менш як 162 м2, 

одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

27 27 27 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 11 11 11 100,0 
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ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ КУЛЬТУРИ І ТУРИЗМУ 

 

Показник 
2022 рік 

звіт 

2023 рік 

очікуване 

2024 рік 

прогноз 

2024 рік 

у % до 

2023 року 

Масові та універсальні бібліотеки, одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
25 25 25 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 4 4 4 100,0 

- сільські території 21 21 21 100,0 

Книжковий фонд бібліотеки,  тис. примірників, 

усього по Лубенській територіальній громаді 214,321 202,700 195,700 96,5 

У тому числі:     

- м. Лубни 98,018 91,300 87,30 95,6 

- сільські території 116,303 111,400 108,400 97,3 

Кількість читачів, тис. чоловік, 15,6 17,0 17,1 100,6 

-  сільські території 16 16 16 100,0 

Плавальні басейни, одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

- - - - 

У тому числі:     

- м. Лубни - - - - 

-  сільські території - - - - 

Спортивні майданчики, одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

59 59 59 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 23 23 23 100,0 

-  сільські території 36 36 36 100,0 

Кількість підприємств, установ, організацій, де 

проводиться фізкультурно-оздоровча робота, 

одиниць (без урахування кількості 

загальноосвітніх, професійно-технічних та вищих 

навчальних закладів), 

усього по Лубенській територіальній громаді 

9 9 9 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 9 9 9 100,0 

-  сільські території - - - - 

Кількість дитячо-підліткових фізкультурно-

спортивних клубів за місцем проживання 

населення, одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

2 2 2 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 2 2 2 100,0 

- сільські території - - - - 

Кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл, 

спеціалізованих дитячо-юнацьких спортивних 

шкіл, шкіл вищої спортивної майстерності, 

одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

1 1 1 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 1 1 1 100,0 

- сільські території - - - - 
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усього по Лубенській територіальній громаді 

У тому числі:     

- м. Лубни 6,2 7,5 7,8 104,0 

- сільські території 9,4 9,5 9,3 97,9 

Заклади культури клубного типу, одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
45 45 45 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 1 1 1 100,0 

- сільські території 44 44 44 100,0 

Кіноустановки з платним показом, тис. одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 0,002 0,002 0,002 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 0,002 0,002 0,002 100,0 

- сільські території - - - - 

Відвідуваність населенням кіносеансів з платним 

показом, тис. чоловік, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

0,9 0,6 1,6 266,7 

У тому числі:     

- м. Лубни 0,9 0,6 1,6 266,7 

- сільські території - - - - 

Музеї, одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
2 2 2 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 1 1 1 100,0 

- сільські території 1 1 1 100,0 

Відвідуваність музеїв населенням, тис. чоловік, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
11,3 17,2 18,6 108,1 

У тому числі:     

- м. Лубни 9,8 15,4 16,5 107,1 

- сільські території 1,5 1,8 2,1 116,7 

Театри, одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
- - - - 

У тому числі:     

- м. Лубни - - - - 

- сільські території - - - - 

Відвідуваність театрів населенням, чоловік, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
- - - - 

У тому числі:     

- м. Лубни - - - - 

- сільські території - - - - 

Школи естетичного виховання, одиниць, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
1 1 1 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 1 1 1 100,0 

- сільські території - - - - 

у них учнів, тис. чоловік 

усього по Лубенській територіальній громаді 
0,648 0,648 0,648 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 0,648 0,648 0,648 100,0 

- сільські території - - - - 
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ПОКАЗНИКИ ЗДОРОВ’Я 

 

Показник 
2022рік 

звіт 

2023рік 

очікуване 

2024рік 

прогноз 

2024 рік у 

% до 2023 

року 

1. Захворюваність населення на 1 тисячу 

населення (первинна),  

усього по Лубенській територіальній громаді 

407,5 406,1 406,1 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 207,2 207,1 207,1 100,0 

- сільські території 200,3 199,0 199,0 100,0 

Захворюваність у тому числі:     

1.1. Хвороби системи кровообігу, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
10,8 10,7 10,8 100,9 

У тому числі:     

- м. Лубни 4,4 4,6 4,7 102,2 

- сільські території 6,4 6,1 6,1 100,0 

1.2. Хвороби органів дихання, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
307,6 307,8 308,1 100,1 

У тому числі:     

- м. Лубни 179,8 179,6 179,5 99,9 

- сільські території 127,8 128,2 128,6 100,3 

1.3. Хвороби органів травлення, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
3,3 3,3 3,3 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 1,7 1,8 1,8 100,0 

- сільські території 1,6 1,5 1,5 100,0 

2. Смертність населення за основними причинами 

на 1 тисячу населення,  

усього по Лубенській територіальній громаді 

35,7 36,0 36,0 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 16,0 16,0 16,0 100,0 

- сільські території 19,7 20,0 20,0 100,0 

Смертність, у тому числі:     

2.1. Хвороби системи кровообігу, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
28,5 28,6 28,6 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 13,3 13,3 13,3 100,0 

- сільські території 15,2 15,3 15,3 100,0 

2.2. Травми, отруєння та деякі інші наслідки дії 

зовнішніх причин, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

1,3 1,9 1,9 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 0,7 0,7 0,7 100,0 

- сільські території 0,6 1,2 1,2 100,0 

2.3. Новоутворення, 

усього по Лубенській територіальній громаді 
7 5,5 5,5 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 2,5 2,5 2,5 100,0 

- сільські території 4,5 3,0 3,0 100,0 

3. Материнська смертність на 1 тисячу 

живонароджених, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

0 0 0 * 

У тому числі:     
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- м. Лубни 0 0 0 * 

- сільські території 0 0 0  

4. Смертність дітей до 1 року життя на 1 тисячу 

живонароджених, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

0 0 0 * 

У тому числі:     

- м. Лубни 0 0 0 * 

- сільські території 0 0 0 * 

5. Кількість центрів ПМСД,  

усього по Лубенській територіальній громаді 
2 2 2 100,0 

У тому числі:     

- м. Лубни 1 1 1 100,0 

- сільські території 1 1 1 100,0 

6. Відсоток охоплення населення наглядом лікарів 

первинної ланки, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

- - - - 

У тому числі:     

- м. Лубни 92,0 86,5 86,8 * 

- сільські території 70,7 68,3 70,4 * 

7. Кількість декларацій, укладених з лікарями 

первинної ланки, шт., 

усього по Лубенській територіальній громаді 

59552 58868 59400 100,9 

У тому числі:     

- м. Лубни 43990 43768 43900 100,3 

- сільські території 15562 15100 15500 102,6 

8. Відсоток населення, що підписали декларації з 

лікарями первинної ланки, 

усього по Лубенській територіальній громаді 

- - - - 

У тому числі:     

- м. Лубни 92,0 86,5 86,8 * 

- сільські території 70,7 68,3 70,4 * 

9. Кількість захворілих на COVID-19, чол., 

усього по Лубенській територіальній громаді 
3233 878 791 90,1 

У тому числі:     

- м. Лубни 2653 578 491 84,9 

- сільські території 580 300 300 100,0 

10. Кількість померлих від COVID-19, чол., 

всього по Лубенській територіальній громаді 
13 3 0 0 

У тому числі:     

- м. Лубни 13 3 0 0 

- сільські території 0 0 0 0 

11. Кількість щеплених від COVID-19, чол., 

усього по Лубенській територіальній громаді 
26844 27085 27217 100,5 

У тому числі:     

- м. Лубни 20275 20385 20517 100,6 

- сільські території 
6569 6700 6700 

100,0 
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Бюджет розвитку Лубенської територіальної громади на 2024 рік 
 

№ 

з/п 
Найменування проєктів 

Загальний 

обсяг 

фінансування у 

2024 році,  

тис. грн. 

Джерела фінансування у 2024 році, тис. грн.  

Державний 

бюджет 

Місцевий 

бюджет 

Кошти 

підприємств 
Інші 

1. 
Виконавчий комітет Лубенської міської ради 

Лубенського району 
548,0 - 548,0 - - 

1.1. Придбання 160,0 - 160,0 - - 

1.2. 
Капітальні трансферти підприємствам КП"Стадіон 

Центральний" 
200,0 - 200,0 - - 

1.3. 

Виготовлення проєктно - кошторисної документації на 

будівництво місцевої автоматизованої системи 

централізованого оповіщення 

188,0 - 188,0 - - 

2. 
Управління освіти виконавчого комітету Лубенської 

міської ради Лубенського району 
2788,5 - 2788,5 - - 

2.1. 
Придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування дошкільним навчальним закладам 
100,0 - 100,0 - - 

2.2. Капітальний ремонт дошкільних навчальних закладів 700,0 - 700,0 - - 

2.3. 
Придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування для шкіл громади 
100,0 - 100,0 - - 

2.4. Капітальний ремонт шкіл 1000,0 - 1000,0 - - 

2.5. 
Придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування для інших установ 
100,0 - 100,0 - - 

2.6. 
Капітальний ремонт будівлі за адресою вул.Григора 

Тютюнника,19а 
708,5 - 708,5 - - 

2.7. 

Придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування для центру професійного розвитку 

педагогічних працівників 

80,0 - 80,0 - - 

3. 
Управління охорони здоровʼя виконавчого комітету 

Лубенської міської ради Лубенського району 
1950,0 - 1950,0 - - 

3.1. Капітальні трансферти КП ЛЛІЛ 1800,0 - 1800,0 - - 
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3.2. 
Капітальні трансферти ПМСД (капремонт санвузла 

с.Калайдинці) 
150,0 - 150,0 - - 

4. 
Управління соціального захисту населення виконавчого 

комітету Лубенської міської ради Лубенського району 
172,5 - 172,5 - - 

4.1. Капітальний ремонт УПСЗН 80,0 - 80,0 - - 

4.2. 

Придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування для терцентру соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) 

50,0 - 50,0 - - 

4.3. 

Придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування для центру комплексної реабілітації дітей з 

інвалідністю 

42,5 - 42,5 - - 

5. 
Управління культури і мистецтв виконавчого комітету 

Лубенської міської ради Лубенського району 
422,0 - 422,0 - - 

5.1. 
Придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування для мистецької школи 
97,0 - 97,0 - - 

5.2. Поповнення бібліотечного фонду 150,0 - 150,0 - - 

5.3. 
Капітальні трансферти кінотеатру "Київська Русь" (ремонт 

фасаду) 
175,0 - 175,0 - - 

6. 

Управління житлово-комунального господарства 

виконавчого комітету Лубенської міської ради 

Лубенського району 

3246,0 - 3246,0 - - 

6.1. 
Реконструкція системи водопостачання та водовідведення з 

впровадженням енергозберігаючих технологій в м. Лубни 
100,0 - 100,0 - - 

6.2. 

Реконструкція водозабірного майданчика №2 та мереж 

водопостачання від водозабірного майданчика №2 до вул. 

Вишневецьких №19/1,від водозабірного майданчика №3 до 

вул. Фабрична та по вул. Кам'янопотіцькій ( від вул. 

Садової до вул. Дачної) в м. Лубни Полтавської області 

100,0 - 100,0 - - 

6.3. Реконструкція свердловини в с.Войниха 1000,0 - 1000,0 - - 

6.4. Капітальний ремонт доріг 2000,0 - 2000,0 - - 

6.5. 

Придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування для рятувально-водолазної станції 

(акваланги, компресор) 

46,0 - 46,0 - - 
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7. 

Управління з питань комунального майна та земельних 

відносин Виконавчого комітету Лубенської міської ради 

Лубенського району 

5050,0 - 5050,0 - - 

7.1. 

Придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування для Управління з питань комунального майна 

та земельних відносин (шафи) 

50,0 - 50,0 - - 

7.2. Придбання техніки для комунальних підприємств міста 4000,0 - 4000,0 - - 

7.3. 
Проведення експертної  грошової  оцінки  земельної 

ділянки чи права на неї 
1000,0 - 1000,0 - - 

8. 
Фінансове управління виконавчого комітету Лубенської 

міської ради Лубенського району 
23,0 - 23,0 - - 

8.1. Придбання комп'ютерного обладнання 23,0 - 23,0 - - 

УСЬОГО: 14200,0 -  14200,0 - - 

 

 

5.2. ПЕРЕЛІК ПРОГРАМ, ЯКІ ПЕРЕДБАЧАЄТЬСЯ ФІНАНСУВАТИ У 2024 РОЦІ 

 
№ 

з/п 

 

Назва програми 

Коли і яким 

документом 

затверджена 

Відповідальні за реалізацію програми 

1 2 4 11 

1 Програма часткового відшкодування відсоткових ста-

вок за залученими кредитами на заходи з підвищення 

енергоефективності у м. Лубни на 2020 – 2025 роки 

Рішення 49 сесії 7 скликання від 

19.12.2019 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

2 Міська комплексна програма реалізації сімейної, 

молодіжної та ґендерної політики на 2020-2024 роки 

Рішення 49 сесії 7 скликання від 

19.12.2019 р. 

Відділ сім’ї, молоді та спорту виконкому 

Лубенської міськради 

3 Комплексна програма з реконструкції та оновлення 

систем водопостачання та  водовідведення у місті 

Лубни на 2020-2032 роки   

Рішення 50 сесії 7 скликання від 

20.02.2020 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

4 Програма співфінансування капітальних ремонтів 

багатоквартирних житлових  будинків Лубенської 

територіальної громади на 2021-2024 роки 

Рішення 5 сесії 8 скликання від 

18.02.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

та Лубенське КЖЕУ 

5 Програма забезпечення санаторно-курортним 

лікуванням ветеранів війни та осіб на яких 

Рішенням  58 сесії 7 скликання    

10.08.2021 р. 

Управління соціального захисту населення 

виконкому Лубенської міськради 
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поширюється дія Закону України «Про статус 

ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» 

6 Програма для забезпечення виконання рішень суду на 

2022-2024 роки 

Рішення  58 сесії 7 скликання 

10.08.2021 р. 

Управління соціального захисту населення 

виконкому Лубенської міськради 

7 Програма оборонної та мобілізаційної роботи на 

2021-2025 роки 

Рішення 3 сесії 8 скликання від 

24.12.2020 р. 

 

Виконавчий комітет Лубенської міської ради 

Лубенського району Полтавської області,  

Лубенський районний територіальний центр 

комплектування та соціальної підтримки,  

сектор мобілізаційної роботи та взаємодії з 

правоохоронними органами 

8 Комплексна програма профілактики правопорушень 

на 2021-2025 роки 

Рішення 3 сесії 8 скликання від 

24.12.2020 р. 

 

Виконавчий комітет Лубенської міської ради 

Лубенського району Полтавської області,  

Лубенський районний територіальний центр 

комплектування та соціальної підтримки, 

сектор мобілізаційної роботи та взаємодії з 

правоохоронними органами 

9 Комплексна програма  запобігання та протидії домаш-

ньому насильству і насильству за ознакою статі у 

Лубенській територіальній громаді на 2021 -2025 роки 

Рішення 5 сесії 8 скликання від 

18.02.2021 р. 

Відділ сім’ї, молоді та спорту виконкому 

Лубенської міськради 

10 Положення про стипендію Лубенської міської ради 

«Обдарованість» 

Рішення 5 сесії 8 скликання від 

18.02.2021 р. 

Відділ сім’ї, молоді та спорту виконкому 

Лубенської міськради 

11 Програма «Капітальний ремонт існуючих каналіза-

ційних колекторів та оглядових колодязів на системах 

водовідведення Лубенської територіальної громади 

на 2021-2025 роки» 

Рішення 5 сесії 8 скликання від 

18.02.2021р.  

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

12 Програма «Питна вода  Лубенської територіальної 

громади на 2021-2025 роки» 

Рішення 5 сесії 8 скликання 

від18.02.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської 

міськради, КП «Лубни-водоканал» 

13 Програма захисту населення і територій від 

надзвичайних ситуацій та запобігання їх виникненню, 

розвитку та удосконалення цивільного захисту 

населення на 2021-2025 роки в новій редакції 

Рішення 5 сесії 8 скликання від 

18.02.2021 р. 

Виконком Лубенської міськради; 

Управління, відділи, служби виконкому 

Лубенської міськради; 

Підприємства, установи та організації усіх 

форм власності 

14 Комплексна Програма захисту прав дітей у 

Лубенській територіальній громаді на 2021-2025 роки 

Рішення 5 сесії 8 скликання від 

18.02.2021 р. 

Служба у справах дітей  виконкому 

Лубенської міськради 
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15 Програма правової освіти та безоплатної правової 

допомоги населення Лубенської територіальної 

громади на 2021 -2025 роки 

Рішення 5 сесії 8 скликання від 

18.02.2021 р. 

Лубенський місцевий центр з надання 

безоплатної вторинної правової допомоги 

16 Програма забезпечення житлом учасників бойових 

дій (АТО, ООС) та членів їх сімей на 2021-2025 роки 

Рішення 7 сесії 8 скликання від 

08.04.2021 р. 

Управління соціального захисту населення 

виконкому Лубенської міськради 

17 Програма зі збереження та забезпечення охорони 

об’єктів культурної спадщини Лубенської 

територіальної громади на 2021-2025 роки 

Рішення 8 сесії 8 скликання від 

10.06.2021 року 

Управління культури і мистецтв, відділ 

містобудування та архітектури, Управління 

житлово-комунального господарства та 

капітального будівництва виконкому 

Лубенської міськради 

18 Програма національно-патріотичного виховання дітей 

та молоді Лубенської територіальної громади на 

2021-2025 роки 

Рішення 8 сесії 8 скликання від 

10.06.2021 року 

Управління освіти виконкому Лубенської 

міськради 

19 Програма утримання та розвитку Комунального 

підприємства «Стадіон Центральний» Лубенської 

міської ради Лубенського району Полтавської області 

на 2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Директор Комунального підприємства 

«Стадіон Центральний» 

20 Програма з утримання об’єктів та майна комунальної 

власності Лубенської територіальної громади на 

2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління з питань комунального майна та 

земельних відносин виконкому Лубенської 

міськради 

21 Програма з покращення водопостачання та водовід-

ведення сільських населених пунктів Лубенської 

територіальної громади на 2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р.  

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

22 Програма з утримання та поточного ремонту мереж 

вуличного освітлення та засобів регулювання 

дорожнього руху Лубенської територіальної громади 

на 2022-2024 роки  

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

23 Програма з поліпшення утримання та збереження 

зелених насаджень Лубенської територіальної 

громади на 2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

24 Програма аварійно-рятувально-водолазного обслуго-

вування водних об’єктів Лубенської територіальної 

громади на 2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 
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25 Програма «Організація та проведення санітарного 

очищення території Лубенської територіальної 

громади на 2022-2024 роки» 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

26 Програма з утримання та поточного ремонту 

кладовищ, пам’ятників, меморіальних дощок та місць 

захоронення видатних діячів Лубенської 

територіальної громади на 2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

27 Програма з утримання та ремонту доріг Лубенської 

територіальної громади на 2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

28 Програма «Поліпшення техногенної та пожежної 

безпеки в місті Лубни на 2022-2024 роки» 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

29 Програма утримання фонтану в м. Лубни на 2022-

2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

30 Програма ремонту та реконструкції інженерних 

вводів багатоквартирних житлових будинків та 

оснащення їх засобами обліку на території Лубенсь-

кої територіальної громади на 2021-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

31 Програма утримання та розвитку об’єктів інфра-

структури сільських населених пунктів Лубенської 

територіальної громади на 2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

32 Програма «Безпечна громада на 2022-2024 роки» Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

33 Програма з благоустрою Лубенської територіальної 

громади на 2022-2024 роки  

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

34 Програма «Розвиток фізичної культури і спорту у 

Лубенській територіальній громаді на 2022-2024 рр.» 

Рішення 10 сесії 8 скликання 

18.08.2021 р. 

Сектор з питань фізичної культури та спорту 

відділу сім’ї молоді та спорту виконкому 

Лубенської міськради 

35 Комплексна програма розвитку загальної середньої, 

дошкільної та позашкільної освіти Лубенської 

територіальної громади на 2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

 

Управління освіти виконкому Лубенської 

міськради 

36 Програма виплати одноразової допомоги дітям-сиро-

там і дітям, позбавленим батьківського піклування, 

після досягнення 18-річного віку на 2022 - 2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

 

Управління освіти виконкому Лубенської 

міськради 
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37 Програма «Шкільне харчування» на 2022 – 2024 роки Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління освіти виконкому Лубенської 

міськради 

38 Програма розвитку туризму в Лубенській 

територіальній громаді  на 2021-2025 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

 

Управління культури і мистецтв, відділ 

містобудування та архітектури, Управління 

житлово-комунального господарства та 

капітального будівництва, сім’ї молоді та 

спорту, Управління освіти 

39 Програма розвитку Публічної бібліотеки імені 

Володимира Малика на 2022-2024 року 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Публічна бібліотека імені Володимира Малика 

40 Програма фінансової підтримки та розвитку Кому-

нального підприємства «Комунальне некомерційне 

підприємство Лубенський міський центр первинної 

медико-санітарної допомоги» на 2022-2024 роки   

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління охорони здоров’я виконкому 

Лубенської міськради,  

Комунальне підприємство «КНП ЛМЦ 

ПМСД» 

41 Програма «Забезпечення окремих груп населення 

Лубенської територіальної громади за певними 

категоріями захворювань лікарськими засобами, 

виробами медичного призначення та технічними 

засобами медичного призначення на 2022-2024 роки» 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління охорони здоров’я виконкому 

Лубенської міськради, 

Комунальне підприємство «КНП ЛМЦ 

ПМСД» 

42 Програма фінансової підтримки комунального 

підприємства «Лубенська лікарня інтенсивного 

лікування» Лубенської міської ради на 2022-2024 

роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління охорони здоров’я виконкому 

Лубенської міськради, Комунальне 

підприємство «Лубенська лікарня інтенсив-

ного лікування» Лубенської міської ради 

43 Цільова соціальна програма забезпечення виробами 

медичного призначення осіб з інвалідністю та дітей з 

інвалідністю на 2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління охорони здоров’я виконкому 

Лубенської міськради, Комунальне 

підприємство «Лубенська лікарня 

інтенсивного лікування» Лубенської міської 

ради 

44 Програма фінансової  підтримки Комунального 

підприємства «Лубенська міська клінічна 

стоматологічна поліклініка» Лубенської міської ради 

на 2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління охорони здоров’я виконкому 

Лубенської міськради, Комунальне 

підприємство «Лубенська міська клінічна 

стоматологічна поліклініка» Лубенської 

міської ради 

45 Програма «Надання додаткових медичних послуг 

(понад державні гарантії медичного обслуговування) 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління охорони здоров’я виконкому 

Лубенської міськради, КП «Центр ПМСД» 

Лубенської міської ради 
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населенню Лубенської територіальної громади на 

2022-2024 роки» 

46 Програма «Підвищення рівня надання медичної 

допомоги, збереження здоров’я населення, розвитку 

та підтримки комунального некомерційного 

підприємства «Центр первинної медико-санітарної 

допомоги» Лубенської міської ради на 2022-2024 

роки» 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління охорони здоров’я виконкому 

Лубенської міськради, КП «Центр ПМСД» 

Лубенської міської ради 

47 Комплексна програма розвитку соціального захисту 

населення на 2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління соціального захисту населення 

виконкому Лубенської міськради 

48 Програма відшкодування компенсації за перевезення 

окремих пільгових категорій громадян залізничним 

транспортом приміського сполучення на 2022-2024 

роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління соціального захисту населення 

виконкому Лубенської міськради 

49 Програма відшкодування громадянам вартості 

проїзду міжміським транспортом на 2022-2024 роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Управління соціального захисту населення 

виконкому Лубенської міськради 

50 Програма з відзначення державних, професійних 

свят, урочистих подій, ювілейних дат, заохочення 

колективів, окремих громадян та проведення заходів 

у Лубенській територіальній громаді на 2022-2024 

роки 

Рішення 10 сесії 8 скликання від 

18.08.2021 р. 

Виконавчий комітет Лубенської міської ради 

51 Програма фінансової підтримки громадських 

організацій осіб з інвалідністю та ветеранів 

Лубенської територіальної громади, діяльність яких 

має соціальну спрямованість, на 2022 -2025 роки 

 

Рішення 13  сесії 8 скликання від 

11.11.2021 р. 

Відділ інформаційної діяльності та 

комунікацій з громадськістю виконкому 

Лубенської міськради 

52 Програма утримання та розвитку парків Лубенської 

територіальної громади на 2022-2024 роки у новій 

редакції 

Рішення 15 сесії 8 скликання від 

17.02.2022 р. 

Комунальне підприємство «Парки Посулля»  

53 Програма утримання та розвитку Центру культури і 

дозвілля Лубенської міської ради Лубенського району 

Полтавської області на 2022-2024 роки 

Рішення 15 сесії 8 скликання від 

17.02.2022 року  

 Центр культури і дозвілля Лубенської міської 

ради Лубенського району Полтавської області 

54 Програма утримання та розвитку Лубенської 

комунальної дирекції кінотеатру на 2022-2024 роки 

Рішення  15 сесії 8 скликання від 

17.02.2022 р. 

Лубенська комунальна дирекція кінотеатру 
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55 Програма підтримки об’єднань  співвласників 

багатоквартирних будинків та житлово-будівельних 

кооперативів на  2023-2024 роки 

Рішення 22 сесії 8 скликання від 

20.10.2022 р. 

Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 

56 Комплексна програма «Соціальна робота із соціально 

вразливими категоріями сімей, дітей та молоді 

Лубенської територіальної громади  2024-2025 роках» 

Рішення 34 сесії 8 скликання від 

26.10.2023 р. 

Лубенський міський центр соціальних служб 

57 Програма виплати одноразової допомоги дітям-

сиротам і дітям, позбавленим батьківського 

піклування, після завершення навчання у закладах 

загальної середньої освіти 

Рішення 34 сесії 8 скликання від 

26.10.2023 р. 

Управління освіти виконкому Лубенської 

міськради 

58 Комплексна програма підтримки ветеранів Лубенської 

територіальної громади 

Рішення 34 сесії 8 скликання від 

26.10.2023 р. 

Управління соціального захисту виконкому 

Лубенської міськради 

59 Програма «Підвищення рівня надання медичної 

допомоги, збереження здоров’я населення, розвитку 

та підтримки комунального некомерційного 

підприємства «Центр первинної медико-санітарної 

допомоги» Лубенської міської ради на 2022-2024 

роки» у новій редакції 

Рішення 34 сесії 8 скликання від 

26.10.2023 р. 

Комунальне некомерційне підприємство 

«Центр первинної медико-санітарної 

допомоги»  

60 Програма «Надання додаткових медичних послуг 

(понад державні гарантії медичного обслуговування) 

населенню Лубенської територіальної громади на 

2022-2024 роки» у новій редакції 

Рішення 34 сесії 8 скликання від 

26.10.2023 р. 

Комунальне некомерційне підприємство 

«Центр первинної медико-санітарної 

допомоги»  

61 Програма фінансової підтримки Комунальної 

установи – редакції міськрайонного радіомовлення 

«Радіо-Лубни» на 2024 рік 

Рішення позачергової 35 сесії 8 

скликання від 16.11.2023 р. 

КУ РМР «Радіо-Лубни» 

62 Програма сприяння виконанню рішень судів, інших 

виконавчих документів та сплати судового збору на 

2024 рік 

Рішення позачергової 35 сесії 8 

скликання від 16.11.2023 р. 

Юридичний відділ виконкому Лубенської 

міськради 

63 Програма фінансової підтримки комунального 

підприємства «Лубенська лікарня інтенсивного 

лікування» Лубенської міської ради Лубенського 

району Полтавської області на 2022-2024 роки у новій 

редакції 

Рішення позачергової 35 сесії 8 

скликання від 16.11.2023 р. 

Управління охорони здоров’я виконкому 

Лубенської міськради 

64 Екологічна програма Лубенської територіальної 

громади  на 2024 рік 

Проєкт рішення  Управління житлово-комунального 

господарства виконкому Лубенської міськради 
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65 Програма розробки Комплексного плану 

просторового розвитку території територіальної 

громади, генеральних планів населених пунктів, 

детальних планів території Лубенської територіальної 

громади на 2024 – 205 роки 

Проєкт рішення  

Відділ містобудування та архітектури 

виконкому Лубенської міськради 

66 Програма комплексного відновлення території 

Лубенської територіальної громади 
Проєкт рішення  

Відділ містобудування та архітектури 

виконкому Лубенської міськради 

 

 

5.3. ПЕРЕЛІК ІНВЕСТИЦІЙНИХ ПРОЄКТІВ, ЯКІ ПЛАНУЄТЬСЯ РЕАЛІЗОВУВАТИ У 2024 РОЦІ 

 

№ 

з/п 
Назва проєкту 

Загальний 

обсяг 

фінансу-

вання у 

2024 р., 

 тис. грн. 

Джерела фінансування у 2024 році,  

тис. грн. 
Економічний (соціальний) ефект 

від реалізації проєкту 

 

Держав-

ний 

бюджет  

Облас-

ний 

бюджет 

Бюджет 

громади 

Інші 

джерела 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Інвестиційні програми (проєкти), що можуть реалізуватися за рахунок коштів Програми з відновлення України 

1.1. Будівництво Лубенського дошкільного 

навчального закладу  комбінованого типу 

для дітей з проблемами опорно-рухового 

апарату та вадами мовлення на 12 груп по 

вул. Ватутіна, 39 в м. Лубни Полтавської 

області 

144129,655 118045,388 - 26084,267 - 

- збільшення відсотка охоплення 

дітей мікрорайону і міста 

дошкільною освітою; 

- надання якісної корекції 

фізичного та розумового розвитку, 

тривалої реабілітації, виправлення 

недоліків розвитку дитини 

2. Інвестиційні програми (проєкти), що можуть реалізуватися за рахунок коштів Надзвичайної кредитної програми для відновлення України 

2.1 Реконструкція Опорного закладу 

«Засульський ліцей Лубенської міської ради 

Лубенського району Полтавської області» 

за адресою вул. Молодіжна, 81-А, с.Засулля, 

Лубенський район, Полтавська область 

98000,00 79918,886 - 18081,114 - 

- надання якісних освітніх послуг 

дітям; 

- створення осередку для розвитку 

дітей 

3. Інвестиційні програми (проєкти), що можуть реалізуватися за рахунок коштів Фонду ліквідації наслідків збройної агресії** 
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3.1 Реконструкція водозабірного майданчика   

№ 2 та мереж водопостачання від 

водозабірного майданчика № 2 до вулиці 

Вишневецьких № 19/1, від водозабірного 

майданчика № 3 до вулиці Фабричної та по 

вулиці Кам'янопотіцькій (від вулиці Садової 

до вулиці Дачної) в місті Лубни Полтавської 

області 

74961,1577 67461,1577 - 7500,00 - 

- зменшення кількості аварій на 

водопровідній мережі міста 

завдяки заміні старих труб на нові; 

- забезпечення сталого тиску в 

мережі та безперебійної подачі 

води мешканцям міста; 

- покращення якості питної води 

завдяки впровадженню новітніх 

матеріалів та обладнання; 

- зниження експлуатаційних затрат 

на обслуговування водоводу 

4. Проєкти, реалізація яких передбачається за рахунок залучення міжнародної технічної допомоги 

4.1. Реконструкція системи водопостачання та 

водовідведення з впровадженням 

енергозберігаючих технологій в м. Лубни 

(НЕФКО) 

31332,872 - - 8500,0 22832,872 

- економія електроенергії; 

- зменшення втрат води у мережах; 

- підвищення якості питної води 

4.2. Придбання офісного обладнання для 

проведення навчання та промоційних 

заходів по громадському бюджету участі 

(ГОВЕРЛА) 

 

80,0 - - - 80,0 

- покращення навичок громадян у 

партисипативному бюджетуванні; 

- надання можливостей для 

проведення заходів із залученням 

громадськості 

4.3. Реконструкція внутрішньої системи 

опалення Лубенської загальноосвітньої 

школи І-ІІІ ступенів №2 та влаштування 

припливно-витяжної вентиляції з 

рекуперацією повітря в будівлі школи за 

адресою: Полтавська область, м. Лубни, 

проспект Володимирський, 62/1 (GIZ) 

4120,651 - - 292,651 3828,0 

- економія теплової енергії; 

- скорочення витрат на оплату 

енергоносіїв; 

- створення оптимального 

мікроклімату у приміщеннях; 

- створення належних умов для 

перебування у приміщеннях 

5. Інші проєкти 

5.1 Реставрація  будівлі гімназії ім. В. Барки 

ЛМР  (колишнє єпархіальне училище) за 

адресою: Полтавська область, м. Лубни, 

вул. Віктора Новікова, 2 (проєкт) 

2 000,00 - - 2 000,00 - 

- підвищення комфортності 

перебування людей в приміщенні; 

- економія теплової енергії; 

- створення належних умов для 

перебування у приміщеннях 
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5.2 Капітальний ремонт покрівлі будівлі 

Лубенської загальноосвітньої школи І-ІІІ 

№8 з протипожежною обробкою по просп. 

Володимирському, 104/1 в м. Лубни. 

Коригування 

1855,936 - - 1855,936 - 

- підвищення рівня пожежної 

безпеки;   

- підвищення комфортності 

перебування людей в приміщенні; 

- економія теплової енергії; 

- створення належних умов для 

перебування у приміщеннях 

5.3 Капітальний ремонт даху  будівлі 

Лубенського навчально-виховного 

комплексу по вул. Автомобільна, 4, в 

м.Лубни Полтавської області 

2 162,652 - - 2 162,652 - 

- скорочення витрат на оплату 

енергоносіїв; 

- створення належних умов для 

перебування у приміщеннях. 

5.4 Нове будівництво найпростішого укриття на 

території Лубенської спеціалізованої школи 

І-ІІІ ступенів №6 Лубенської міської ради 

Полтавської області, за адресою: 

Полтавська область, м. Лубни, вул. 

Монастирська, 34 (520 місць) 

36 451,792 32 806,612 - 3 645,18 - 

- забезпечення безперебійного 

навчального процесу; 

- забезпечення безпеки учнів та 

вчителів; 

- надання якісних освітніх послуг 

5.5 Нове будівництво найпростішого укриття на 

території Лубенської загальноосвітньої 

школи І-ІІІ ступенів №2 за адресою: 

Полтавська область, м. Лубни, проспект 

Володимирський, 62/1 (196 місць) 

17 886,934 16 098,24 - 1 788,69 - 

- забезпечення безперебійного 

навчального процесу; 

- забезпечення безпеки учнів та 

вчителів; 

- надання якісних освітніх послуг 

5.6 Нове будівництво найпростішого укриття на 

території Лубенського навчально-виховного 

комплексу №9 за адресою: Полтавська 

область, м. Лубни, вул. Автомобільна,4 (150 

місць) 

8 000,00 7 920,00  80,00 - 

- забезпечення безперебійного 

навчального процесу; 

- забезпечення безпеки учнів та 

вчителів; 

- надання якісних освітніх послуг 

5.7 Капітальний ремонт та облаштування 

споруд цивільного захисту (найпростіше 

укриття) підвального приміщення Закладу 

дошкільної освіти №3 «Смородинка» 

Лубенської міської ради Лубенського 

району Полтавської області за адресою 

пров. вул. А.Безроди, 5 (180 місць) 

4 000,00 -  4 000,00 - 

- забезпечення безперебійного 

навчального процесу; 

- забезпечення безпеки учнів та 

вчителів; 

- надання якісних освітніх послуг 

6. Проєкти обласного конкурсу розвитку територіальних громад Полтавської області* 
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6.1. Реконструкція велосипедної доріжки по 

проспекту Володимирському у м. Лубни 

2120,669 - 600,0 1520,669 - 

- надання можливості безпечного і 

вільного пересування велосипедом 

- зниження транспортного наван-

таження на дороги та  інтенсив-

ності автомобільного руху; 

- покращення екологічного стану 

довкілля 

7. Бюджет участі Полтавської області 2021 року* 

7.1. Ігровий комплекс для учнів Лубенської 

спеціалізованої школи № 6 

200,0 - 100,0 100,0 - 

- встановлення безпечного, 

екологічного обладнання; 

- забезпечення можливості 

займатися фізичною культурою та 

спортом, рухливими іграми учням 

школи та дітям мікрорайону 

7.2. Клас під відкритим небом на території  

Лубенської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 

194,34 - 97,17 97,17 - 

- сприяння розвитку нових форм 

освіти у громаді;  

- створення креативних соціальних і 

освітніх проєктів учнями школи; 

- проведення тренінгів, майстер-

класів, воркшопів; 

- підтримка медіа-центру та 

культурно-просвітницьких заходів 

7.3. Забезпечення доступності будівлі опорного 

закладу «Вовчицький ліцей» для людей з 

обмеженими можливостями 

199,99 - 99,995 99,995 - 

- створення безбар’єрного 

оточуючого середовища; 

- забезпечення безпроблемного 

пересування по прилеглій території; 

- забезпечення доступного заїзду у 

приміщення маломобільних груп 

населення 

8. Шкільний громадський бюджет  Полтавської області 2021 року* 

8.1. Сучасний хол та коридор школи – приємне 

перебування та гарний настрій 
200,0 - 100,0 100,0 - 

- осучаснення інтер’єру школи;  

- більша комфортність для 

рекреаційного відпочинку та спіл-

кування у позаурочний час; 



123 

 

 - надання можливості психоло-

гічного розвантаження після 

уроку; 

- збільшення місця для розміщення 

інформації про життя  

8.2. Облаштування безпечною огорожею 

частини території Лубенської 

спеціалізованої школи №6 

200,0 - 100,0 100,0 - 

- обладнання надійним парканом 

частини пришкільної території; 

- покращення естетичного стану 

пришкільної території; 

- організація безпечного сучасного 

простору для навчання та дозвілля 

на свіжому повітрі 

8.3. «Фойє школи – візитівка закладу» 

200,0 - 100,0 100,0 - 

- осучаснення фойє та коридору 1-

го поверху, створення комфорт-

ного, безпечного та естетичного 

місця у закладі; 

- надання можливості психологіч-

ного та емоційного розвантаження 

після уроку 

8.4. Створення інформаційно-ресурсного центру 

у  Лубенській ЗШ І-ІІІ ст. №1 

197,88 - 98,94 98,94 - 

- підвищення рівня успішності 

дітей та більшого заохочення до 

навчання; 

- можливості для поглибленого 

засвоєння навчального матеріалу 

8.5. «Модернізація шкільної їдальні» 

199,99 - 99,995 99,995 - 

- облаштування у залі харчоблоку 

навчального закладу сучасного 

простору, що відповідає вимогам 

гігієнічного та естетичного 

виховання;  

- популяризація раціонального і 

збалансованого харчування 

 

9. Громадський бюджет Лубенської територіальної громади 2021 року* 
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9.1. Розбудова спортивно-ігрової зони 

«Рекреація моєї мрії» на прилеглій території 

будинків по вул. Київській, 9, 12, 15, 15А   

м. Лубни» 
179,85 - - 179,85 - 

- стимулювання жителів до 

подальшого благоустрою території; 

- збільшення рекреаційної при-

вабливості мікрорайону;  

- створення нових можливостей для 

здорового дозвілля 

9.2. Капітальний ремонт частини твердого 

покриття (укладання тротуарної плитки) на 

території ЗДО № 17 «Золотий ключик» 

200,0 - - 200,0 - 

- забезпечення сприятливих і 

безпечних умов для проведення 

занять, відпочинку, ігор та розваг 

вихованців;  

- створення привабливого, 

естетичного вигляду території 

закладу 

9.3. Поліпшення екологічного стану та 

благоустрій прибережної зони ставка 

«Бардаківський» в селі Калайдинці 

Лубенського району Полтавської області   

173,12 - - 173,12 - 

- поліпшення екологічного стану 

ставка; 

- розв'язання місцевих водогоспо-

дарських і екологічних проблем 

9.4. Здоров’я – основа благополуччя людини      

60,0 - - 60,0 - 

- профілактика захворювань 

серцево-судинної системи; 

- збереження життя  та здоров’я 

людей 

9.5. «Здорова нація» створення хокейного 

майданчика на території с. Засулля 

166,88 - - 166,88 - 

- фізичний та соціальний розвиток 

усіх верств населення; 

- можливість займатися спортом у 

зимовий період, проводити куль-

турне дозвілля та загартовувати 

своє здоров’я 

10. Шкільний громадський бюджет Лубенської територіальної громади 2021 року* 

 

10.1. 

«Безпечне освітнє середовище в Лубенській 

ЗШ І-ІІІ ступенів № 1 (встановлення 

відеоспостереження)» 

49,32 - - 49,32 - 

- встановлення зовнішніх та 

внутрішніх камер відеонагляду, 

моніторів, відеореєстраторів, блоку 

безперебійного живлення 

програмного забезпечення; 

- забезпечення постійного нагляду 

за приміщеннями та територією 
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школи; 

- створення умов для безпечного 

перебування у закладі освіти 

10.2. «Спортивний інвентар для Лубенської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. № 8» 

50,0 - - 50,0 - 

- оновлення бази спортивного 

інвентарю школи; 

- зміцнення здоровʼя школярів 

завдяки систематичним заняттям 

спортом; 

- створення умов для фізичного 

розвитку учнів, долучення їх до 

здорового способу життя 

10.3. «Майстерня творчості» - сучасний освітній 

кабінет трудового навчання та технологій»  
50,0 - - 50,0 - 

- модернізація кабінету трудового 

навчання для учнів ліцею; 

-створення сучасного зонованого 

арт-простору у процесі навчання 

10.4. «Бібліотечний медіа простір ОЗ 

«Калайдинцівська ЗОШ ЛМР» 

49,90 - - 49,90 - 

- створення умов для всебічного 

розвитку дитини та залучення до 

читання різними формами з 

використанням інформаційних 

технологій; 

- створенню більш сучасного та 

привабливого іміджу бібліотек 

ВСЬОГО: 427673,5887 298232,0437 1396,1 71497,639 26740,872 - 

 
* - у разі скасування воєнного стану в Україні 

** - у разі виділення коштів з Фонду ліквідації наслідків збройної агресії 

 

 

 

Секретар міської ради          Маргарита КОМАРОВА 
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