
 

 

       

 

 

ЛУБЕНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЛУБЕНСЬКОГО РАЙОНУ 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

(позачергова п’ятдесят дев’ята сесія восьмого скликання)  
Р І Ш Е Н Н Я 

 

27 листопада 2025 року 

 

Про затвердження Меморандуму про співпрацю 

між Лубенською міською територіальною громадою 

та Новооржицькою територіальною громадою 

у сфері освіти 

 

З метою розвитку партнерських відносин між територіальними 
громадами, підвищення якості надання освітніх послуг, забезпечення 
ефективного використання ресурсів, сприяння реалізації спільних освітніх 
проєктів і програм, керуючись статтями 25, 26, 59 Закону України «Про 
місцеве самоврядування в Україні», 

 

міська рада вирішила: 
 

1. Затвердити проєкт Меморандуму про співпрацю між Лубенською 
міською територіальною громадою та Новооржицькою територіальною 
громадою у сфері освіти (додається). 

2. Укласти Меморандум про співпрацю між Лубенською міською 
територіальною громадою та Новооржицькою територіальною громадою у 
сфері освіти. 

3. Уповноважити Лубенського міського голову Грицаєнка 
Олександра Петровича підписати від імені Лубенської міської територіальної 
громади Меморандум про співпрацю між Лубенською міською 
територіальною громадою та Новооржицькою територіальною громадою у 
сфері освіти. 

4. Контроль за виконанням цього  рішення  покласти  на постійну 
депутатську комісію з соціальної та гуманітарної політики, освіти та науки. 
 

Лубенський міський голова                                        Олександр ГРИЦАЄНКО 



Пояснювальна записка 

до проєкту рішення Лубенської міської ради 

Лубенського району Полтавської області 
від 27 листопада 2025 року 

«Про затвердження Меморандуму про співпрацю 

між Лубенською міською територіальною громадою 

та Новооржицькою територіальною громадою 

у сфері освіти» 

 

1. Обґрунтування необхідності прийняття рішення 

З метою реалізації державної політики у сфері освіти, забезпечення сталого 
розвитку освітньої галузі, удосконалення управління закладами освіти, 
підвищення якості освітніх послуг та ефективного використання ресурсів, 
виникла необхідність у встановленні партнерських відносин між Лубенською 
міською радою та Новооржицькою селищною радою. 
Укладання Меморандуму про співпрацю у сфері освіти сприятиме 
консолідації зусиль двох громад у вирішенні спільних питань освітнього 
розвитку, впровадженню інноваційних освітніх практик, обміну досвідом між 
педагогічними працівниками, реалізації спільних проєктів і програм, участі у 
грантових конкурсах, спрямованих на покращення матеріально-технічної 
бази закладів освіти. 

2. Мета та завдання прийняття рішення 

Метою рішення є затвердження Меморандуму про співпрацю між 
Лубенською міською радою та Новооржицькою селищною радою у сфері 
освіти. 
Основними завданнями Меморандуму є: 

• сприяння розвитку якісної, доступної та інклюзивної освіти; 
• підвищення професійного рівня педагогічних працівників; 
• створення умов для реалізації спільних освітніх і культурно-

просвітницьких заходів; 
• обмін інформацією, досвідом і кращими освітніми практиками; 
• оптимізація ресурсного забезпечення та управлінських процесів у сфері 

освіти. 
3. Правові підстави для прийняття рішення 

Проєкт рішення розроблено відповідно до: 
• статей 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»; 
• Закону України «Про освіту»; 
• Закону України «Про повну загальну середню освіту»; 
• Концепції «Нова українська школа»; 
• інших нормативно-правових актів, що регулюють питання розвитку 

освіти та міжмуніципальної співпраці. 
4. Прогноз соціально-економічних та інших наслідків прийняття 

рішення 



Прийняття рішення сприятиме: 
• розвитку партнерських відносин між громадами; 
• підвищенню якості освіти та професійного рівня педагогів; 
• розширенню можливостей для учнів і педагогів у сфері позашкільної, 

інклюзивної та неформальної освіти; 
• покращенню іміджу освітніх закладів обох громад. 
5. Висновок 

Прийняття рішення «Про затвердження Меморандуму про співпрацю у сфері 
освіти між Лубенською міською радою та Новооржицькою селищною 
радою» є доцільним, своєчасним та відповідає інтересам обох територіальних 
громад. 
 

Начальник Управління освіти                                          Мирослав КОСТЕНКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Додаток до рішення Лубенської міської ради 

                                              Лубенського району Полтавської області 
                                                         від  27 листопада 2025 року 

 

 

МЕМОРАНДУМ 

про співпрацю між Лубенською міською  територіальною громадою та 
Новооржицькою територіальною громадою у сфері освіти 

 

 

м. Лубни                                                               «___» ____________ 2025 року 

 

Лубенська міська територіальна громада  в особі  Лубенського 
міського голови Олександра ГРИЦАЄНКА, який діє на підставі Закону 
України «Про місцеве самоврядування в Україні, з однієї сторони та  
Новооржицька територіальна громада в особі селищного голови Анатолія 
ТІТЕНКА, який діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування 
в Україні, з другої сторони (далі — Сторони), уклали цей Меморандум про 
співпрацю між Лубенською міською територіальною громадою та 
Новооржицькою територіальною громадою у сфері освіти в межах участі 
громад у  шведсько-українській програмі Polaris «Підтримка багаторівневого 
врядування в Україні» (далі – Меморандум) про таке: 

 

1. Мета Меморандуму 

Метою цього Меморандуму є налагодження партнерських відносин 
між Сторонами для спільного розвитку освітнього простору, створення умов 
для здобуття учнями Новооржицької територіальної громади якісної 
профільної освіти, а також для підвищення професійної компетентності 
педагогічних працівників обох громад. 

 

2. Предмет співпраці 
Співпраця Сторін спрямована на: 
 забезпечення здобуття учнями 10–12 класів Новооржицької 

територіальної громади профільної середньої освіти в академічних ліцеях 
Лубенської міської територіальної громади; 

 узгодження механізмів зарахування та організації підвезення учнів; 
 розроблення спільних освітніх програм, зокрема профільного 

спрямування (природничо-математичного, філологічного, технологічного 
тощо); 

організацію методичної підтримки педагогічних працівників 
Новооржицької громади через Комунальну установу «Центр професійного 



розвитку педагогічних працівників» Лубенської міської ради Лубенського 
району Полтавської області; 

спільну участь у заходах, програмах і проєктах, спрямованих на 
розвиток освіти, інновацій та цифровізації освітнього процесу; 

обмін досвідом управлінців, педагогічних працівників та інших 
фахівців системи освіти. 

 

2. Форми співпраці 
Сторони домовляються реалізовувати співпрацю у таких формах: 

укладання окремих угод або договорів про освітні послуги; 
проведення спільних семінарів, тренінгів, конференцій тощо; 

взаємодія у сфері профорієнтації, розвитку кар’єрної компетентності 
учнів; 

реалізація спільних заходів із підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників; 

інформаційно-консультативна підтримка Новооржицької громади з 
боку фахівців Комунальної установи «Центр професійного розвитку 
педагогічних працівників» Лубенської міської ради Лубенського району 
Полтавської області; 

партнерство у впровадженні реформи старшої профільної школи. 
 

4. Зобов’язання сторін 

Лубенська міська  територіальна громада зобов’язується: 
забезпечити можливість здобуття профільної середньої освіти учнями 

Новооржицької територіальної громади в академічних ліцеях Лубенської 
громади; 

 сприяти професійному розвитку педагогів Новооржицької 
територіальної громади через Комунальну установу «Центр професійного 
розвитку педагогічних працівників»  Лубенської міської ради Лубенського 
району Полтавської області; 

надавати методичну, організаційну та консультаційну підтримку; 

дотримуватися спільно узгоджених умов співпраці. 
Новооржицька  територіальна громада зобов’язується: 
 сприяти організації підвезення учнів до академічних ліцеїв 

Лубенської міської територіальної громади; 
 інформувати учнів і батьків щодо можливостей здобуття профільної 

освіти у закладах Лубенської міської територіальної громади; 
 забезпечувати участь педагогічних працівників у спільних заходах, 

організованих Сторонами; 
дотримуватися спільно узгоджених умов співпраці. 
 

5. Інші умови 

При будь-яких змінах, що впливають на виконання умов даної угоди, 
Сторони зобов’язуються повідомляти одна одну в письмовій формі. 



Питання співробітництва сторін, які не передбачені Меморандумом, 
регулюються за домовленістю Сторін та оформляються у вигляді додаткової 
угоди. 

Для швидкого досягнення цілей за даним Меморандумом Сторони 
зобов’язуються обмінюватися наявною у їхньому розпорядженні 
інформацією з аспектів взаємного інтересу в межах чинного законодавства. 

Питання фінансування послуг Комунальної установи «Центр 
професійного розвитку педагогічних працівників»  Лубенської міської ради 
здійснюється за окремою фінансовою угодою, укладеною у письмовій формі. 

Обидві сторони свою діяльність планують здійснювати в дусі взаємної 
довіри, поваги та відкритості, діяти чесно, неупереджено та справедливо, 
нести відповідальність за свої дії. 

 

6. Термін дії Меморандуму 

Меморандум набирає чинності з моменту його підписання Сторонами 
та діє протягом п’яти років. Якщо за місяць до закінчення дії Меморандуму 
жодна зі Сторін не виступила з ініціативою про припинення його дії, 
Меморандум вважається пролонгованим на тих же умовах і на той же період. 

 

7. Прикінцеві положення 

Меморандум має характер домовленості про співпрацю, а конкретні 
умови реалізації спільних заходів можуть оформлюватися окремими 
угодами. Цей меморандум укладено на 4 (чотирьох) аркушах у кількості 2 
(двох) примірників. 

Меморандум не накладає ніяких фінансових чи майнових зобов’язань 
на жодну із Сторін. У разі виникнення такої потреби Сторони можуть 
укласти окремі договори. 

 

8. Юридичні адреси сторін 

 

Лубенська міська територіальна 
громада 

37500, м. Лубни, 
Полтавська область, 
вул. Ярослава Мудрого,33 

Код ЄДРПОУ 04057439 

 

Лубенський міський голова 

________Олександр ГРИЦАЄНКО 

Новооржицька територіальна 
громада 

37714, вул. Центральна, 4, селище  
Новооржицьке, Лубенський район, 
Полтавська область 

Код ЄДРПОУ 24833223 

 

Селищний голова  
___________ Анатолій ТІТЕНКО

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


