
протокол ль2
засiдання конкурсноi koMicii з проведення конкурсного вiдбору на замiщення

вакантноТ посади керiвника ЛубенськоТ комунальноi дирекцii KiHoTeaTpy,
(склад KoMiciT затверджено згiдно з розпорядженнями Лубенського мiського

ГОЛОВи вiд 14 вересня 2021 року J\Ъ 410 р та вiд 15 вересня 202l року Nэ 415 р)

2б жовтня 202l року
15 год. 00 хв.

м. Лубни

Присутнi на засiданнi - 8 осiб

ПРИСУТНI:

Харченко
Iрина Василiвна :'

Радченко
оксана Миколаiъна

Члени KoMicii:

литовченко
Юрiй Миколайович

Мисник
Сергiй Iванович

Ливенко
Анна Iгорiвна

Iващенко
Олександр Григорович

Мелешко
Тетяна Григорiвна

Алекссева
Тетяна IBaHiBHa

Що порядку денного
1. Про розглядтазатвердження
ВiДбОРУ на замiщення вакантноТ посади керiвника Лубенськоi комунальноi
дирекцii KiHoTeaTpiB.
2. Про затвердження умов оцiнювання результатiв письмового тестування на
знання законодавства.
3. ПРО ЗаТВердЖення вимог та критерiIв оцiнювання конкурсноТ пропозицiТ.
4. ПРО роЗгляд заяв i документiв претендентiв на вiдповiднiсть встановлениNl
ВИМОГаМ згiдно протокольного рiшення конкурсноi KoMicii з проведення
КОНКУРСнОГо вiдбору на замiщення вакантноТ посади керiвника Лубенськоi
комун€Lльноi дирекцii KiHoTeaTpy вiд 20 вересня 2021 року протокол J\b 1.

5. Про допуск претендентiв до конкурсу або вiдхилення ix кандидатур.
6. Про визначеннrI дати проведення конкурсу на замiщення вакантноi посади
керiвника ЛубенськоI комуна-гtьноi дирекцiТ Лубенськоi MicbKoi рuдr.

- заступник Лубенського мiського голови, голова KoMicii

- головний спецiалiст Управлiння кулътури i мистецтв
виконавчого KoMiTeTy Лубенськоi MicbKoi ради, секретар

- начЕLльник Управлiння культури i мистецтв
виконавчого KoMiTeTy ЛубенськоТ MicbKoT ради
- голова постiйноТ депутатськоi KoMicii з соцiальноi та
ryMaHiTapHoi полiтики, освiти та науки

- головний спецiалiст юридичного вiддiлу виконавчого
KoMiTeTy Лубенськоi MicbKoi ради

- начальник Управлiння з питань комунЕlлъного майна та
земельних вiдносин виконавчого KoMiTeTy Лубенськоi
MicbKoi ради
- завiдувач сектору з кадровоi роботи виконавчого
KoMiTeTy ЛубенськоТ MicbKoi ради

- депутат Лубенськоi MicbKoT рuд"

включено TaKi питання:
тестових питань для )часникiв конкурсного



7. Про забезпечення вiдкритостi конкурсу вiдповiдно вимог Порядку
проведення конкурсного вiдбору на замiщеннll вакантних посад керiвникiв
комунЕlльних пiдприемств ЛубенськоТ MicbKoT ради Лубенського району
полтавськоi областi.

СЛУХАЛИ:
Харченко Iрину Василiвну - голову конкурсноi KoMicii, яка вiдкрила

засiдання KoMicii та ознайомила присутнiх з питаннями, вкJIюченими до порядку
денного та запропонув€Lла провести голосування за прийняття порядку денного
за основу та в цiлому.
ЛЬ з/п Прiзвище, iм'я, по - батьковi Вибiр
1. Харченко Iрина Василiвна кЗа>
2. Радченко оксана Миколаiвна кЗа>
З. Литовченко Юрiй Миколайович <За>
4. Мисник Сергiй Iванович кЗа>
5. Алсксссва Тетяна IBaHiBHa кЗа>
6. Ливенко Анна Iгорiвна <За>
7. |заlценко Олександр Григорович кЗа>
8. Мелешко Тетяна Григорiвна <За>

Усього проголосуваJIо :

З них:
8

<<За>> -8
<dlpoTи>> - 0

<<Утрималось>> - 0
Одноголосно. Рiшення прийнято. Затверлити порядок денний засiдання KoMiciT.

1. Про розгляд та затвердження тестових питань для учасникiв
конкурсного вiдбору на замiщення BaKaHTHoi посади керiвника Лубенськоi
комунальноi дирекцii KiHoTeaTpiB.

СЛУХАЛИ:

Харченко Iрину Василiвну - голову конкурсноТ KoMiciT, котра зауважила, що
вiдповiдно до п. 5.2 Порядку проведення конкурсного вiдбору на замiщення
вакантних посад керiвникiв комунальних пiдприемств Лубенськоi MicbKoi ради
Лубенського району Полтавськоi областi (конкурсна комiсiя заслуховуе на
засiданнi конкурсу пропозицiю учасника конкурсу, проводить з ним спiвбесiду,
тестування та враховуе вiдповiднiсть учасника конкурсу та його KoHKypcHoi
пропозицii встановленим вимогам). Отже, перед конкурсною комiсiею cToihb
завдання з розгляду проекту тестових питань з конкурсного вiдбору та його
затвердження.

Iрина Василiвна дорrIила секретарю надати членам KoMicii проект
тестових питань для ознайомлення, внесення поправок, рекомендацiй та
зауважень та проiнформувапа, про те що, проект перелiку мiстить б роздiлiв по
10 питань у кожному.
загальна кiлькiсть тестових питань б0. ,.Що тестових питань включено завдання
на знання: - Конститучii Украiни;

- Закону Украiни <Про культуру);
- знання трудового законодавства (Кодекс законiв про працю Украiни);
- Закону УкраТни uПро запобiгання корупцii>;
- Закону Украiни кПро кiнематографiю>;
- знання законодавства Украiни про управлiння комунzllrьним майном).



Iващенко олександр Григорович - зауважив, Що змiст тестових завдань
повинен пiддаватися розголосу, а caMi учасники конкурсу мають отримати
виключно пiд час проведення тесryвання.

пiсля вивчення проекту тестових завдань питання порядку денного
поставлено на голосування.

ЛЬ з/п Прiзвище, iм'я, по - батьковi Вибiр
1. Харченко Iрина Василiвна кЗа>
2. Радченко Оксана МиколаiЪна кЗа>
3. Литовченко Юрiй Миколайович <За>
4. Мисник Сергiй Iванович кЗа>
5. длексеева Тетяна IBaHiBHa <<За>>

6. Ливенко Анна.Iгорiвна <За>
7. [зяrценко Олександр Григорович кЗа>
8. Мелешко Тетяна Григорiвна кЗа>

Усього проголосувало:
З нпх:

Одноголосно. Рiшення прийнято.

2. ПРО ЗатВердження умов оцiнювання результатiв письмового тестування
на знання законодавства.

СЛУХАЛИ:
Харченко Iрину Василiвну котра зауважила, що оскiльки Порядком
проведення конкурсного вiдбору передбачено такий вид оцiнювання як
тестування, аJIе не визначено критерii оцiнювання його результатiв, то варто
затвердити його комiсiею, яка уповноважена вiдповiдно до розпорядження

не
iх

8
<<Зо> -8

<<Протп>> - 0
<<Утрималось>> - 0

ЛУбенського мiського голови вiд 14.09.2021 року J\b 410 (зi змiнами) провести
конкурсний вiдбiр на замiщення
комунЕtльноi дирекцii KiHoTeaTpiB.

вакантноТ посади керiвника ЛубенськоТ

Голова KoMiciT запропонувала розглянути наступнi умовч оцiнювання:
1. Перевiрка на знання учасником конкурсного вiдбору чинного

законодавства Украiъи здiйснюеться шляхом письмового тестування
державною мовою у присутностi членiв KoMiciT.

2. Пiдчас проведення тестування учасникам забороняеться користув атиая
ДОДаТКОВиМи електронними приладами, пiдручниками, навч€чIьними
посiбниками, iншими матерiалами, а також спiлкуватись один з одним. У разi
порушення з€вначених вимог учасник вiдсторонюеться вiд под€tльшого
проходження конкурсу, ПРо що складаеться вiдповiдний акт, який пiдписуеться
присутнiми членами конкурсноi KoMicii.

З. Кожне Тестове завдання передбачае 4 варiанти вiдповiдей, з яких
r{асник конкурсу повинен обрати лише 1, Що е на його думку правильним. У
РаЗi ОбРаННя УЧасником бiльш як одного BapiaHTa вiдповiдi тестове завданнrI
вважаеться неправильно вирiшеним.

4. ТестУВання проходить письмово не довше б0 хвилин у присутностi
членiв KoMicii не менше двох третин вiд iT затвердженого скJIаду.

5. По завершенню тестування на знаннrI законодавства учасник конкурсу
ПiДПИСУС сВоЮ роботу iз з€вначенням прiзвища, iм'я та по батьковi та
проставляе даry складання тестових завдань.



6. Пiсля закiнчення часу, вiдведеного на складання
проводиться оцiнювання за такими критерiями:
1 бал надаеться за правильну вiдповiдь;
0 балiв - за неправильну вiдповiдь.

7. Максимальна кiлькiсть балiв, якi може отримати rIасник
пiдсумками тестування, становить б0 балiв. Результати тесryвання
позитивними, якщо уLIасник набрав пороговий piBeHb балiв (50%).
Ознайомивши з критерiями оцiнювання, голова KoMicii запит€Lла, чи е
Зауваження, пропозицii, рекомендацii та поставила питаннrI порядку денного на
голосуваннrI.
ЛЬ з/п Прiзвище, iм'я, по - батьковi

тестування,

конкурсу за
вважаються

1. Харченко Iрина Василiвна
2. Радченко Оксана Миколаiвна
З. Литовченко Юрiй Миколайович

Вибiр
<За>

<За>

кЗа>
кЗа>
<За>

кЗа>>

<За>

<За>

4.
5.

6.

7.

8.

Мисник Сергiй Iванович
Алексеева Тетяна IBaHiBHa
Ливенко Анна Iгорiвна
IвапIенко Олександр Григорович
Мелешко Тетяна Григорiвна

Усього проголосуваJIо :

З них:
8

<За> -8
<<Проти> - 0

<<Утрималось>> - 0
Одноголосно. Рiшення прийняте.

3. Про затвердження вимог та критерiiв оцiнювання конкурсноТ пропозицii.
СЛУХАЛИ:

Харченко Iрина Василiвна зауважила, що ((першочерговим етапом
проходження конкурсу учасником вiдповiдно до пункry 5.2. Порядку
Проведення конкурсного вiдбору на замiщення вакантних посад керiвникiв
кОМунutльних пiдприемств Лубенськоi MicbKoi ради Лубенського району
Полтавськоi областi € заслуховування конкурсноi пропозицiТ учасника
конкурсу згiдно затверджених вимог, а також надання вiдповiдеЙ на запитання
членiв KoнKypcнoi KoMicii в межах змiсту конкурсного випробування.

Згiдно п б.1. Порядку за результатами заслуховування конкурсних
пропозицiЙ i проведених спiвбесiд конкурсна комiсiя шляхом голосування
вiдбирае з числа учасникiв конкурсу одну кандидатуру, яка вiдповiдае
встановленим вимогам, - переможця конкурсу, пiсля чого вносить вiдповiдне
подання керiвниковi органу управлiння, що здiЙснюе призначення переможця
конкурсу на посаду керiвника пiдприемства.

У випадку, якщо до числа учасникiв будa зарахований лише один
претендент (а це логiчно унеможливить шляхом голосування вiдiбрати з числа
претендентiв одну кандидатуру) пропону€мо оцiнювання конкурсноТ
пропозиц11 та спiвбесiди щодо iT змiсту здlиснюватипропозиц1l та спlвOесlди щодо 11 змlсту здlиснювати за такою системою:
2 балп - учаснику конкурсу, професiйна компетентнiсть якого (якоТ) вiдповiдае
вимогам Порядку та якi виявили глибокi
для ефективного виконання обов'язкiв;

знання, умiння, компетенцii, необхiднi

1 бал - учаснику конкурсу, професiйна компетентнiсть якого (якоi) вiдповiдае
вимогам в обсязi, достатньому для виконання обов'язкiв;



0 балiв - учаснику конкурсу, професiйна компетентнiсть якого (якоi) не
вiдповiдае вимогам.

Визначення результатiв презентацiТ та спiвбесiди здiйснюеться кожним
членом KoMiciT iндивiдушlьно iз зазначенням оцiнки у вiдомостi.

Результати оцiнювання конкурсноТ пропозицii та спiвбесiди вважаються
позитивними) якщо учасник конкурсу набрав пороговий piBeHb 8 балiв.

Пiдсумовуючи, голова KoMicii запитчLла чи е зауваження та пропозицii та
поставила питання порядку денного на голосування.

J\b з/п Прiзвпще, iм'я, по - батьковi Впбiр
1. Харченко Iрина Василiвна кЗа>
2. Радченко Оксана МиколаiЪна кЗа>
З, Литовченко IОрiй Миколайович кЗа>
4. Мисник Сергiй Iванович <За>
5. Алсксеева Тетяна IBaHiBHa <За>
6. Ливенко Анна Iгорiвна <За>
7. Jваlценко Олександр Григорович <За>
8. Мелешко Тетяна Григорiвна кЗа>

Усього проголосувало:
З нпх:

8
<<За>> -8

<<Протп> - 0
<<Утрималосьr> - 0

Одноголосно. Рiшення прийняте.

4. Про розгляд заяв i документiв претендентiв на вiдповiднiсть
встановленим вимогам згiдно протокольного рiшення KoнKypcHoi KoMicii з
проведення конкурсного вiдбору на замiщення BaKaHTHoi посади керiвника
Лубенськоi комунальноi дирекцii KiHoTeaTpy вiд 20 вересня 202l року
протокол ЛЪ 1

СЛУХАЛИ:

Харченко Iрину Василiвну - яка нагадаllа BciM присутнiм членам KoMicii
вимоги до документiв, що подаються до конкурсноТ KoMicii та вимоги до
претендентiв на KepiBHy посаду, затвердженнi рiшенням попереднього засiдання
KoнKypcнoi KoMicii та надапа слово секретарю KoMicii О.М.Радченко.

Оксана Миколаiвна Радченко зауважила, що у визначений конкурсною
комiсiею TepMiH на замiщення вакантноI посади керiвника Лубенськоi
комун€tльноi дирекцii KiHoTeaTpiB подано заяву та пакет документiв однiею
особою Кулик Наталiсю Григорiвною, про що зроблено запис у журналi
реестрацii заяв про участь у KoнKypci пiд особистий пiдпис претендента. OKpiM
того секретар повiдомила, що Bci документи подано в запечатаному виглядi, у
тому числi i конкурсна пропозицiя, змiст якоТ до початку iT заслуховування
розголошувати заборонено.

Щля процедури розгляду заяви та розкриття пакету документiв, поданих
претендентом на замiщеннrl посади голова KoMicii запросила члена KoMicii )

завiдувача сектора з кадровоi роботи виконавчого KoMiTery Лубенськоi MicbKoi

ради Лубенського району ПолтавськоТ областi Мелешко Т.Г.
Тетяна Григорiвна Мелешко, в присутностi Bcix членiв KoMiciT

пiдтвердила, що процедура цiлiсностi пакету документiв дотримана, спiльно з
членами KoMicii переглянула весь пакет документiв на вiдповiднiсть вимогам.



Пiсля перегляду пiдсумовано, що Bci документи передбаченi
проведення конкурсу в наявностi та вiдповiдають вимогам, що
попереднiм засiданням конкурсноi KoMiciT.

Порядком
затвердженi

Пiсля Звершення процедури розгляду заяв i документiв претендентiв голова
KoMicii повiдомила, що документи наданi згiдно перелiку, зазначеному в
оголошеннi та запропонувала проголосувати за вiдповiднiсть докучtентiв
затвердженим конкурсною комiсiею вимогам.

Л{! з/п
1.

2.
J.

4.
5.

6.
7.

8.

Прiзвище, iм'я, по - батьковi Вибiр
Харченко Iрина Василiвна кЗа>
Радченко Оксана МиколаiЪна <За>>

Литовченко Юрiй Миколайович кЗа>
Мисник Сергiй Iванович кЗа>
Алексссва Тетяна IBaHiBHa <<За>

Ливенко Анна Iгорiвна кЗа>
[зяlценко Олександр Григорович кЗа>
Мелешко Тетяна Григорiвна <<За>

Усього проголосувало:
З нпх:

Одноголосно. Рiшення прийнято.

8
<За> -8

<<Проти>> - 0
<<Утрималось>> - 0

5. Про лопуск претендентiв до конкурсу або вiдхилення [х кандпдатур.
СЛУХАЛИ:

Харченко Iрину Василiвну, котра сказапа, що виходячи з того, що конкурсною
комiсiсю бiло визнано документи претендента Кулик НаталiТ Григорiвни, як
TaKi, що вiдповiдають вимогам, та запропонув€rпа поставити на голосування
питаннrI про допуск даного претендента до конкурсу.

Л! з/п Прiзвшще, iм'я, по - батьковi Вшбiр
1. Харченко Iрина Василiвна <За>
2. Радченко Оксана МиколаiЪна кЗа>
З. Литовченко Юрiй Миколайович <За>
4. Мисник Сергiй Iванович <За>
5. АлсксееваТетянаIванiвна <За>
6. Ливенко Анна Iгорiвна <За>
7. Iващенко Олександр Григорович <За>
8. Мелешко Тетяна Григорiвна кЗа>

Усього проголосувало:
З нпх:

Одноголосно. Рiшення прийнято.

б. Про визначення дати проведення конкурсу на замiщення BaKaHTHoi
посади керiвника Лубенськоi комунальноi дирекцii Лубенськоi MicbKoi
Ради.
СЛУХАЛИ:

Харченко Iрину Василiвну, яка зазначил&, що (згiдно п 5.1. Порядку про

8
<<За>> -8

<<Проти>> - 0
<<Утрпмалось>> - 0

проведення конкурсу його початком вважаетъся дата, на яку призначено



ЗаСiДаНня конкурсноi KoMicii з розгляду з.uIв претендентiв i доданих до них
документiв. Тобто сьогоднi 2б жовтня2021 року.

ПРОВедення конкурсу завершуеться в день ухв€Lлення конкурсною
КОМiСiеЮ рiшення про затвердження його результатiв. Строк проведення
конкурсу становить не бiльш як 30 календарних днiв.

ТОМУ, ПроПонУю провести засiдання конкурсноi KoMicii 09 листопада
202l року о 15 годинi 30 хвилин у залi засiдань МВК>.

OKpiM Того, голова KoMicii зауважила, що з метою дотримання вимог
ПУНКТУ 4.7. Порядку проведення конкурсу, в частинi зобов'язання секретаря
KoнKypcнoi KoMicii протягом трьох робочих днiв з дня проведення засiдання з
РОЗГЛЯДУ ДОкУМентiв повiдомити претендентiв та учасникiв про рiшення KoMiciT
доцiльно доручити ,секретарю здiйснити таке повiдомлення у TepMiH до 28
жовтня 2021' року.

Запитала чи е зауваження, пропозицii та поставила питання про
затвердження дати проведення конкурсу на голосування.

Лlt з/п Прiзвище, iм'я, по - батьковi Вшбiр
1. Харченко Iрина Василiвна <За>
2. Радченко Оксана МиколаiЪна кЗа>
3. Литовченко Юрiй Миколайович <За>
4. Мисник Сергiй Iванович <За>
5. АлекссеваТетянаIванiвна <За>
6. Ливенко Анна Iгорiвна кЗа>
7. Iващенко Олександр Григорович <За>
8. Мелешко Тетяна Григорiвна кЗа>

Усього проголосувало:
З них:

Одноголосно. Рiшення прийнято.

8
<За> -8

<<fIроти>> - 0
<<Утрималось>> - 0

7. Про забезпечення вiдкритостi конкурсу вiдповiдно вимог Порядку
ПРОВеДення конкурсного вiдбору на замiщення вакантних посад керiвникiв
КОМУнаЛЬних пiдприсмств Лубенськоi MicbKoi ради Лубенського району
полтавськоi областi

вiдповiдно до Порядку проведення конкурсного вiдбору на замiщення
ВаКанТних посад керiвникiв комунальних пiдприемств Лубенськоi мiськоi ради
Лубенського району Полтавськоi областi,
восьмого скликаннrI вiд 18 серпня 202l року
час заслуховування конкурсних пропозицiй
ОПРИЛЮДНЮВаТися на веб - саЙтi Лубенськоi MicbKoi ради зi збереженням запису
не меЕше одного року.

Тому пропоную доручити секретарю конкурсноi KoMicii пiдгоryвати
ПРОеКТ ДОРrIеНня на Вiддiл технiчних засобiв та програмного забезпечення
ВиКОНаВчого KoMiTeTy Лубенськоi MicbKoi ради Лубенського району ПолтавськоТ
областi (начальник вiддiлу О. Г. Бiлоус) про забезпечення ведення онлайн
трансляцii 09 листопада2021 року о 15 годинi 30 хвилин засiдання KoHKypcHoi
KoMicii пiд час заслуховування конкурсних пропозицiй та його зберiгання на веб

- сайтi не менше одного року.

затвердженого десятою сесiею
засiдання KoнKypcнoi KoMiciT пiд
повинно транслюватиая онлайн,



УХВАЛИЛИ:
t. Затвердити 60 тестових питань на знання чинного законодавства та критерiiв
оцlнювання тестування.
2. Членам KoMicii не}хильно дотримуватися затверджених вимог оцiнювання

результатiв тестування на знання законодавства Украiни та конкурсноТ
пропозицii.
З. Зарахувати до числа учасникiв конкурсу Кулик Наталiю Григорiвну, а поданi

документи вважати такими, що вiдповiдають вимогам.
4. Визначити датою проведення конкурсу 09 листопада2021- року.
5. Секретарю конкурсноi KoMicii (О.М. Радченко) в TepMiH до 28 жовтня 202|

року повiдомити учасника у зазначений у заявi спосiб про прийняте рiшення
конкурсною комiсiею.
6. Секретарю конкурсноi KoMicii (О.М. Радченко) пiдготувати проект доручення
на Вiддiл технiчних засобiв та програмного забезпечення виконавчого KoMiTeTy

Лубенськоi MicbKoi ради Лубенського району ПолтавськоI областi (начальник
вiддiлу О. Г. Бiлоус) про забезпечення ведення онлайн трансляцii 09 листопада
202t року на 15 годину З0 хвилин у залi засiдань МВК засiдання конкурсноi
KoMicii пiд час заслуховування конкурсних пропозицiй.

Голова KoMiciT: Iрина ХАРЧЕНКО

Секретар KoMiciT: Оксана РАДЧЕНКО

Члени KoMicii:

Литовченко Ю. М.

Мисник с. I.

Алсксссва Т. l.

Ливенко А. I.

[ващенко О. Г.

Мелешко Т. Г.


